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В соответствии с пунктом 
14 части 1 статьи 16 Феде-
рального закона                           от 
06 октября 2003 года № 131 
–ФЗ «Об общих принципах 
организации местного са-
моуправления в Российской 
Федерации», постановле-
нием главного государ-
ственного санитарного вра-
ча по Свердловской области 
от 14.08.2015г.               № 05-
24/1 «О проведении профи-
лактических прививок про-
тив гриппа                            в 
Свердловской области в 
эпидемический сезон 2015-
2016 года», Предписанием 
главного государствен-
ного санитарного врача 
по Свердловской области                          
от 14.08.2015г. № 01-01-01-
04-02/17384 «О проведении 
дополнительных санитар-
но-противоэпидемических, 
профилактических меро-
приятий, направленных на 
предупреждение и огра-
ничение распространения 
гриппа и других респира-
торных вирусных инфекций 
на территории Свердлов-
ской области в эпидемиче-
ский сезон 2015-2016 года», 
в целях усиления меро-
приятий по предупрежде-
нию заболеваний гриппом 
и острых респираторных 
вирусных инфекций насе-
ления Североуральского 
городского округа, Админи-
страция Североуральского 
городского округа

П О С Т А Н О В Л Я Е Т:
1. Считать приоритетной 

задачей в эпидемический се-
зон 2015-2016 годов обеспе-
чение профилактическими 
прививками против гриппа 
(не менее 40 % организован-
ного населения).

2. Заместителю Главы Ад-
министрации Североураль-
ского городского округа 
по социальным вопросам 
Достоваловой И.И. обе-
спечить межведомственное 
взаимодействие в целях 
проведения массовой вак-
цинации населения Севе-
роуральского городского 
округа против гриппа и 
сохранения эпидемиологи-
ческого благополучия по 
заболеваемости гриппом и 
острой респираторной ви-
русной инфекции.

3. Первому заместителю 
Главы Администрации Се-
вероуральского городско-
го округа Матюшенко В.П. 
взять под личный контроль 
своевременное подключение 
тепла в осенний период, в 
первую очередь, на объектах 
социального обеспечения.

4. Рекомендовать главному 
врачу государственного бюд-
жетного учреждения здра-
воохранения Свердловской 
области «Североуральская 
центральная городская боль-
ница» Новосёлову В.А.:

1) организовать и про-
вести в осенний период 
2015 года иммунизацию 
против гриппа групп ри-
ска, предусмотренных при-

оритетным национальным 
проектом в сфере здраво-
охранения (национальным 
календарём профилактиче-
ских прививок):

детей, посещающих до-
школьные учреждения, 

учащихся 1- 4 классов,
медицинских работников,
работников образователь-

ных учреждений,
взрослых старше 60 лет,
и других групп риска (уча-

щихся 5-11 классов);
2) в срок до 20.10.2015г. 

произвести расчёт запаса 
профилактических и лечеб-
ных препаратов, оборудо-
вания, имущества, индиви-
дуальных средств защиты и 
дезинфекционных средств 
в соответствии с Методи-
ческими рекомендациями 
3.1.2.0004-10 и внести соот-
ветствующие дополнения в 
муниципальный план подго-
товки к пандемии;

3) в течение 6-ти недель с 
момента поступления вак-
цины в Североуральский 
городской округ провести 
иммунизацию контингентам, 
включенным в националь-
ный календарь профилакти-
ческих прививок;

4) взять на контроль кли-
ническое и лабораторное 
обследование больных в со-
ответствии с рекомендован-
ными стандартами;

5) в срок до 20.10.2015г. 
организовать проведение 
совещаний с медицинскими 
работниками лечебно-про-
филактических и образо-
вательных учреждений по 
вопросам организации ком-
плекса профилактических 
и противоэпидемических 
мероприятий по сезонной 
профилактике гриппа и 
острых респираторных ин-
фекций;

6) в срок до 25.10.2015г. 
провести аттестацию персо-
нала лечебно-профилактиче-
ских учреждений по вопро-
сам профилактики, клиники, 
диагностики и лечения грип-
па и других острых респира-
торных инфекций;

7) организовать ежеднев-
ную передачу информации 
от медицинских работников 
детских образовательных 
учреждений о числе отсут-
ствующих детей по классам 
(группам) в Североураль-
ский филиал Федерального 
государственного учрежде-
ния здравоохранения «Центр 
гигиены и эпидемиологии в 
Свердловской области»;

8) в случае выявления 
групповых заболеваний 
гриппом и острыми респира-
торными инфекциями в об-
разовательных учреждениях 
обеспечить:

лабораторное обследова-
ние выборки больных с це-
лью установления этиологии 
заболевания;

введение режимов ультра-
фиолетового облучения и де-
зинфекции воздуха;

проведение неспецифиче-
ской профилактики гриппа 

и острых респираторных ин-
фекций лекарственными пре-
паратами и нетрадиционны-
ми средствами среди детей 
и подростков в организован-
ных коллективах;

9) осуществлять широкую 
санитарно-просветительную 
работу среди населения Се-
вероуральского городского 
округа о мерах индивидуаль-
ной и общественной профи-
лактики гриппа и острых ре-
спираторных инфекций;

10) в срок до 01.10.2015г. 
организовать проведение 
занятий с работниками об-
разовательных учреждений 
по профилактике инфекции 
верхних и нижних дыхатель-
ных путей.

5. Рекомендовать индиви-
дуальным предпринимате-
лям, руководителям органи-
заций, вне зависимости от их 
ведомственной принадлеж-
ности и форм собственности, 
которые имеют в своём шта-
те работников, работающих 
по трудовым договорам:

1) организовать в пред эпи-
демический период проведе-
ние профилактических при-
вивок против гриппа среди 
работников;

2) предусмотреть выделе-
ние ассигнований на приоб-
ретение противогриппозных 
вакцин для иммунизации со-
трудников;

3) оказывать содействие 
учреждениям здравоохране-
ния в проведении иммуниза-
ции против гриппа;

4) провести комплекс работ 
по созданию и поддержанию 
оптимального температур-
ного режима в учреждениях, 
организациях, предприятиях;

5) организовать работу в 
осенне-зимний период года 
с соблюдением необходимо-
го температурного режима, в 
том числе в детских образо-
вательных, лечебно-профи-
лактических организациях, 
жилых домах, на транспорте, 
предприятиях общественно-
го питания, сферы обслужи-
вания и др.;

6) создать для работающих 
на открытом воздухе над-
лежащие условия работы в 
зимний период, обеспечить 
помещениями для обогрева и 
приёма пищи.

6. Начальнику Управления 
образования Администрации 
Североуральского городско-
го округа Ощепковой И.Н.:

1) потребовать от руко-
водителей общеобразова-
тельных учреждений и до-
школьных образовательных 
учреждений повышения 
ответственности педагогов 
и воспитателей за недопу-
щение к занятиям детей с 
признаками гриппа и острых 
респираторных инфекций;

2) организовать в об-
разовательных учреж-
дениях проведение ком-
плекса дополнительных 
санитарно-противоэпидеми-
ческих (профилактических) 
мероприятий:

обеспечение оптимального 

температурного режима, ре-
жима дезинфекции и прове-
тривания;

введение режимов ультра-
фиолетового облучения и де-
зинфекции воздуха;

отстранение от работы 
(учёбы, посещения) лиц с 
признаками гриппа и острых 
респираторных инфекций;

введение ограничений на 
проведение массовых меро-
приятий в коллективах;

введение «кабинетной» си-
стемы обучения в образова-
тельных учреждениях;

проведение разъяснитель-
ной работы по профилактике 
гриппа и острых респиратор-
ных инфекций;

при отсутствии по причи-
не заболеваемости гриппа и 
острых респираторных ин-
фекций от 20 до 25 процен-
тов от численности класса 
(группы) обеспечение вре-
менного приостановления 
учебного процесса в классе 
(группе) на 7 дней;

в случае вовлечения в 
эпидемический процесс 
учащихся 2-х и более клас-
сов с общим числом за-
болевших 30 процентов и 
более от численности уча-
щихся образовательного 
учреждения обеспечение 
временного приостановле-
ния учебного процесса в 
образовательном учрежде-
нии на 7 дней.

3) по предложению терри-
ториального отдела Управ-
ления Роспотребнадзора 
по Свердловской области 
с учётом складывающейся 
эпидемиологической ситу-
ации по гриппу и острой 
респираторной вирусной 
инфекции в Североураль-
ском городском округе и 
прогноза её развития своев-
ременно вводить ограничи-
тельные мероприятия.

7. Рекомендовать госу-
дарственному автономному 
учреждению печати Сверд-
ловской области редакции 
газеты «Наше слово» (Улья-
нов А.А.), телестудии «Вес-
на-Североуральск» открыто-
го акционерного общества 
«Севуралбокситруда» (По-
вольских Ю.В.) регулярно 
освещать вопросы вакцино-
профилактики гриппа.                 

8. Рекомендовать испол-
няющему обязанности на-
чальника Североуральского 
отдела Управления Роспо-
требнадзора по Свердлов-
ской области Патласову В.М. 
обеспечить контроль за вы-
полнением плана профилак-
тических прививок против 
гриппа населению Североу-
ральского городского округа.

9. Опубликовать настоя-
щее постановление в газете 
«Наше слово» и на офици-
альном сайте Администра-
ции Североуральского город-
ского округа.

10. Контроль за испол-
нением настоящего по-
становления возложить на 
заместителя Главы Адми-
нистрации Североураль-
ского городского округа по 
социальным вопросам До-
стовалову И.И.

Глава Администрации
Североуральского 
городского округа
В.А. Ильиных.

АДМИНИСТРАЦИЯ  СЕВЕРОУРАЛЬСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 17.09.2015г. № 1541 г. Североуральск
О проведении мероприятий по профилактике

 гриппа и острых респираторных вирусных инфекций 
на территории  Североуральского городского округа

АДМИНИСТРАЦИЯ 
СЕВЕРОУРАЛЬСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
от 17.09.2015г. № 1549 г. Североуральск

Об утверждении Положения об организации 
обучения населения Североуральского городско-
го округа в области защиты от чрезвычайных 

ситуаций природного и техногенного характера
В соответствии с федеральными законами от 21 декабря 

1994 года № 68-ФЗ «О защите населения и территорий от чрез-
вычайных ситуаций природного и техногенного характера», 
от 12 февраля 1998 года № 28-ФЗ «О гражданской обороне», 
Постановлением Правительства Российской Федерации от 4 
сентября 2003 года № 547 «О подготовке населения в области 
защиты от чрезвычайных ситуаций природного и техногенно-
го характера», Постановлением Правительства Свердловской 
области от 11.03.2012г. № 237-ПП «Об организации обучения 
населения Свердловской области в области защиты от чрез-
вычайных ситуаций», Уставом Североуральского городского 
округа, в целях совершенствования порядка обучения населе-
ния в области защиты от чрезвычайных ситуаций природного 
и техногенного характера, Администрация Североуральского 
городского округа

П О С Т А Н О В Л Я Е Т:
1. Утвердить Положение об организации обучения населе-

ния Североуральского городского округа в области защиты от 
чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера 
(прилагается).

2. Установить, что обучение населения в области защиты от 
чрезвычайных ситуаций организуется в рамках единой систе-
мы подготовки населения в области гражданской обороны и 
защиты населения от чрезвычайных ситуаций и осуществляет-
ся по соответствующим группам в организациях (в том числе в 
образовательных организациях), а также по месту жительства.

3. Признать утратившим силу постановление Администра-
ции Североуральского городского округа от 14.04.2014г. № 
521 «Об организации обучения населения Североуральского 
городского округа мерам пожарной безопасности, способам 
защиты от опасностей, возникающих при введении военных 
действий или вследствие этих действий, и способам защиты 
при чрезвычайных ситуациях».

4. Опубликовать настоящее постановление в газете «Наше 
слово» и на официальном сайте Администрации Североураль-
ского городского округа. 

5. Контроль за исполнением настоящего постановления воз-
ложить на Первого заместителя Главы Администрации Севе-
роуральского городского округа Матюшенко В.П.

Глава Администрации
Североуральского  городского округа В.А. Ильиных.

1. Настоящее Положение 
определяет порядок подго-
товки населения в области 
защиты от чрезвычайных 
ситуаций, основные задачи 
и виды обучения населения 
действиям в чрезвычайных 
ситуациях на территории Се-
вероуральского городского 
округа.

2. Основными задачами 
при подготовке населения в 
области защиты от чрезвы-
чайных ситуаций являются:

1) обучение населения пра-
вилам поведения, основным 
способам защиты и действи-
ям в чрезвычайных ситуаци-
ях, приемам оказания первой 
медицинской помощи по-
страдавшим, правилам поль-
зования средствами инди-
видуальной и коллективной 
защиты;

2) выработка у руководите-
лей органов местного самоу-
правления и организаций на-
выков управления силами и 
средствами, входящими в со-
став единой государственной 

системы предупреждения и 
ликвидации чрезвычайных 
ситуаций (далее - РСЧС);

3) совершенствование 
практических навыков руко-
водителей органов местного 
самоуправления и организа-
ций, а также председателей 
комиссий по предупрежде-
нию и ликвидации чрезвы-
чайных ситуаций и обеспече-
нию пожарной безопасности 
(далее - председатели комис-
сий по чрезвычайным ситуа-
циям) при проведении меро-
приятий по предупреждению 
чрезвычайных ситуаций и 
ликвидации их последствий;

4) практическое усвоение 
работниками, специально 
уполномоченными решать 
задачи по предупреждению 
и ликвидации чрезвычайных 
ситуаций (далее - уполномо-
ченные работники), в ходе 
учений и тренировок поряд-
ка действий при различных 
режимах функционирования 
РСЧС, а также при проведе-

Утверждено
постановлением Администрации

Североуральского городского округа
от 17.09.2015 г. № 1549

«Об утверждении Положения
об организации обучения населения
Североуральского городского округа 
в области защиты от чрезвычайных 

ситуаций природного и 
техногенного характера»

Положение
об организации обучения населения Североуральского 

городского округа в областизащиты от чрезвычайных
 ситуаций природного  и техногенного характера
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нии аварийно- спасательных 
и других неотложных работ.

3. Обучение населения на 
территории Североураль-
ского городского округа для 
соответствующих групп на-
селения проводится в уста-
новленном порядке:

1) по месту работы, ме-
сту жительства граждан по 
программам, разработан-
ным Главным управлением 
Министерства Российской 
Федерации по делам граж-
данской обороны, чрезвычай-
ным ситуациям и ликвидации 
последствий стихийных бед-
ствий по Свердловской об-
ласти на основе примерных 
программ Министерства Рос-
сийской Федерации по делам 
гражданской обороны, чрез-
вычайным ситуациям и лик-
видации последствий стихий-
ных бедствий (далее - МЧС 
России) и утвержденным в 
установленном порядке;

2) в организациях, осу-
ществляющих образова-
тельную деятельность по 
основным образовательным 
программам (кроме обра-
зовательных программ до-

школьного образования), об-
разовательным программам 
среднего профессионального 
образования и образователь-
ным программам высшего 
образования;

3) в организациях допол-
нительного (дополнитель-
ного профессионального) 
образования и иных органи-
зациях, имеющих соответ-
ствующую лицензию.

4. Подготовка населения 
организуется в следующих 
группах:

1) руководители структур-
ных подразделений (органов) 
Администрации Североу-
ральского городского округа;

2) руководители организаций;
3) должностные лица органи-

заций, уполномоченные решать 
задачи по предупреждению и 
ликвидации чрезвычайных си-
туаций и включенные в состав 
органов управления городского 
звена территориальной подси-
стемы РСЧС;

4) преподаватели кур-
са «Основы безопасности 
жизнедеятельности» и дис-
циплины «Безопасность 
жизнедеятельности» обще-
образовательных организа-
ций, профессиональных об-

разовательных организаций 
и образовательных организа-
ций высшего образования;

5) лица, обучающиеся в 
общеобразовательных орга-
низациях, профессиональных 
образовательных организаци-
ях и образовательных органи-
зациях высшего образования 
(далее обучающиеся);

6) лица, не занятые в сфере 
производства и обслужива-
ния (далее - неработающее 
население).

5. Получение дополни-
тельного профессионального 
образования  или курсового 
обучения в области защиты 
от чрезвычайных ситуаций 
для председателей комиссий 
по чрезвычайным ситуаци-
ям, руководителей структур-
ных подразделений (органов) 
администрации Североу-
ральского городского округа, 
руководителей и уполномо-
ченных работников органи-
заций, не реже 1 раза в 5 лет.

6. Для лиц, впервые на-
значенных на должность, 
связанную с выполнением 
обязанностей по защите от 
чрезвычайных ситуаций, кур-
совое обучение в области 
защиты от чрезвычайных си-

туаций или получение допол-
нительного профессиональ-
ного образования в области 
защиты от чрезвычайных си-
туаций в течение первого года 
работы является обязательным.

7. Получение дополни-
тельного профессионального 
образования по программам 
повышения квалификации 
или курсового обучения в 
области защиты от чрезвы-
чайных ситуаций в органи-
зациях, осуществляющих об-
разовательную деятельность 
по дополнительным профес-
сиональным программам в 
области защиты от чрезвы-
чайных ситуаций, находя-
щихся в ведении Министер-
ства Российской Федерации 
по делам гражданской обо-
роны, чрезвычайным ситуа-
циям и ликвидации послед-
ствий стихийных бедствий, 
других федеральных органов 
исполнительной власти, в 
других организациях, осу-
ществляющих образова-
тельную деятельность по 
дополнительным профессио-
нальным программам в обла-
сти защиты от чрезвычайных 
ситуаций, в том числе в учеб-
но-методическом центре по 

гражданской обороне и чрез-
вычайным ситуациям Сверд-
ловской области, а также на 
курсах гражданской обороны 
и в других организациях.

8. Подготовка работающе-
го населения включает про-
ведение занятий по месту 
работы согласно рекомендуе-
мым программам и самосто-
ятельное изучение порядка 
действий в чрезвычайных 
ситуациях с последующим 
закреплением полученных 
знаний и навыков на учениях 
и тренировках.

9. Подготовка обучающих-
ся образовательных органи-
заций включает:

1) проведение занятий в 
учебное время по соответству-
ющим программам в рамках 
курса «Основы безопасности 
жизнедеятельности» и дисци-
плины «Безопасность жизне-
деятельности», утверждаемым 
Министерством образования и 
науки Российской Федерации 
по согласованию с Министер-
ством Российской Федерации 
по делам гражданской оборо-
ны, чрезвычайным ситуациям 
и ликвидации последствий 
стихийные бедствий;

2) проведение учений и тре-

нировок в рамках мероприя-
тия «День защиты детей»;

3) проведение в системе 
дополнительного образова-
ния соревнований «Школа 
безопасности».

10. Подготовка неработа-
ющего населения предусма-
тривает проведение бесед, 
лекций, просмотр учебных 
фильмов, привлечение на 
учения и тренировки по месту 
жительства, а также самосто-
ятельное изучение пособий, 
памяток, листовок и буклетов, 
прослушивание радиопередач 
и просмотр телепрограмм по 
вопросам защиты от чрезвы-
чайных ситуаций.

11. Совершенствование 
знаний, умений и навыков на-
селения в области защиты от 
чрезвычайных ситуаций осу-
ществляется в ходе проведения 
командно-штабных, такти-
ко-специальных и комплексных 
учений и тренировок.

12. Финансирование под-
готовки всех категорий на-
селения, а также проведение 
учений и тренировок осу-
ществляется в соответствии 
с действующим законода-
тельством.

АДМИНИСТРАЦИЯ  СЕВЕРОУРАЛЬСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 17.09.2015г. № 1551  г. Североуральск
О внесении изменений в план мероприятий по реализации

приоритетных направлений подпрограммы «Патриотическое 
воспитание населения Североуральского городского округа»

муниципальной программы Североуральского городского округа 
«Развитие физической культуры, спорта и молодежной политики 

в Североуральском городском округе» на 2014-2020 годы на 2015 год
Руководствуясь Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131 -ФЗ «Об общих прин-

ципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением Пра-
вительства Свердловской области от 22 июля 2015 года № 656-ПП «О распределении субсидий 
из областного бюджета местным бюджетам, предоставление которых предусмотрено государ-
ственной программой Свердловской области «Развитие физической культуры, спорта и моло-
дежной политики в Свердловской области до 2020 года», между муниципальными образова-
ниями, расположенными на территории Свердловской области, в 2015 году», подпрограммой 
«Патриотическое воспитание населения Североуральского городского округа» муниципальной 
программы Североуральского городского округа «Развитие физической культуры, спорта и мо-
лодежной политики в Североуральском городском округе» на 2014-2020 годы», утвержденной 
постановлением Администрации Североуральского городского округа от 01.11.2013г. № 1546 
«Об утверждении муниципальной программы Североуральского городского округа «Развитие 
физической культуры, спорта и молодежной политики в Североуральском городском округе» на 
2014-2020 годы», в целях координации деятельности по реализации приоритетных направле-
ний работы с молодежью, Администрация Североуральского городского округа

П О С Т А Н О В Л Я Е Т:
1. Внести изменения в План мероприятий по реализации приоритетных направлений под-

программы «Патриотическое воспитание населения Североуральского городского округа» му-
ниципальной программы Североуральского городского округа «Развитие физической культуры, 
спорта и молодежной политики в Североуральском городском округе» на 2014-2020 годы на 
2015 год, утвержденный постановлением Администрации Североуральского городского округа 
от 03.02.2015г. № 161, изложив его в новой редакции (прилагается).

2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Наше слово» и на официальном сайте 
Администрации Североуральского городского округа.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы        
Администрации Североуральского городского округа по социальным вопросам Достовалову И.И.

Глава Администрации Североуральского  городского округа В.А. Ильиных.

К постановлению Администрации
Североуральского городского округа

от 17.09.2015г. № 1551

План
мероприятий по реализации приоритетных направлений  подпрограммы 

«Патриотическое воспитание населения  Североуральского городского округа» 
муниципальной  nпрограммы Североуральского городского округа «Развитие 

физической культуры, спорта и молодежной политики в 
Североуральском городском округе» на 2014-2020 годы на 2015 год
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АДМИНИСТРАЦИЯ  СЕВЕРОУРАЛЬСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 17.09.2015г. № 1555 г. Североуральск
О проведении сборов учащейся молодежи «ФОРТУНА-2015» 

Руководствуясь Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131 -ФЗ «Об общих прин-
ципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом Североу-
ральского городского округа, подпрограммой «Организация работы с молодежью в Североу-
ральском городском округе» муниципальной программы Североуральского городского округа 
«Развитие физической культуры, спорта и молодежной политики в Североуральском городском 
округе» на 2014-2020 годы, утвержденной постановлением Администрации Североуральско-
го городского округа от 01.11.2013г. № 1546, планом реализации приоритетных направлений 
работы с молодежью подпрограммы «Организация работы с молодежью в Североуральском 
городском округе» муниципальной программы Североуральского городского округа «Развитие 
физической культуры, спорта и молодежной политики в Североуральском городском округе» на 
2014-2020 годы на 2015 год», утвержденным постановлением Администрации Североуральско-
го городского округа от 03.02.2015г. № 161, в целях создания условий для максимального рас-
крытия внутреннего потенциала подростков, воспитания гражданской позиции и патриотизма, 
позитивного отношения к жизни, Администрация Североуральского городского округа

П О С Т А Н О В Л Я Е Т:
1. Отделу по культуре, дополнительному образованию, спорту и молодежной политике Адми-

нистрации Североуральского городского округа (Чириков М.И.,) совместно с муниципальным 
казенным учреждением «Объединение молодежно-подростковых клубов Североуральского го-
родского округа» (Скоробогатова С.Н.) провести 24 октября 2015 года сборы учащейся молоде-
жи «ФОРТУНА-2015».

2. Утвердить положение о проведении сборов учащейся молодежи «ФОРТУНА-2015» (при-
лагается).

3. Опубликовать настоящее постановление в газете «Наше слово» и на официальном сайте 
Администрации Североуральского городского округа.

4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы Ад-
министрации Североуральского городского округа по социальным вопросам Достовалову И.И.

Глава Администрации Североуральского  городского округа В.А. Ильиных.

1. Общие положения.
1.1. Настоящее Положение 

определяет цели, задачи и 
порядок проведения сборов 
учащейся молодежи «ФОР-
ТУНА-2015» (далее – Сбо-
ры), условия участия, кате-
гории его участников. Сборы 
проводятся в соответствии с 
запланированной програм-
мой проведения Сборов «По-
могая другим – помогаешь 
себе» (Приложение 1 к поло-

жению о проведении Сборов 
учащейся молодежи «Форту-
на-2015»).

1.2. Учредители и органи-
заторы сборов: 

Администрация Североу-
ральского городского округа 
(отдел по культуре, дополни-
тельному образованию, спор-
ту и молодежной политике);

муниципальное казенное 
учреждение «Объединение 
молодежно-подростковых 

и других;
усваивать начальные зна-

ния в области психологии об-
щения, умении вести диалог, 
формировать согласованные 
решения, работать в коллек-
тиве;

мотивировать молодых 
людей к инициативе и под-
держке новых идей, вовле-
чению их в многообразную 
общественную деятельность, 
направленную на улучшение 
качества жизни молодых лю-
дей;

развивать умения творче-
ски подходить к решению 
нестандартных ситуаций.

1.5. Место проведения: 
детско-юношеский досуго-
вый центр «Ровесник», (по-
селок Третий Северный, ули-
ца Кедровая, 19).

1.6. Сроки проведения: 24 
октября 2015 года с 0800  час. 
до 2000.час.

2. Общее руководство 
подготовкой и проведением 
Сборов осуществляет отдел 
по культуре, дополнитель-
ному образованию, спорту и 
молодежной политике Адми-
нистрации Североуральского 
городского округа (Батраева 
С.А.) совместно с муници-
пальным казенным учрежде-
нием «Объединение моло-
дежно-подростковых клубов 
Североуральского городского 
округа» (Скоробогатова С.Н.).

3. Тема Сборов: «Мы дела-
ем жизнь интересней!». 

клубов Североуральского го-
родского округа»;

Североуральская город-
ская территориальная изби-
рательная комиссия.

1.3. Цель Сборов:
создание условий для 

максимального раскрытия 
внутреннего потенциала 
подростков, воспитание 
гражданской позиции и па-
триотизма, позитивного от-
ношения к жизни.

1.4. Задачами Сборов явля-
ются:

развивать в подростках ка-
чества лидера, организатора;

развивать навыки добро-
вольчества, волонтерской де-
ятельности;

развивать способности 
адекватного восприятия себя 

3.1. Наименование ма-
стер-классов: 

1)	 Вожатское мастер-
ство (основы вожатского 
мастерства, формы работы с 
детьми, характер и темпера-
мент детей, кто такой «Ли-
дер» и  правила вожатого). 
Руководитель мастер-класса: 
Жуков Максим.

2)	 Игровые техноло-
гии (как правильно писать 
сценарий, организовывать и 
проводить праздники; игры 
на любое мероприятие и их 
классификация) Руководи-
тель мастер-класса: Совкова 
Анастасия.

3)	 Ораторское и ак-
тёрское мастерство (по-
следовательность и логика 
выступления, артикуляция, 
культурный сценический 
уровень (культура речи, по-
ведения, общения на сцене, 
этичность).

4)	 Волонтёрство (кто 
такой «волонтёр», добро-
вольческое дело, примеры 
социальных волонтёрских 
проектов, тренинг «Я – во-
лонтёр»).

4. Участники Сборов
4.1. Участниками Сборов 

могут быть подростки от 12 
до 18 лет, учащиеся обра-
зовательных учреждений, 
участники молодежно-под-
ростковых клубов, обще-
ственных молодежных дви-
жений и организаций. 

4.2. Общее количество 

Утверждено
постановлением Администрации

Североуральского городского округа
от 17.09.2015г. № 1555

«О проведении сборов учащейся
молодежи «ФОРТУНА-2015»

Положение  о проведении сборов учащейся молодежи
 «ФОРТУНА-2015»

участников Сборов - 40 чело-
век. Количество участников 
учреждения, движения, ор-
ганизации согласовывается 
с организаторами по-догово-
ренности.

4.3. Форма одежды: по-
вседневная, спортивная, 
парадно-выходная одежда, 
сменная удобная обувь.

4.4. На Сборах ЗАПРЕ-
ЩЕНО употребление лю-
бых спиртосодержащих 
напитков, психоактивных 
(наркотических) препара-
тов, курение. Руководитель 
группы несет персональную 
ответственность за каждого 
доверенного ему подростка 
и в случае возникновения ин-
цидента – обеспечивает до-
срочную доставку подростка 
со Сборов.

4.5. Заявки на участие в 
Сборах (Приложение 2 к 
положению о проведении 
Сборов учащейся молодежи 
«Фортуна-2015») прини-
маются в муниципальном 
учреждении «Объединение 
молодежно-подростковых 
клубов Североуральского го-
родского округа» по адресу: 
город Североуральск, улица 
Мира, дом 6 или по элек-
тронной почте kdm.sever@
yandex.ru до 18 октября 2015 
года.

5. Данное положение явля-
ется официальным вызовом.

Приложение 2

к положению о проведении

 Сборов учащейся молодежи «Фортуна»

Заявка  на участие в Сборах

№ 
п/п

Ф.И.О. Адрес

Телефон

П а с п о р т н ы е 
данные (серия, 
№, кем и когда 
выдан)

ИНН СНИЛС М е с т о 
у ч ё б ы , 

В ы б р а н н ы й 
мастер-класс

Ответственный за сопровождение к месту дислокации сборов________________________

Приложение 1
к положению

о проведении Сборов учащейся
молодежи «Фортуна»

Программа проведения Сборов
«Помогая другим – помогаешь себе!»

Время Мероприятие
7.00 Выезд из города Североуральска

08.00 – 08.30 Регистрация
08.30 – 09.30 Работа в группах 

(Знакомство. Подготовка к презентации команды)
09.40 – 10.20 Представление команд
10.30 – 11.30 Работа в группах (Теоретическая часть)
11.30 – 13.00 Подготовка к «Светскому балу»
13.00 – 13.30 Обед
13.30 – 15.00 Работа в группах (Практическая часть)
15.10 – 16.30 Генеральная репетиция бала
17.00 – 18.30 «Светский бал»
18.30 – 19.30 «Большая свеча»
19.30 – 20.00 Награждение, «Орлятский круг»
20.00 Отъезд
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АДМИНИСТРАЦИЯ 
СЕВЕРОУРАЛЬСКОГО

 ГОРОДСКОГО 
ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 28.08.2015г. 

№ 1469 
г. Североуральск

Об утверждении 
ведомственного 

перечня 
муниципальных 
услуг (работ), 
оказываемых 

(выполняемых), 
находящимися 

в ведении 
Администрации 

Североуральского 
городского округа 

муниципальными 
учреждениями 

Североуральского 
городского округа 

в качестве 
основных видов 
деятельности

Руководствуясь пун-
ктом 3.1 статьи 69.2 
Бюджетного кодекса 
Российской Федерации, 
постановлением Адми-
нистрации Североураль-
ского городского округа 
от 18.02.2015г. № 283 
«Об утверждении По-
рядка формирования, 
ведения и утверждения 
ведомственных перечней 
муниципальных услуг 
и работ, оказываемых и 
выполняемых муници-
пальными учреждениями 
Североуральского город-
ского округа, Админи-
страция Североуральско-
го городского округа

П О С Т А Н О В Л Я Е Т:
1. Утвердить ведом-

ственные перечни муни-
ципальных услуг и работ, 
оказываемых (выполня-
емых), находящимися в 
ведении Администрации 
Североуральского город-
ского округа муници-
пальными учреждениями 
Североуральского город-
ского округа в качестве 
основных видов деятель-
ности: в сфере культуры 
и дополнительного об-
разования детей в сфере 
культуры (приложение 
№ 1), физической куль-
туры и спорта (прило-
жение № 2), архивного 
дела (приложение № 
3), в сфере хозяйствен-
ного и технического 
обеспечения деятельно-
сти органов местного 
самоуправления (при-
ложение № 4), в сфере 
обеспечения защиты 
населения и территории 
от чрезвычайных ситуа-
ций (приложение № 5), в 
области бухгалтерского 
учета (приложение № 6), 
в сфере средств массо-

Приложение № 1
Утвержден  постановлением Администрации 

 Североуральского городского округа  от 28.08.2015 № 1469

Ведомственный перечень 
муниципальных услуг (работ), оказываемых (выполняемых), находящимися в ведении  Администрации Североуральского городского округа муниципальными  учреждениями 

Североуральского городского округа в качестве основных видов  деятельности в сфере культуры и дополнительного образования детей в сфере культуры

N 
п/п 

Наименование 
муниципальной услуги 

или работы

Наименование 
органа местного 
самоуправления, 

осуществляющего 
функции и 

полномочия 
учредителя и главного 

распорядителя 
бюджетных средств, 
в ведении которого 
находятся казенные 

учреждения 

Код органа ГРБС, 
осуществляющего 

функции и полномочия 
учредителя и главного 

распорядителя 
средств бюджета, 
в соответствии с 

реестром участников 
бюджетного процесса, 

а также отдельных 
ЮЛ, не являющихся 

участниками 
бюджетного процесса

Наименование 
муниципальных 

учреждений 
Североуральского 
городского округа 

и их коды в 
соответствии с 

реестром участников 
бюджетного 
процесса, а 

также отдельных 
юридических лиц, 

не являющихся 
участниками 
бюджетного 

процесса 

Вид 
деятельности 

муниципального 
учреждения 

Платность 
муниципальной 

услуги или 
работы 

Категории 
потребителей 

муниципальной 
услуги или 

работы 

Содержание муниципальной услуги 
или работы 

Условия (формы) оказания муниципальной 
услуги или выполнения работы 

Наименование показателей, 
характеризующих 

качество и (или) объем 
муниципальной услуги 
(выполняемой работы) 

Реквизиты нормативных 
правовых актов, являющихся 
основанием для включения 
муниципальной услуги или 
работы, в ведомственный 
перечень муниципальных 

услуг и работ 

Наименование 
показателя 

Значение 
показателя 

Наименование показателя Значение 
показателя 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

1. Работа по 
библиографической 
обработке документов и 
создание каталогов 
Код ОКВЭД - 92.51      

Администрация 
Североуральского 
городского округа

901 Муниципальное 
бюджетное 
учреждение 

культуры 
«Централизованная 

библиотечная 
система 

Североуральского 
городского округа»

культура, 
кинематография, 

архивное дело

бесплатная в интересах 
общества

работа по 
библиографической 

обработке 
документов и 
организации 

электронных и 
карточных каталогов

библиографическая 
обработка документов;  
организация электронных 
и карточных каталогов

количество 
внесенных и 
отредактированных 
в электронные и 
карточные каталоги 
библиографических 
записей

темп роста объема 
электронного каталога по 
сравнению с предыдущим 
годом (процентов); 
темп роста количества 
отредактированных 
библиографических 
записей в электронном 
каталоге и 
карточных каталогах 
(процентов);количество 
библиографических 
записей (единица)  

Федеральный закон от 29 
декабря 1994г. № 78-ФЗ «О 
библиотечном деле»

2. Создание экспозиций 
(выставок) музеев                                                  
Код ОКВЭД - 92.52                                                                                                                                            
                                                      

Администрация 
Североуральского 
городского округа

901 Муниципальное 
бюджетное 
учреждение 

культуры 
«Североуральский 

краеведческий 
музей»

культура, 
кинематография, 
архивное дело

бесплатная в интересах 
общества

работа по созданию 
постоянных 
экспозиций 
и временных 
выставок, в том 
числе передвижных

количество 
созданных 
экспозиций 
выставок

экспозиционные площади 
(места) 

в стационарных 
условиях, вне 
стационара

количество созданных 
выставок, в том числе 
передвижных (единиц),                                                                                                                  
динамика количества 
созданных выставок по 
сравнению с предыдущим 
годом (процент)

Федеральный закон от 26 мая 
1996г. № 54-ФЗ «О музейном 
фонде Российской Федерации 
и о музеях в Российской 
Федерации»

3. Организация 
деятельности клубных 
формирований и 
формирований 
самодеятельного 
народного творчества 
Код ОКВЭД - 92.51                                                                                                                                            
                                                   

Администрация 
Североуральского 
городского округа

901 Муниципальное 
бюджетное 
учреждение 

культуры «Центр 
культуры и 
искусства»

культура, 
кинематография, 
архивное дело

бесплатная в интересах 
общества

работа по 
организации 
деятельности 
клубных 
формирований 
– коллективов 
самодеятельного 
народного 
творчества и 
любительских 
объединений

  Клубные формирования 
– коллективы  
самодеятельного 
народного творчества 
и любительских 
объединений

Количество 
клубных 
формирований 
– коллективов 
самодеятельного 
народного 
творчества и 
любительских 
объединений

Темп роста  количества 
клубных формирований 
или их стабильное 
количество в отчетном 
году по сравнению 
с   предыдущим годом 
(проценты). Количество 
клубных формирований 
– коллективов 
самодеятельного 
народного творчества 
и любительских 
объединений

Федеральный закон от 09 
октября 1992г. № 3612-1 
«Основы Законодательства 
Российской Федерации о 
культуре»

4. Выявление, изучение, 
сохранение, развитие 

и популяризация 
объектов 

нематериального 
культурного наследия 
народов Российской 
Федерации в области 

традиционной 
народной культуры                                                
Код ОКВЭД - 92.31.             

Администрация 
Североуральского 
городского округа

901 Муниципальное 
бюджетное 
учреждение 

культуры «Центр 
культуры и 
искусства»

культура, 
кинематография, 
архивное дело

бесплатная в интересах 
общества

работа по 
организации 
и проведению 
культурно-массовых 
мероприятий 
(фестивалей, 
выставок, смотров, 
конкурсов, 
конференций и 
иных программных 
мероприятий); 
работа по 
проведению 
методических 
и учебных 
мероприятий; 

  культурно-массовые 
мероприятия (фестивали, 
выставки, смотры, 
конкурсы, конференции 
и иные программные 
мероприятия; 
методические и учебные 
мероприятия 

количество 
культурно-массовых 
мероприятий 
(фестивалей, 
выставок, смотров, 
конкурсов, 
конференций и 
иных программных 

темп роста количества 
граждан, вовлеченных 
в мероприятие, 
по сравнению с 
предыдущим годом 
(проценты);количество 
культурно-массовых 
мероприятий (фестивалей, 
выставок, смотров, 
конкурсов, конференций 
и иных программных 
мероприятий);

Федеральный закон от 09 
октября 1992г. № 3612-1 
«Основы Законодательства 
Российской Федерации о 
культуре»

5. Работа по 
формированию, учету, 
изучению, обеспечению 
физического 
сохранения и 
безопасности 
фондов библиотеки                             
Код ОКВЭД - 92.51     

Администрация 
Североуральского 
городского округа

901 Муниципальное 
бюджетное 
учреждение 

культуры 
«Централизованная 

библиотечная 
система 

Североуральского 
городского округа»

культура, 
кинематография, 
архивное дело

бесплатная в интересах 
общества

формирование, 
учет, изучение, 
обеспечение 
физического 
сохранения и 
безопасности фондов 
библиотеки

работа по формированию 
и учету фонда 
библиотеки; работа по 
организации фонда; 
работа по обеспечению 
физического сохранения 
и безопасности фондов 
библиотеки (работа по 
обеспечению сохранности 
документов методом 
консервации, работа по 
изготовлению страховых 
копий документов)

количество 
документов, 
поступивших 
на всех видах 

темп роста объема фонда 
библиотеки по сравнению 
с предыдущим годом 
(процентов);активность 
использования 
библиотечного фонда 
в  отчет-ном году по 
сравнению  с предыдущим 
годом (процентов);         
доля документов, 
выбывших в отчетном 
году, от общего объема 
фонда (процентов); 
доля документов, 
оснащенных метками и 
ярлыками в от-четном 
году, от общего объема 
фонда (процентов); темп 
роста общего количества 
документов, прошедших 
консервацию, по 
сравнению с предыдущим 
годом (процентов); 
темп роста количества 
изготовленных страховых 
копий документов 
(процентов); количество 
документов (единица).

Федеральный закон от 29 
декабря 1994г. № 78-ФЗ «О 
библиотечном деле»

6. Формирование, учет, 
изучение, обеспечение 
физического 
сохранения и 
безопасности 
музейных предметов, 
музейных коллекций                   
Код ОКВЭД - 92.52

Администрация 
Североуральского 
городского округа

901 Муниципальное 
бюджетное 
учреждение 

культуры 
«Североуральский 

краеведческий 
музей»

культура, 
кинематография, 
архивное дело

бесплатная в интересах 
общества

Работа по 
формированию, 
учету, изучению 
музейных предметов 
и коллекций

количество 
предметов, 
поступивших в 
основной фонд 
музея (единиц), 
количество 
учетных 
записей 
музейных 
предметов, 
переведенных 
в электронный 
вид (единиц); 
количество 
оцифрованных 
музейных 
предметов 
(единиц)

пополнение музейных 
фондов; наличие 
автоматизированной 
электронной музейной 
системы; проведение 
цифровой фотосъемки 
музейных предметов.

количество 
предметов, 
поступивших в 
основной фонд 
музея, количество 
учетных записей 
музейных 
предметов, 
переведенных 
в электронный 
вид; количество 
оцифрованных 
музейных 
предметов

количество предметов, 
поступивших в основной 
фонд музея (единиц).                                                            
количество учетных 
записей музейных 
предметов, переведенных 
в электронный вид.     
количество оцифрованных 
музейных предметов.                                            
темп роста объема фонда 
музея по сравнению 
с предыдущим 
годом (процент).                                                    
доля учетных записей 
музейных предметов, 
переведенных в 
электронный вид, 
от общего числа 
предметов музейного 
фонда (процент).                                                       
доля оцифрованных 
музейных предметов от 
общего числа предметов 
музейного фонда 
(процент).

Федеральный закон  
от 26 мая 1996г. 
№ 54-ФЗ «О музейном фонде 
Российской Федерации 
и о музеях в Российской 
Федерации»

7. Услуга по 
осуществлению  
библиотечного, 
библиографического 
и информационного 
обслуживания 
пользователей 
библиотеки                                                                       
Код ОКВЭД - 92.51                                                                                                                                            
                                                     

Администрация 
Североуральского 
городского округа

901 Муниципальное 
бюджетное 
учреждение 

культуры 
«Централизованная 

библиотечная 
система 

Североуральского 
городского округа»

культура, 
кинематография, 

архивное дело

бесплатная физические 
лица

библиотечное, 
библиографическое 
и информационное 

обслуживание 
пользователей 
библиотеки в 
стационарных 

условиях

способы обслуживания 
(пользователей 
библиотеки)

в стационарных 
условиях

темп роста 
зарегистрированных 
пользователей по 
сравнению с предыдущим 
годом (процентов);                                                                       
темп роста количества 
посещений библиотеки по 
сравнению с предыдущим 
годом (процентов); 
количество посещений 
(единица)  

Федеральный закон от 29 
декабря 1994г. № 78-ФЗ «О 
библиотечном деле»

юридические 
лица
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Приложение № 2
Утвержден  постановлением Администрации  Североуральского городского округа  от 28.08.2015г. № 1469

Ведомственный перечень 
муниципальных услуг (работ), оказываемых (выполняемых), находящимися в ведении  Администрации Североуральского городского округа муниципальными  учреждениями 

Североуральского городского округа в качестве  основных видов деятельности в сфере физической культуры и спорта

N п/п Наименование 
муниципальной услуги или 

работы 

Наименование 
органа местного 
самоуправления, 

осуществляющего 
функции и полномочия 
учредителя и главного 

распорядителя 
бюджетных средств, 
в ведении которого 
находятся казенные 

учреждения 

Код органа ГРБС, 
осуществляющего 

функции и полномочия 
учредителя и главного 
распорядителя средств 

бюджета, в соответствии 
с реестром участников 
бюджетного процесса, 

а также отдельных 
ЮЛ, не являющихся 

участниками бюджетного 
процесса

Наименование 
муниципальных 

учреждений 
Североуральского 

городского 
округа и их коды 
в соответствии 

с реестром 
участников 
бюджетного 
процесса, а 

также отдельных 
юридических лиц, 

не являющихся 
участниками 
бюджетного 

процесса 

Вид деятельности 
муниципального 

учреждения 

Платность 
муниципальной 

услуги или работы 

Категории 
потребителей 

муниципальной 
услуги или 

работы 

Содержание муниципальной услуги 
или работы 

Условия (формы) оказания 
муниципальной услуги или 

выполнения работы 

Наименование 
показателей, 

характеризующих 
качество и 

(или) объем 
муниципальной 

услуги 
(выполняемой 

работы) 

Реквизиты 
нормативных 

правовых актов, 
являющихся 
основанием 

для включения 
муниципальной 

услуги или 
работы, в 

ведомственный 
перечень 

муниципальных 
услуг и работ 

Наименование 
показателя 

Значение 
показателя 

Наименование 
показателя 

Значение 
показателя 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

1. Выполнение работ 
по организации и 

проведению физкультурно-
оздоровительных и 

спортивно-массовых 
мероприятий разного 
уровня, и организация 
участия спортивных 

сборных команд 
Североуральского 

городского округа и 
перспективных спортсменов 

на первенствах и 
чемпионатах Свердловской 
области, кубках Северного 

управленческого округа    
Код ОКВЭД – 92.62

Администрация 
Североуральского 
городского округа

901 Муниципальное 
бюджетное 
учреждение 

«Физкультура и 
Спорт»

Деятельность в 
области спорта

Бесплатная в интересах 
общества

Рост количества 
участников в 
среднем на одно 
мероприятие 
по сравнению с 
предыдущим годом

Увеличение 
количества 
принявших 

участие в одном 
мероприятии на 

53 человека
Доля 

участников в 
возрасте до 18 

лет – 39 человек

Количество 
жителей 

Североуральского 
городского округа 
систематически 
занимающихся 

физической 
культурой и 

спортом

Организация 
и проведение 
спортивно-
массовых и 
физкультурно-
оздоровительных 
мероприятий 
разного уровня 
170 соревнований
Рост количества 
призовых мест 
по сравнению 
с предыдущим 
годом 50 ед

1.Количество 
участников
2. Количество 
физкультурно-
спортивных 
объединений, 
представленных на 
мероприятии
3. Количество 
публикаций с 
упоминанием о 
мероприятии
4.Количество 
зрителей
5. 
Удовлетворенность 
участников 
организацией 
мероприятий

Федеральный 
закон от 

04.12.2007 г. 
№ 329 –ФЗ «О 

физической 
культуре 

и спорте в 
Российской 

Федерации».
Закон 

Свердловской 
области от 

10.07.2012г. 
№ 70-ОЗ «О 
физической 
культуре в 

Свердловской 
области»

вой информации (прило-
жение № 7).

2. Установить, что на-
стоящее постановление 
вступает в силу с даты 
его принятия и применя-
ется к правоотношениям, 
связанным с формирова-
нием и финансовым обе-
спечением выполнения 
муниципального задания 
на 2016 год и плановый 
период 2017 и 2018 годов.

3. Признать утратив-
шим силу постановление 
Администрации Северо-
уральского городского 
округа от 23.09.2013г. № 
1340 «Об утверждении 
ведомственного переч-
ня муниципальных ус-
луг (работ), оказываемых 
(выполняемых), находя-
щимися в ведении Адми-
нистрации Североураль-
ского городского округа 
муниципальными учреж-
дениями Североураль-
ского городского округа в 
качестве основных видов 
деятельности». 

4. Опубликовать на-
стоящее постановление 
на официальном сайте 
Администрации Северо-
уральского городского 
округа.

5. Контроль за исполне-
нием настоящего поста-
новления возложить на 
заместителя Главы Адми-
нистрации Североураль-
ского городского округа 
по экономическому разви-
тию Миронову С.Н.

Глава Администрации 
Североуральского 
городского округа
В.А. Ильиных.

8. Услуги по публикации 
музейных предметов, 
музейных коллекций 
путем публичного 
показа 
Код ОКВЭД - 92.52                                                                                                                                            
                                                      

Администрация 
Североуральского 
городского округа

901 Муниципальное 
бюджетное 
учреждение 

культуры 
«Североуральский 

краеведческий 
музей»

культура, 
кинематография, 

архивное дело

бесплатная физические 
лица

экспонирование 
(показ) музейных 
предметов основного 
фонда (выставочная 
площадь музея)

количество 
экспонируемых 
музейных 
предметов 
основного 
фонда музея 
(выставочная 
площадь музея)

способы обслуживания 
(показ музейных 
предметов)

в стационарных 
условиях

количество посещений 
выставочных площадей 
музея (тыс. человек); 
количество 
экспонировавшихся на 
выставочных площадях 
музея музейных предметов 
основного фонда, (единиц); 
динамика числа посещений 
выставочных площадей 
музея по сравнению 
с предыдущим годом 
(процент); 
доля экспонировавшихся 
на выставочных площадях 
музея музейных предметов 
основного фонда от общего 
количества музейных 
предметов основного фонда 
музея (процент)

Федеральный закон  
от 09 октября 1992г. 
№ 3612-1 «Основы 
Законодательства Российской 
Федерации о культуре»;
Федеральный закон  
от 26 мая 1996 года  
№ 54-ФЗ «О музейном фонде 
Российской Федерации 
и о музеях в Российской 
Федерации»

9. Реализация 
дополнительных 

общеобразовательных 

Администрация 
Североуральского 
городского округа

901 Муниципальное 
бюджетное 

образовательное 
учреждение 

дополнительного 
образования детей 
«Североуральская 

детская школа 
искусств»

образование и 
наука

бесплатная физические 
лица

стандарты и 
требования: 
федеральные 
государственные 
требования

форма оказания 
муниципальной услуги 

очная доля детей, осваивающих 
дополнительные 
образовательные 
программы в 
образовательном 
учреждении (процент); 
доля детей, ставших 
победителями и 
призерами всероссийских 
и международных 
мероприятий (процент); 
доля выпускников, 
продолживших обучение 
по программам среднего 
и высшего образования 
в области искусства 
(процент)

Федеральный закон 
от 06 октября 1999г. 
 № 184-ФЗ «Об общих 
принципах организации 
законодательных 
(представительных) и 
исполнительных органов 
государственной власти 
субъектов Российской 
Федерации»;
Федеральный закон  
от 06 октября 2003 года 
№ 131-ФЗ «Об общих 
принципах организации 
местного самоуправления в 
Российской Федерации»;
Федеральный закон  
от 29 декабря 2012 года № 
273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации»

Муниципальное 
автономное 

образовательное 
учреждение 

дополнительного 
образования детей 
«Североуральская 

детская 
художественная 

школа»

Муниципальное 
автономное 

образовательное 
учреждение 

дополнительного 
образования детей 

«Детская школа 
искусств поселка 

Калья»

Муниципальное 
автономное 

образовательное 
учреждение 

дополнительного 
образования детей 

«Детская школа 
искусств поселка 

Черемухово»

10. Реализация 
дополнительных 

общеобразовательных 
общеразвивающих 

программ 
Код ОКВЭД - 80.10.3 

Администрация 
Североуральского 
городского округа

901 Муниципальное 
бюджетное 

образовательное 
учреждение 

дополнительного 
образования детей 
«Североуральская 

детская школа 
искусств»

образование и 
наука

бесплатная физические 
лица

форма оказания 
муниципальной услуги 

очная доля детей, осваивающих 
дополнительные 
образовательные 
программы в 
образовательном 
учреждении (процент); 
доля детей, принявших 
участие в конкурсных 
творческих мероприятиях 
(процент); 
доля детей, ставших 
победителями и 
призерами всероссийских 
и международных 
мероприятий (процент); 

Федеральный закон 
от 06 октября 1999г. 
№ 184-ФЗ «Об общих 
принципах организации 
законодательных 
(представительных) и 
исполнительных органов 
государственной власти 
субъектов Российской 
Федерации»;
Федеральный закон  
от 06 октября 2003 года 
№ 131-ФЗ «Об общих 
принципах организации 
местного самоуправления в 
Российской Федерации»;
Федеральный закон  
от 29 декабря 2012 года № 
273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации»

Муниципальное 
автономное 

образовательное 
учреждение 

дополнительного 
образования детей 
«Североуральская 

детская 
художественная 

школа»

Муниципальное 
автономное 

образовательное 
учреждение 

дополнительного 
образования детей 

«Детская школа 
искусств поселка 

Калья»

Муниципальное 
автономное 

образовательное 
учреждение 

дополнительного 
образования детей 

«Детская школа 
искусств поселка 

Черемухово»
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2. Обеспечение доступа к 
закрытым спортивным 

объектам для свободного 
пользования в течение 

ограниченного времени
Код ОКВЭД  92.61

Администрация 
Североуральского 
городского округа

901 Муниципальное 
бюджетное 
учреждение 
«Физкультура и 
Спорт»

Деятельность в 
области спорта

Работа 
предоставляется 
на бесплатной и 
платной основе

В интересах 
общества

1.Привлечение 
жителей 
Североуральского 
городского округа 
на объекты спорта
2.Рост количества 
спортивных секций 
в год

Фактическое 
предоставление

Часы доступа 1.Уровень 
удовлетворенности 
пользователей 
качеством закрытых 
спортивных 
сооружений
2. Число посетителей 
закрытых 
спортивных 
объектов в год
3.Количество 
спортивных 
объединений 
(клубов, команд), 
пользующихся на 
регулярной основе 
спортивными 
сооружениями
4. Площадь 
строений, 
нуждающихся 
в капитальном 
ремонте
5. Доля строений, 
нуждающихся 
в капитальном 
ремонте

Федеральный 
закон от 

04.12.2007 г. 
№ 329 –ФЗ «О 

физической 
культуре 

и спорте в 
Российской 

Федерации».
Закон 

Свердловской 
области от 

10.07.2012г. 
№ 70-ОЗ «О 
физической 
культуре в 

Свердловской 
области»

Приложение № 3
Утвержден 

постановлением Администрации 
Североуральского городского округа 

от 28.08.2015 № 1469

Ведомственный перечень 
муниципальных услуг (работ), оказываемых (выполняемых), находящимися в ведении 

Администрации Североуральского городского округа муниципальными
 учреждениями Североуральского городского округа в качестве 

основных видов деятельности в сфере архивного дела

N 
п/п 

Наименование 
муниципальной 

услуги или работы 

Наименование 
органа местного 
самоуправления, 

осуществляющего 
функции и 

полномочия 
учредителя 
и главного 

распорядителя 
бюджетных 
средств, в 

ведении которого 
находятся 
казенные 

учреждения 

Код органа ГРБС, 
осуществляющего 

функции и 
полномочия 

учредителя и главного 
распорядителя 

средств бюджета, 
в соответствии с 

реестром участников 
бюджетного процесса, 

а также отдельных 
ЮЛ, не являющихся 

участниками 
бюджетного процесса

Наименование 
муниципальных 

учреждений 
Североуральского 

городского 
округа и их коды 
в соответствии 

с реестром 
участников 
бюджетного 
процесса, а 

также отдельных 
юридических лиц, 

не являющихся 
участниками 
бюджетного 

процесса 

Вид 
деятельности 

муниципального 
учреждения 

Платность 
муниципальной 

услуги или 
работы 

Категории 
потребителей 

муниципальной 
услуги или 

работы 

Содержание муниципальной услуги 
или работы 

Условия (формы) оказания 
муниципальной услуги или 

выполнения работы 

Наименование 
показателей, 

характеризующих 
качество и (или) объем 
муниципальной услуги 
(выполняемой работы) 

Реквизиты 
нормативных 

правовых актов, 
являющихся 
основанием 

для включения 
муниципальной 

услуги или 
работы, в 

ведомственный 
перечень 

муниципальных 
услуг и работ 

Наименование 
показателя 

Значение 
показателя 

Наименование 
показателя 

Значение 
показателя 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

1. Обеспечение 
сохранности и 
учет архивных 

документов Коды 
ОКВЭД –92.51, 

72.40

Администрация 
Североуральского 
городского округа

901 Муниципальное 
казенное 
учреждение 
«Североуральский 
городской архив»

Архивное дело Бесплатная В интересах 
общества

Работы по обеспечению 
сохранности и учету 
архивных документов

29 649 нет нет 1) отсутствие утраты 
архивных документов;
2) доля особо ценных 
архивных документов, 
имеющих страховые 
копии, от общего объема 
особо ценных архивных 
документов, относящихся 
к государственной  
собственности 
Свердловской 
области, хранящихся 
муниципальном архиве;
3) доля неисправимо 
поврежденных архивных 
документов от общего 
количества архивных 
документов, находящихся 
на хранении в 
муниципальном архиве;
4) доля архивных 
документов, 
поставленных на 
государственный учет, 
от общего количества 
архивных документов, 
находящихся на хранении 
в муниципальном архиве;
5) доля архивных 
документов, находящихся 
на хранении в  
муниципальном 
архиве в соответствии 
с требованиями 
нормативов хранения, 
от общего числа 
архивных документов, 
находящихся на хранении 
в муниципальном архиве

Федеральный 
закон от 22 
октября 2004 года 
N 125-ФЗ «Об 
архивном деле 
в Российской 
Федерации»

2. Оказание 
информационных 
услуг на основе 

архивных 
документов

Коды ОКВЭД 
–92.51, 72.40

Администрация 
Североуральского 
городского округа

901 Муниципальное 
казенное 
учреждение 
«Североуральский 
городской архив»

Архивное дело Бесплатная Органы 
местного 

самоуправления

Информационное 
обеспечение 
органов местного 
самоуправления на 
основе документов 
Архивного фонда 
Российской Ферации  
и других архивных 
документов

29 649 нет нет 1) доля запросов 
пользователей 
архивными документами, 
исполненных в 
установленные 
законодательством сроки;
2) доля числа 
пользователей 
архивными документами, 
удовлетворенных 
качеством 
муниципальной услуги;
3) количество запросов, 
поступивших с Единого 
портала государственных 
и муниципальных услуг 
(функций

Федеральный 
закон от 22 
октября 2004 года 
N 125-ФЗ «Об 
архивном деле 
в Российской 
Федерации»

3. Обеспечение 
доступа к 
архивным 

документам 
(копиям) и 
справочно-
поисковым 

средствам к ним
Коды ОКВЭД 
–92.51, 72.40

Администрация 
Североуральского 
городского округа

901 Муниципальное 
казенное 
учреждение 
«Североуральский 
городской архив»

Архивное дело Бесплатная Юридические 
лица, 

физические лица

Обеспечение доступа к 
архивным документам 
(копиям) в МКУ 
«Североуральский 
городской архив»

5 ед. нет нет доля числа пользователей 
архивными документами, 
удовлетворенных 
качеством 
муниципальной услуги;

Федеральный 
закон от 22 
октября 2004 года 
N 125-ФЗ «Об 
архивном деле 
в Российской 
Федерации»
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4. Оказание 
информационных 
услуг на основе 

архивных 
документов

Коды ОКВЭД 
–92.51, 72.40

Администрация 
Североуральского 
городского округа

901 Муниципальное 
казенное 
учреждение 
«Североуральский 
городской архив»

Архивное дело Бесплатная Физические 
лица

Предоставление 
оформленных в 
установленном 
порядке архивных 
справок или копий 
архивных документов, 
связанных с социальной 
защитой граждан, 
предусматривающей 
их пенсионное 
обеспечение, а 
также получение 
льгот и компенсаций 
в соответствии с 
законодательством 
Российской Федерации

540 ед. нет нет 1) доля запросов 
пользователей 
архивными документами, 
исполненных в 
установленные 
законодательством сроки;
2) доля числа 
пользователей 
архивными документами, 
удовлетворенных 
качеством 
муниципальной услуги

Федеральный 
закон от 22 
октября 2004 года 
N 125-ФЗ «Об 
архивном деле 
в Российской 
Федерации»

Приложение № 4
Утвержден 

постановлением Администрации 
Североуральского городского округа 

от 28.08.2015 № 1469

Ведомственный перечень 
муниципальных услуг (работ), оказываемых (выполняемых), находящимися в ведении 

Администрации Североуральского городского округа муниципальными
 учреждениями Североуральского городского округа в качестве 

основных видов деятельности в сфере хозяйственного и технического 
обеспечения деятельности органов местного самоуправления

N 
п/п 

Наименование 
муниципальной 

услуги или работы 

Наименование 
органа местного 
самоуправления, 

осуществляющего 
функции и полномочия 
учредителя и главного 

распорядителя 
бюджетных средств, 
в ведении которого 
находятся казенные 

учреждения 

Код органа ГРБС, 
осуществляющего 

функции и 
полномочия 
учредителя 
и главного 

распорядителя 
средств бюджета, 
в соответствии с 

реестром участников 
бюджетного 

процесса, а также 
отдельных ЮЛ, 
не являющихся 

участниками 
бюджетного 

процесса

Наименование 
муниципальных 

учреждений 
Североуральского 

городского 
округа и их коды 
в соответствии 

с реестром 
участников 
бюджетного 
процесса, а 

также отдельных 
юридических лиц, 

не являющихся 
участниками 
бюджетного 

процесса 

Вид 
деятельности 

муниципального 
учреждения 

Платность 
муниципальной 

услуги или 
работы 

Категории 
потребителей 

муниципальной 
услуги или 

работы 

Содержание муниципальной 
услуги или работы 

Условия (формы) оказания 
муниципальной услуги или 

выполнения работы 

Наименование 
показателей, 

характеризующих 
качество и 

(или) объем 
муниципальной 

услуги 
(выполняемой 

работы) 

Реквизиты 
нормативных 

правовых актов, 
являющихся 
основанием 

для включения 
муниципальной 

услуги или работы, 
в ведомственный 

перечень 
муниципальных услуг 

и работ 

Наименование 
показателя 

Значение 
показателя 

Наименование 
показателя 

Значение 
показателя 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

1. Содержание 
(эксплуатация) 

имущества, 
находящегося в 
муниципальной 
собственности 

Североуральского 
городского округа 

Коды ОКВЭД – 70.32
90.00.3
74.70.1
63.21.24
63.21.2

Администрация 
Североуральского 
городского округа

901 Муниципальное 
казенное 

учреждение 
«Служба 

хозяйственно-
технического 
обеспечения»

Транспортное, 
хозяйственное 
и материально-

техническое 
обеспечение 
деятельности 

органов 
местного 

самоуправления

Бесплатная Органы местного 
самоуправления, 

Транспортное, 
хозяйственное 
и материально-

техническое 
обеспечение 
деятельности 

органов местного 
самоуправления 

Североуральского 
городского округа 

Количество 
договоров

нет нет Транспортное, 
хозяйственное 
и материально-

техническое 
обеспечение

Федеральный закон 
от 12 января 1996 
года № 7-ФЗ «О 
некоммерческих 
организациях»

Приложение № 5
Утвержден 

постановлением Администрации 
Североуральского городского округа 

от 28.08.2015г. № 1469

Ведомственный перечень 
муниципальных услуг (работ), оказываемых (выполняемых), находящимися в ведении 

Администрации Североуральского городского округа муниципальными
 учреждениями Североуральского городского округа в качестве 

основных видов деятельности в сфере обеспечения защиты населения и территории от чрезвычайных ситуаций

N 
п/п 

Наименование 
муниципальной услуги 

или работы 

Наименование 
органа местного 
самоуправления, 

осуществляющего 
функции и 

полномочия 
учредителя 
и главного 

распорядителя 
бюджетных 
средств, в 

ведении которого 
находятся 
казенные 

учреждения 

Код органа ГРБС, 
осуществляющего 

функции и полномочия 
учредителя и главного 

распорядителя 
средств бюджета, 
в соответствии с 

реестром участников 
бюджетного процесса, 

а также отдельных 
ЮЛ, не являющихся 

участниками 
бюджетного процесса

Наименование муниципальных 
учреждений Североуральского 
городского округа и их коды в 

соответствии с реестром участников 
бюджетного процесса, а также 
отдельных юридических лиц, 
не являющихся участниками 

бюджетного процесса 

Вид деятельности 
муниципального 

учреждения 

Платность 
муниципальной 

услуги или 
работы 

Категории 
потребителей 

муниципальной 
услуги или 

работы 

Содержание муниципальной 
услуги или работы 

Условия (формы) оказания 
муниципальной услуги или выполнения 

работы 

Наименование 
показателей, 

характеризующих 
качество и (или) объем 
муниципальной услуги 
(выполняемой работы) 

Реквизиты 
нормативных 

правовых актов, 
являющихся 
основанием 

для включения 
муниципальной 

услуги или работы, 
в ведомственный 

перечень 
муниципальных услуг 

и работ 

Наименование 
показателя 

Значение 
показателя 

Наименование 
показателя 

Значение 
показателя 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

1. Работа по приему 
от населения и 

организаций сообщений 
о чрезвычайных 
происшествиях, 

передаче информации 
в вышестоящие 

органы управления  и 
взаимодействующие 

дежурно-диспетчерские 
службы

Код ОКВЭД – 75.25.2

Администрация 
Североуральского 
городского округа

901 Муниципальное 
казенное учреждение 

«Единая дежурно-
диспетчерская служба 

Североуральского 
городского округа»

Защита населения и 
территорий от чрезвычайных 

ситуаций природного и 
техногенного характера, 
пожарная безопасность 

и безопасность людей на 
водных объектах, гражданская 

оборона

бесплатная В интересах 
общества

Обеспечение 
устойчивого 
и надежного 

функционирования 
систем 

жизнеобеспечения 
на селения города 

и поселков в 
сфере городского 

хозяйства

Количество 
обращений 

В соответствии 
с техническими 
требованиями, 

установленными в 
эксплуатационной 

документации

нет Количество жалоб со 
стороны органов местного 

самоуправления и 
жителей Североуральского 

городского округа

o	Федеральный 
закон  № 68-ФЗ 
от 21.12.1994 «О 
защите населения 
и территорий от 
чрезвычайных 
ситуаций 
природного и 
техногенного 
характера»; 
Федеральный 
закон  № 28-ФЗ

o	От 12.02.1998 
«О гражданской 
обороне»
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Приложение № 6
Утвержден 

постановлением Администрации 
Североуральского городского округа 

от 28.08.2015 № 1469

Ведомственный перечень 
муниципальных услуг (работ), оказываемых (выполняемых), находящимися в ведении 

Администрации Североуральского городского округа муниципальными
 Учреждениями Североуральского городского округа в качестве 
основных видов деятельности в области бухгалтерского учета

N 
п/п 

Наименование 
муниципальной 

услуги или 
работы 

Наименование 
органа местного 
самоуправления, 

осуществляющего 
функции и 

полномочия 
учредителя 
и главного 

распорядителя 
бюджетных средств, 
в ведении которого 
находятся казенные 

учреждения 

Код органа ГРБС, 
осуществляющего 

функции и полномочия 
учредителя и главного 
распорядителя средств 

бюджета, в соответствии 
с реестром участников 

бюджетного процесса, а 
также отдельных ЮЛ, не 
являющихся участниками 

бюджетного процесса

Наименование 
муниципальных 

учреждений 
Североуральского 

городского округа и их 
коды в соответствии с 
реестром участников 

бюджетного процесса, 
а также отдельных 

юридических лиц, не 
являющихся участниками 

бюджетного процесса 

Вид деятельности 
муниципального 

учреждения 

Платность 
муниципальной 

услуги или работы 

Категории потребителей 
муниципальной услуги 

или работы 

Содержание муниципальной услуги 
или работы 

Условия (формы) оказания 
муниципальной услуги или 

выполнения работы 

Наименование показателей, 
характеризующих качество и (или) 

объем муниципальной услуги 
(выполняемой работы) 

Реквизиты нормативных правовых 
актов, являющихся основанием для 
включения муниципальной услуги 

или работы, в ведомственный 
перечень муниципальных услуг 

и работ 

Наименование 
показателя 

Значение 
показателя 

Наименование 
показателя 

Значение 
показателя 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

1. Ведение 
бухгалтерского 
(бюджетного) 

учета, 
составление и 

предоставление 
бухгалтерской, 
статистической, 

налоговой 
отчетности

Код ОКВЭД – 
74.12.1

Администрация 
Североуральского 
городского округа

901 Муниципальное казенное 
учреждение «Центр 

муниципальных расчетов»

Деятельность 
в области 

бухгалтерского 
учета и аудита

Бесплатная Органы местного 
самоуправления 

Североуральского  
городского округа, 
подведомственные 

учреждения

Бюджетная 
отчетность за месяц, 

квартал и год.

Количество 
договоров

нет нет Своевременная и качественная сдача 
отчетов

Отсутствие нарушений в сфере 
бухгалтерского учета, налогового и 

бюджетного законодательства
Удовлетворенность потребителей 

оказанной услугой

o	Приказ Министерства 
финансов РФ от 28.12.2010г. 
№ 191-н «Об утверждении 
инструкции о порядке 
составления и представления 
годовой, квартальной и 
месячной отчетности об 
исполнении бюджетов 
бюджетной системы 
Российской Федерации»

Приложение № 7
Утвержден 

постановлением Администрации 
Североуральского городского округа 

от 28.08.2015 № 1469

Ведомственный перечень 
муниципальных услуг (работ), оказываемых (выполняемых), находящимися в ведении 

Администрации Североуральского городского округа муниципальными
 учреждениями Североуральского городского округа в качестве 

основных видов деятельности в сфере средств массовой информации

N 
п/п 

Наименование 
муниципальной 

услуги или работы 

Наименование 
органа местного 
самоуправления, 

осуществляющего 
функции и полномочия 
учредителя и главного 

распорядителя 
бюджетных средств, 
в ведении которого 
находятся казенные 

учреждения 

Код органа ГРБС, 
осуществляющего 

функции и 
полномочия 
учредителя 
и главного 

распорядителя 
средств бюджета, 
в соответствии с 

реестром участников 
бюджетного 

процесса, а также 
отдельных ЮЛ, 
не являющихся 

участниками 
бюджетного 

процесса

Наименование 
муниципальных 

учреждений 
Североуральского 

городского округа и их коды 
в соответствии с реестром 
участников бюджетного 

процесса, а также 
отдельных юридических 

лиц, не являющихся 
участниками бюджетного 

процесса 

Вид деятельности 
муниципального 

учреждения 

Платность 
муниципальной 

услуги или работы 

Категории 
потребителей 

муниципальной 
услуги или работы 

Содержание муниципальной услуги или 
работы 

Условия (формы) оказания муниципальной 
услуги или выполнения работы 

Наименование показателей, 
характеризующих качество и 
(или) объем муниципальной 

услуги (выполняемой работы) 

Реквизиты нормативных 
правовых актов, являющихся 
основанием для включения 
муниципальной услуги или 
работы, в ведомственный 
перечень муниципальных 

услуг и работ 

Наименование показателя Значение 
показателя 

Наименование 
показателя 

Значение показателя 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

1. Работы         
по предоставлению

населению        
официальной      
информации       
о социально-     

экономическом и  
культурном       

развитии         
Североуральского

городского       
округа, развитии 

общественной     
инфраструктуры и 
иной официальной 

информации,      
посредством      

выпуска 
радиопрограмм    
Код ОКВЭД – 

64.20.22

Администрация 
Североуральского 
городского округа

901 Муниципальное 
автономное учреждение 

Североуральская городская 
информационная студия 

радиовещания «Северный 
вестник»

Деятельность в 
области передачи 

распределения 
программ звукового 

радиовещания

бесплатная В интересах 
общества

Предоставление
населению        

официальной 
информации социально-     

экономическом и  
культурном       

развитии         
Североуральского

городского       
округа, развитии 

общественной     
инфраструктуры и 
иной официальной 

информации

Количество 
выходов в эфир

Минимально 
допустимый объем 

оказания услуги

Ежедневный выход в 
эфир (кроме субботы 

и воскресенья и 
праздничных дней 

продолжительностью 
10 мин.

Соблюдение порядка 
предоставления 
муниципальной 

работы, достоверность 
информирования граждан, 

отсутствие жалоб со 
стороны граждан и органов 
местного самоуправления 

Североуральского городского 
округа

Федеральный закон от 
27.12.1991г.  № 2124-1 
«О средствах массовой 

информации»
Постановление 

Правительства Свердловской 
области от 10.06.2010г.

 № 907-ПП «О повышении 
эффективности деятельности 

исполнительных органов 
государственной власти 
Свердловской области»

На основании Федераль-
ного закона от 6 октября 2003 
года № 131-ФЗ               «Об об-
щих принципах организации 
местного самоуправления 
в Российской Федерации», 
Устава Североуральского 
городского округа, письма 
Администрации Северного 
управленческого округа от 
19.08.2015г.                                    № 
35-01-81/1847 «О направле-
нии плана мероприятий VIII 
областного Дня трезвости», 
в целях организации инфор-
мационно-просветитель-
ской, профилактической, со-
циально-реабилитационной 
деятельности и утверждения 
трезвости, как нормы жизни 
среди населения Североу-
ральского городского округа, 
Администрация Североу-
ральского городского округа

П О С Т А Н О В Л Я Е Т:
1. Провести 11 сентября 

2015года на территории Се-
вероуральского городского 
округа VIII областной День 
трезвости.

2. Утвердить:

1) состав организационно-
го комитета по подготовке и 
проведению на территории 
Североуральского городско-
го округа VIII областного 
Дня трезвости (прилагается);

2) план мероприятий VIII об-
ластного Дня трезвости на тер-
ритории Североуральского го-
родского округа (прилагается).

3. Заведующему отделом 
по культуре и дополнитель-
ному образованию, спорту и 
молодёжной политики Адми-
нистрации Североуральского 
городского округа Чирикову 
М.И. организовать и прове-
сти в библиотеках, культур-
но-досуговых учреждениях, 
молодежно-подростковых 
клубах и в учреждениях физ-
культуры и спорта мероприя-
тия по пропаганде здорового 
образа жизни.

4. Рекомендовать руководи-
телям учреждений, организа-
ций, предприятий всех форм 
собственности, индивидуаль-
ным предпринимателям:

1) принять участие в под-
готовке и проведении на тер-

ритории Североуральского 
городского округа VIII об-
ластного Дня трезвости;

2) провести среди коллек-
тивов беседы (информацион-
ные часы) о вреде пьянства 
и алкоголизма, организовать 
распространение информа-
ционных и пропагандист-
ских материалов по здоро-
вому образу жизни, запрете 
продажи алкогольной про-
дукции и пива несовершен-
нолетним гражданам.

5. Опубликовать настоя-
щее постановление в газете 
«Наше слово» и на офици-
альном сайте Администра-
ции Североуральского город-
ского округа.

6. Контроль за выполнени-
ем настоящего постановле-
ния возложить на замести-
теля Главы Администрации 
Североуральского городско-
го округа по социальным во-
просам Достовалову И.И.

Глава Администрации 
Североуральского 
городского округа
В.А. Ильиных.

АДМИНИСТРАЦИЯ  СЕВЕРОУРАЛЬСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 02.09.2015г. № 1493  г. Североуральск
Об утверждении плана мероприятий по проведению VIII областного 

Дня трезвости на территории Североуральского городского округа

Утвержден
постановлением Администрации

 Североуральского городского округа 
от 02.09.2015г. № 1493 «Об утверждении плана 

мероприятий по проведению VIII областного
  Дня трезвости на территории  

Североуральского городского округа»

Состав
организационного комитета по подготовке и проведению

 на территории Североуральского городского округаVIII областного Дня трезвости
Ильиных В.А. - Глава Администрации Североуральского городского округа, председатель ор-

ганизационного комитета
Достовалова И.И. -заместитель Главы Администрации Североуральского городского округа 

по социальным вопросам, заместитель председателя организационного комитета
Булыгина Л.В. - ведущий специалист отдела жилья и социального развития Администрации 

Североуральского городского округа, секретарь организационного комитета
Члены оргкомитета:	
Борисов А.П. - начальник территориального отраслевого исполнительного органа государ-

ственной власти Свердловской области –Управление социальной политики Министерства соци-
альной политики Свердловской области по городу Североуральску (по согласованию)

Жукова Р.Л. - директор государственного образовательного учреждения среднего профессио-
нального образования «Североуральский политехникум» (по согласованию)

Зубкова Е.Т. - председатель территориальной комиссии по делам несовершеннолетних и за-
щите их прав  (по согласованию)

Казанова Т.Г. - заведующий отделом жилья и социального развития Администрации Северо-
уральского городского округа 

Лебедева Т.С. - директор муниципального бюджетного учреждения «Детский оздоровитель-
но-образовательный центр психолого-педагогической помощи «Остров»

Левенко В.В. - заведующий отделом экономики и потребительского рынка Администрации 
Североуральского городского округа

Новосёлов В.А. - главный врач государственного бюджетного учреждения здравоохранения 
Свердловской области «Североуральская центральная городская больница» (по согласованию)

Ощепкова И.Н. - начальник Управления образования Администрации Североуральского го-
родского округа

Озорнин Г.А. - начальник отделения участковых уполномоченных полиции и по делам несо-
вершеннолетних отдела МВД России по городу Североуральску (по согласованию)
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Утвержден
постановлением Администрации

Североуральского городского округа
от 02.09.2015г. № 1493

«Об утверждении плана мероприятий по
проведению VIII областного 

Дня трезвости на территории 
Североуральского городского округа»

План 
мероприятий VIII областного Дня трезвости на территории 

Североуральского городского округа 

№
п/п

Мероприятие Сроки 
исполнения

Ответственные исполнители

1 Организация и проведение 
цикла бесед, книжных 
выставок, тематических 
программ, круглых столов, 
посвященных образованию в 
России и Свердловской области 
общественно-государственного 
движения «Попечительство 
о народной трезвости» и VIII 
областному Дню трезвости.

11.09. Отдел по культуре 
и дополнительному 
образованию, спорту и 
молодёжной политики 
Администрации 
Североуральского городского 
округа

2 Организация и проведение 
в библиотеках, культурно-
досуговых учреждениях, 
молодежно-подростковых клубах 
и в учреждениях физкультуры 
и спорта мероприятий по 
пропаганде здорового образа 
жизни.

11.09. Отдел по культуре 
и дополнительному 
образованию, спорту и 
молодёжной политики 
Администрации 
Североуральского городского 
округа

3 Организация и проведение 
«Кросса наций» 

26.09. 
-27.09.2015г

Муниципальное бюджетное 
учреждение «Физкультура и 
спорт» 

4 Фестиваль спорта и здоровья 
работников образования 
Свердловской области в г. 
Североуральске

05.09.2015г Муниципальное автономное 
образовательное учреждение 
дополнительного образования 
детей «ДЮСШ», профсоюз 
Управления образования 
Североуральского городского 
округа

5 Проведение родительских 
собраний в общеобразовательных 
учреждениях Североуральского 
городского округа по 
профилактике зависимостей 
«Наши дети- наше будущее». 

10.09. 
-30.10.2015г

Управление образования 
Администрации 
Североуральского городского 
округа

6 Проведение Информационных 
часов, бесед на тему здорового 
образа жизни, уроки трезвости.

Сентябрь 
2015г (по 

плану)

Управление образования 
Администрации 
Североуральского городского 
округа
Государственное бюджетное 
учреждение здравоохранения 
Свердловской области 
«Североуральская центральная 
городская больница» (по 
согласованию)

7 Организация и проведение 
участковыми уполномоченными 
отдела МВД России по городу 
Североуральску лекций по 
профилактике алкоголизма среди 
молодёжи в государственном 
автономном образовательном 
учреждении начального и 
среднего профессионального 
образования Свердловской 
области «Североуральский 
политехникум» 

11.09. 
-30.10.2015г

Отдел МВД России по 
городу Североуральску (по 
согласованию)

8 Организация и проведение 
сотрудниками подразделения 
по делам несовершеннолетних 
отдела МВД России по городу 
Североуральску лекций 
и бесед по профилактике 
зависимостей с учащимися 
общеобразовательных школ.

11.09. - 
30.10.2015г

Отдел МВД России по 
городу Североуральску (по 
согласованию)

9 Тематическая программа 
«Спасение» 
«Мы выбираем жизнь!»

11.09.2015г Муниципальное бюджетное 
учреждение культуры «Центр 
культуры и искусства»

10 Конкурс и выставка плакатов 
«Мы против!».

11.09.2015г Муниципальное бюджетное 
учреждение культуры «Центр 
культуры и искусства»

11 Профилактика асоциальных 
явлений Час информации
«Просто скажи: «НЕТ!»  

16.09.2015г Молодёжно-подростковый 
клуб «Искра»
муниципального казённого 
учреждения «Объединение 
молодёжно-подростковых 
клубов Североуральского 
городского округа»

12 Беседа в игровой форме 
«Подростков в кругу вредных 
привычек».

16.09.2015г Молодёжно-подростковый 
клуб «Спартак»
муниципального казённого 
учреждения «Объединение 
молодёжно-подростковых 
клубов Североуральского 
городского округа»

13 Открытый фестиваль песен под 
гитару «Струны души - 2015»

26.09.2015г Отдел по культуре, 
дополнительному 
образованию, спорту и 
молодежной политике 
Администрации 
Североуральского городского 
округа,
муниципальное казённое 
учреждение «Объединение 
молодёжно-подростковых 
клубов Североуральского 
городского округа» 

14 Проведение мониторинга 
состояния правопорядка в 
День трезвости. Проведение 
бесед среди населения на тему: 
«Профилактика пьянства и 
алкоголизма».

11.09.2015г Отдел МВД России по 
городу Североуральску (по 
согласованию)

15 Организация и проведение 
VIII областного Дня 
трезвости в учреждениях, 
организациях, предприятиях 
всех форм собственности. 
Организовать распространение 
информационных материалов по 
здоровому образу жизни, запрете 
продажи алкогольной продукции 
и пива несовершеннолетним 
гражданам.

11сентября 
2015 года

Руководители учреждений, 
организаций, предприятий 
всех форм собственности (по 
согласованию)

16 Выпуск тематических 
материалов на страницах газеты 
«Наше слово», посвящённых 
Дню трезвости, освещение 
мероприятий о проведении Дня 
трезвости.

Сентябрь-
октябрь 

2015 года

Государственное автономное 
учреждение печати 
Свердловской области 
«Редакция газеты «Наше 
слово»

Скоробогатова С.Н. - директор муниципального казённого учреждения «Объединение моло-
дежно-подростковых клубов Североуральского городского округа»

Салямов А.Ф. - начальник Отдела МВД России по городу Североуральску (по согласованию)
Чириков М.И. - заведующий отделом по культуре и дополнительному образованию, спорту и 

молодёжной политики Администрации Североуральского городского округа
Шпильчак Р.Я. - заместитель начальника полиции по охране общественного порядка отдела МВД 

России по городу Североуральску (по согласованию)

Руководствуясь статьей 43 
Положения о правовых актах 
Североуральского городско-
го округа, утвержденного Ре-
шением Думы Североураль-
ского городского округа от 22 
апреля 2015 года № 33, с це-
лью приведения объемов фи-
нансирования в соответствие 
с Решением Думы Североу-
ральского городского округа 
от 19 августа 2015 года № 
60 «О внесении изменений в 
Решение Думы Североураль-
ского городского округа от 24 
декабря 2014 года № 137 «О 
бюджете Североуральского 
городского округа на 2015 
год и плановый период 2016 
и 2017 годов» Администра-

ция Североуральского город-
ского округа

П О С Т А Н О В Л Я Е Т:
1. Внести в муниципаль-

ную программу «Развитие 
системы гражданской оборо-
ны, защита населения и тер-
ритории Североуральского 
городского округа от чрез-
вычайных ситуаций природ-
ного и техногенного харак-
тера, обеспечение пожарной 
безопасности и безопасности 
людей на водных объектах»                                     
на 2014-2020 годы, утверж-
денную постановлением Ад-
министрации Североураль-
ского городского округа от 
07.11.2013 г. № 1583, с изме-
нениями                           от 

06 августа 2015 года, следую-
щие изменения:

1.1. в паспорте Программы 
раздел «Объемы реализации 
муниципальной программы 
по годам»  изложить в следу-
ющей редакции: 

1.2 приложение № 2 к Про-
грамме изложить в новой ре-
дакции (прилагается).

2. Опубликовать настоя-
щее постановление в газете 
«Наше слово» и на офици-
альном сайте Администра-
ции Североуральского город-
ского округа.

Глава Администрации 
Североуральского 
городского округа
В.А. Ильиных.

АДМИНИСТРАЦИЯ  
СЕВЕРОУРАЛЬСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
от 18.09.2015г. № 1564 г. Североуральск

О внесении изменений в муниципальную программу
«Развитие системы гражданской обороны, защита населения

 и территории Североуральского городского округа от 
чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера,

обеспечение пожарной безопасности и безопасности людей 
на водных объектах» на 2014-2020 годы», утвержденную 

постановлением Администрации Североуральского городского округа 
от 07.11.2013г. № 1583 
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Приложение № 2

к муниципальной программе

Североуральского городского округа

«Развитие системы  гражданской обороны, 

защита населения и территории Североуральского

 городского округа от чрезвычайных

 ситуаций природного и техногенного характера,

 обеспечение пожарной безопасности и

 безопасности людей на водных объектах» на 2014-2020 годы

План мероприятий  

по выполнению муниципальной программы «Развитие системы  гражданской обороны, защита населения и территории  
Североуральского городского округа от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, обеспечение пожарной 

безопасности и безопасности людей на водных объектах» на 2014-2020 годы.

№ Наименование мероприятия/ 
Источники расходов на 

финансирование

Объем расходов на выполнение мероприятия за счет всех источников ресурсного 
обеспечения, тыс. руб.

Номер строки целевых 
показателей, на 

достижение которых 
направлены мероприятияВсего первый 

год
второй 

год
третий 

год
пятый 

год
шестой 

год
седьмой 

год
1 ВСЕГО по муниципальной 

программе, в том числе:
41440,9 6396,2 7062,7 5588,4 5598,4 5598,4 5598,4 5598,4

2 местный бюджет 41440,9 6396,2 7062,7 5588,4 5598,4 5598,4 5598,4 5598,4

3 Прочие нужды 41440,9 6396,2 7062,7 5588,4 5598,4 5598,4 5598,4 5598,4

4 Мероприятие 1: гражданская 
оборона, в том числе:

2961,1 293,8 430,8 447,3 447,3 447,3 447,3 447,3 7,8,

5 Мероприятие 2: 
Предупреждение и ликвидация 

чрезвычайных ситуаций 
природного и техногенного 
характера, по обеспечению 

безопасности людей на водных 
объектах 

1159,3 26,9 126,9 201,1 201,1 201,1 201,1 201,1 5,7

6 Мероприятие 3: создание 
резерва материальных 

запасов по предупреждению 
и ликвидации последствий 

чрезвычайных ситуаций 
природного и техногенного 

характера

5493,0 2500,0 1903,0 210,0 220,0 220,0 220,0 220,0 4

7 Мероприятие по  Обеспечению 
функционирования «МКУ 

«ЕДДС СГО»

27372,6 3222,6 3900,0 4050,0 4050,0 4050,0 4050,0 4050,0 5,4,7,8,9,10,11,12,13,15,    
16,17,18,19,20

8 Мероприятие 4: Обеспечение 
первичных мер пожарной 

безопасности 

4454,9 352,9 702,0 680 680 680 680 680 9,10,11,12,13,15,16,17

Руководствуясь Федераль-
ным законом от 06 октября 
2003 года № 131 -ФЗ «Об об-
щих принципах организации 
местного самоуправления 
в Российской Федерации», 
Уставом Североуральского 
городского округа, подпро-
граммой «Организация рабо-
ты с молодежью в Североу-
ральском городском округе» 
муниципальной программы 
Североуральского город-
ского округа «Развитие фи-
зической культуры, спорта 
и молодежной политики в 
Североуральском городском 
округе» на 2014-2020 годы, 
утвержденной постановле-
нием Администрации Се-
вероуральского городского 
округа от 01.11.2013г. № 
1546, планом реализации 
приоритетных направлений 
работы с молодежью под-
программы «Организация 
работы с молодежью в Се-
вероуральском городском 
округе» муниципальной про-
граммы Североуральского 
городского округа «Развитие 
физической культуры, спор-
та и молодежной политики в 
Североуральском городском 
округе» на 2014-2020 годы 
на 2015 год», утвержден-
ным постановлением Ад-
министрации Североураль-
ского городского округа от 
03.02.2015г. № 161, в целях 

активизации творческой де-
ятельности работающей и 
учащейся молодежи, популя-
ризации гитарной песни, Ад-
министрация Североураль-
ского городского округа

П О С Т А Н О В Л Я Е Т:
1. Отделу по культуре, 

дополнительному образова-
нию, спорту и молодежной 
политике Администрации 
Североуральского городско-
го округа (Чириков М.И., 
Батраева С.А.) совместно с 
муниципальным казенным 
учреждением «Объединение 
молодежно-подростковых 
клубов Североуральского го-
родского округа» (Скоробо-
гатова С.Н.) провести 26 сен-
тября 2015 года                        с 
1600 часов II открытый фе-
стиваль песен под гитару 
«Струны души – 2015» (да-
лее Фестиваль).

2. Утвердить:
положение о проведении II 

открытого фестиваля песен 
под гитару «Струны души – 
2015» (прилагается);

состав организационного 
комитета II открытого фе-
стиваля песен под гитару 
«Струны души – 2015» (при-
лагается).

3. Рекомендовать руко-
водителям предприятий, 
учреждений и организаций 
принять участие в подготов-
ке и проведении II открытого 

фестиваля песен под гитару 
«Струны души – 2015».

4. Рекомендовать Отделу 
МВД России по городу Севе-
роуральску                         (Са-
лямов А.Ф.) организовать ох-
рану общественного порядка 
на период проведения II от-
крытого фестиваля песен под 
гитару «Струны души – 
2015» во Дворце культуры 
«Современник».

5. Опубликовать настоя-
щее постановление в газете 
«Наше слово» и разместить 
на официальном сайте Адми-
нистрации Североуральского 
городского округа.

6. Муниципальному ав-
тономному учреждению 
«Североуральская городская 
информационная студия 
радиовещания «Северный 
вестник» (Вахрушева Л.Д.) 
освещать мероприятия по 
подготовке и проведению 
Фестиваля.

7. Контроль за выполнени-
ем настоящего постановле-
ния возложить на замести-
теля Главы Администрации 
Североуральского городско-
го округа по социальным во-
просам Достовалову И.И.

Глава Администрации 
Североуральского 
городского округа
В.А. Ильиных.

АДМИНИСТРАЦИЯ   СЕВЕРОУРАЛЬСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 14.09.2015г. № 1531 г. Североуральск
О проведении II открытого фестиваля песен под гитару «Струны души - 2015» 

1. Общие положения.
1.1. Учредители и организаторы II откры-

того фестиваля песен под гитару «Струны 
души»-2015 (далее -  Фестиваль): 

Администрация Североуральского город-
ского округа;

Муниципальное казенное учреждение 
«Объединение молодежно-подростковых клу-
бов Североуральского городского округа»;

Североуральская городская территориаль-
ная избирательная комиссия;

Добровольное общество содействия армии, 
авиации и флота России (ДОСААФ) города 
Североуральска Свердловской области;

Муниципальное бюджетное учреждение 
культуры «Центр культуры и искусства»;

Муниципальное автономное общеобразова-
тельное учреждение средняя общеобразова-
тельная школа № 1.

1.2. Цели и задачи:
выявление интересных авторов и исполни-

телей;

пропаганда лучших образцов гитарной пес-
ни;

привлечение молодёжи к активной органи-
зации досуга;

создание условий для творческого роста 
молодых авторов и исполнителей;

расширение и укрепление знаний правовых 
основ молодежи в практической деятельно-
сти;

творческий обмен между участниками Фе-
стиваля.

1.3. Место и сроки проведения: город Севе-
роуральск, улица Ленина, 24 Дворец культуры 
«Современник», 26 сентября 2015 года с 1600 
часов.

2. Условия и порядок проведения Фестива-
ля.

2.1. Для участия в Фестивале приглаша-
ются индивидуальные исполнители, дуэты, 
творческие коллективы. Возраст участников: 
от 14 лет и старше.

2.2. Конкурс проходит по следующим но-

минациям:
исполнительское мастерство (исполните-

ли – солисты, малые формы (дуэты, трио), 
ансамбли);

исполнение авторских песен (текст и му-
зыка);

к 70-летию Победы советского народа в 
Великой Отечественной войне номинация 
«Песни Победы» (песни военно-патриотиче-
ской тематики);

«О городе моем пою» (авторская песня, по-
священная малой Родине).

В рамках Фестиваля Североуральская го-
родская территориальная избирательная ко-
миссия проводит конкурс по избирательному 
праву «На лучший  слоган-призыв «Мой вы-
бор».

2.3. Участвовать в Фестивале могут авторы 
и исполнители, выступающие в разных жан-
рах и направлениях гитарного исполнения 
(авторской, туристской, городского романса, 
акустического рока и др.), подавшие заявку 
(прилагается) и прошедшие предварительное 
прослушивание.

Участники конкурса в каждой номинации 
делятся на возрастные группы:

I группа - до 18 лет;
II группа - от 18 до 30 лет;
III группа - старше 30 лет.
2.4. Каждый участник представляет не бо-

лее 3-х песен в любой номинации на предва-
рительное прослушивание 18 сентября 2015 
года с 1500 час. до 1800 час. в актовом зале 
Муниципального автономного общеобразо-
вательного учреждения средняя общеобразо-
вательная школа № 1. После прослушивания 
творческий оргкомитет отбирает произведе-
ния на Фестиваль.

2.5. В Фестивале не допускается исполне-
ние под фонограмму, а также использование 
синтезаторов и других электрических музы-
кальных инструментов (кроме звукоснима-
телей к акустическим гитарам). Не допуска-
ются песни с использованием нецензурной 
лексики, проявления жестокости, расовой, 
религиозной и национальной вражды, где 
используется пропаганда алкоголя, курения и 
наркомании.

2.6. Тематика и лексика исполняемых про-
изведений должна соответствовать высоко-
художественному и эстетическому уровню, 
должна быть доступна восприятию.

2.7. Участникам номинации «Исполнение 

авторских песен» к заявке необходимо при-
ложить распечатанный текст песни.

2.8. Ответственность за обеспечение мер 
безопасности во время проведения всего ме-
роприятия возлагается на оргкомитет. 

Ответственность за дисциплину участни-
ков команды несет представитель команды.

Участники фестиваля несут ответствен-
ность за сохранность микрофонов, инвен-
таря и мебели во Дворце культуры «Совре-
менник». В случае поломки либо порчи, 
участники компенсируют стоимость обору-
дования или его ремонт.

3. Подведение итогов и поощрение участ-
ников.

3.1. В состав жюри входят авторы и ис-
полнители песен под гитару, имеющие опыт 
участия в различных бардовских фестивалях, 
а также представители организаторов Фести-
валя.

3.2. Жюри оценивает художественный уро-
вень стихов, музыки и исполнительского ма-
стерства участника.

3.3. Участники Фестиваля награждаются 
дипломами лауреатов и памятными подарка-
ми. 

3.4. Жюри оставляет за собой право при-
суждать специальные призы и вводить новые 
номинации.

3.5. Решение жюри конкурса обжалованию 
и пересмотру не подлежит.

4. Финансовые условия.
4.1. Финансовые расходы, связанные с под-

готовкой и проведением мероприятия, несет 
муниципальное казенное учреждение «Объ-
единение молодежно-подростковых клубов 
Североуральского городского округа».

4.2. Финансирование подготовки, проезда 
и участия в Фестивале несёт направляющая 
сторона или сам участник.

5. Сроки и порядок подачи заявок.
Заявки на участие в Фестивале подаются 

до 18 сентября 2015 года в оргкомитет Фе-
стиваля по адресу: город Североуральск, 
улица Мира, дом 6, муниципальное казенное 
учреждение «Объединение молодежно-под-
ростковых клубов Североуральского город-
ского округа», телефон 2-75-10, e-mail: kdm.
sever@yandex.ru и телефон +79028770862 
Шабаловская Галина Александровна.

6. Информационная поддержка Фестиваля: 
газеты «Наше слово» и «Вечерний город», 
телеканал «Весна», интернет-ресурсы.

Достовалова И.И. - за-
меститель Главы Админи-
страции Североуральского 
городского округа по соци-
альным вопросам, предсе-
датель организационного 
комитета;

Члены организационного 
комитета:	

Батраева С.А. - ведущий 
специалист отдела по куль-
туре Администрации Се-
вероуральского городского 
округа;

Гусакова Т.Я. - председа-

тель Североуральской город-
ской территориальной изби-
рательной комиссии;

Каштанова Т.В. - директор 
Муниципального автоном-
ного общеобразовательного 
учреждения средняя общеоб-
разовательная школа № 1 (по 
согласованию);

Перегудова Л.В. - предсе-
датель местного отделения 
ДОСААФ   г.Североуральска 
Свердловской области (по 
согласованию);

Салямов А.Ф. - начальник 

Приложение к положению
о проведении II открытого

фестиваля песен под гитару
«Струны души – 2015»

Заявка на участие во II открытом
фестивале песен под гитару «Струны души – 2015»

ФИО участника (или название коллектива с указанием количества участников) ___
________________________________________________________________________
_________________________________________________________________

Дата и место рождения: _________________________________________________
Адрес места жительства _________________________________________________
Организация, которую представляет участник ______________________________
______________________________________________________________________
Контактные телефоны:__________________________________________________

Адрес электронной почты________________________________________________
Краткое резюме: опыт выступлений, достижения в других фестивалях 
(заполняется по желанию) _______________________________________________
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
Произведение__________________________________________________________
Автор__________________________ Номинация_____________________________
Произведение__________________________________________________________
Автор__________________________ Номинация_____________________________
Произведение__________________________________________________________
Автор__________________________ Номинация_____________________________

Утверждено
постановлением Администрации

Североуральского городского округа
от 14.09.2015г. № 1531

 «О проведении II открытого 
фестиваля песен под гитару

«Струны души – 2015»»

Положение
о проведении II открытого фестиваля песен под гитару  «Струны души – 2015» 

Отдела МВД России по горо-
ду Североуральску (по согла-
сованию);

Саранчина Ж.А. - директор 
муниципального бюджетного 
учреждения культуры «Центр 
культуры и искусства»;

Скоробогатова С.Н. - дирек-
тор муниципального казенно-
го учреждения «Объединение 
молодежно-подростковых 
клубов Североуральского го-
родского округа»;

Ульянов А.А. - главный ре-
дактор газеты «Наше слово»;

Чириков М.И. - заведую-
щий отделом по культуре, 
дополнительному образова-
нию, спорту и молодежной 
политике Администрации 
Североуральского городско-
го округа;

Шабаловская Г.А. - руко-
водитель образцовой дет-
ской музыкальной студии 
«Капель».

Утвержден
постановлением Администрации

Североуральского городского округа
от 14.09.2015г. № 1531

 «О проведении II открытого 
фестиваля песен под гитару

«Струны души – 2015»»

Состав организационного комитета  по подготовке 
и проведению II открытого фестиваля песен под гитару

«Струны души – 2015»



«Наше слово» № 41/1 (10572/1) 119 октября 2015 г.
(Окончание на стр. 12)

Руководствуясь Федераль-
ным законом от 06 октября 
2003 года № 131 -ФЗ «Об об-
щих принципах организации 
местного самоуправления 
в Российской Федерации», 
Уставом Североуральского 
городского округа, подпро-
граммой «Организация рабо-
ты с молодежью в Североу-
ральском городском округе» 
муниципальной программы 
Североуральского город-
ского округа «Развитие фи-
зической культуры, спорта 
и молодежной политики в 
Североуральском городском 
округе» на 2014-2020 годы, 
утвержденной постановле-
нием Администрации Се-
вероуральского городского 
округа от 01.11.2013г. № 
1546, планом реализации 
приоритетных направлений 
работы с молодежью под-
программы «Организация 
работы с молодежью в Се-
вероуральском городском 
округе» муниципальной про-
граммы Североуральского 
городского округа «Развитие 
физической культуры, спор-
та и молодежной политики в 
Североуральском городском 
округе» на 2014-2020 годы на 
2015 год», утвержденным по-

становлением Администра-
ции Североуральского город-
ского округа от 03.02.2015г. 
№ 161, в целях активизации 
творческой деятельности 
работающей и учащейся мо-
лодежи, расширения и укре-
пления творческих контактов 
между командами КВН, ак-
тивизации молодежной ини-
циативы, Администрация 
Североуральского городско-
го округа

П О С Т А Н О В Л Я Е Т:
1. Отделу по культуре, 

дополнительному образова-
нию, спорту и молодежной 
политике Администрации 
Североуральского городско-
го округа (Чириков М.И.) 
совместно с муниципаль-
ным казенным учреждением 
«Объединение молодеж-
но-подростковых клубов 
Североуральского городско-
го округа» (Скоробогатова 
С.Н.) провести 28 ноября 
2015 года фестиваль КВН 
(лига работающей молодежи 
и студентов) Североураль-
ского городского округа, по-
священный Дню рождения 
города Североуральска.

2. Утвердить положение о 
проведении фестиваля КВН 
(лига работающей молодежи 

АДМИНИСТРАЦИЯ 
СЕВЕРОУРАЛЬСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
от 17.09.2015г. № 1557 г. Североуральск

О проведении фестиваля КВН (лига
 работающей молодежи и студентов)

Североуральского городского 
округа, посвященного 

Дню рождения города Североуральска

и студентов) Североураль-
ского городского округа, по-
священный Дню рождения 
города Североуральска.» 
(прилагается).

3. Рекомендовать руко-
водителям предприятий, 
учреждений и организаций 
принять участие в подготов-
ке и проведении фестива-
ля КВН (лига работающей 
молодежи и студентов) Се-
вероуральского городского 
округа, посвященного Дню 
рождения города Североу-
ральска.

4. Рекомендовать отделу 
Министерства внутренних 
дел России по городу Севе-
роуральску (Салямов А.Ф.) 
организовать охрану обще-
ственного порядка на период 
проведения фестиваля КВН 
(лига работающей молодежи 
и студентов) Североураль-
ского городского округа, по-
священного Дню рождения 
города Североуральска во 
Дворце «Современник».

5. Опубликовать настоя-
щее постановление в газете 
«Наше слово», и на офици-
альном сайте Администра-
ции Североуральского город-
ского округа.

6. Контроль за выполнени-
ем настоящего постановле-
ния возложить на замести-
теля Главы Администрации 
Североуральского городско-
го округа по социальным во-
просам Достовалову И.И.

Глава Администрации 
Североуральского 
городского округа
В.А. Ильиных.

1. Общие положения.
1.1. Учредители и организаторы фестиваля 

КВН (лига работающей молодежи и студен-
тов) Североуральского городского округа, 
посвященного Дню рождения города Северо-
уральска (далее - КВН): 

Администрация Североуральского город-
ского округа;

Муниципальное казенное учреждение 
«Объединение молодежно-подростковых 
клубов Североуральского городского окру-
га».

1.2. Цели и задачи:
популяризация активных и новых форм до-

суга молодежи; 
создание условий для творческой самореа-

лизации работающей молодежи и студентов;
пропаганда здорового образа жизни среди 

работающей молодежи и студентов;
развитие новых форм работы; 
расширение и укрепление творческих кон-

тактов между командами КВН, активизация 
молодежной инициативы.

1.3. Место и сроки проведения: город Се-
вероуральск, улица Ленина, 24 Дворец куль-
туры «Современник», 28 ноября 2015 года с 
1400. 

2. Общее руководство подготовкой и про-
ведением КВН осуществляет отдел по куль-
туре, дополнительному образованию, спорту 
и молодежной политике Администрации Се-
вероуральского городского округа (Чириков 
М.И., Батраева С.А.) и муниципальное ка-
зенное учреждение «Объединение молодеж-
но-подростковых клубов Североуральского 
городского округа» (Скоробогатова С.Н.).

3. Участники: работающая молодежь уч-
реждений и предприятий Североуральского 
городского округа, студенты Североураль-
ского политехникума Североуральского об-
разовательного Центра.

4. Тема игры «Семейные ценности».
1 конкурс: Для участия в Фестивале ко-

манда представляет визитную карточку «До-
машние хлопоты». Время выступления – 3- 5 
минут.

2 конкурс: «Разминка» на тему «Кто в се-
мье главный?» .

3 конкурс Музыкальный СТЭМ «Мама, 

папа, я….».
5. Критерии оценок. 
5.1. Жюри оценивает выступление участ-

ников по следующим критериям:
соответствие теме;
культурный сценический уровень (культу-

ра речи, поведения, общения на сцене, этич-
ность);

находчивость, остроумие, артистизм, но-
визну подачи шуток.

Решение Жюри протоколируется, оконча-
тельное решение обжалованию не подлежит.

5.2. Участникам запрещается:
использование старых («бородатых») анек-

дотов;
использование шуток команд высшей лиги 

и премьер-лиги «Клуба веселых и находчи-
вых», иных комедийных шоу-программ, за-
щищенных в средствах массовой информа-
ции и Интернете;

использование шуток на «черную» тема-
тику (секс, наркотики, расизм, экстремизм, 
демонстрация употребления алкоголя и куре-
ния и т.п.).

5.3. Участники награждаются дипломами и 
памятными подарками (призами).

6. Участники КВН несут ответственность 
за сохранность микрофонов, инвентаря и 
мебели во Дворце культуры «Современник». 
В случае поломки, порчи участники компен-
сируют стоимость оборудования или его ре-
монт.

7. Сроки и порядок подачи заявок на уча-
стие.

7.1. Заявки на участие в КВН по установ-
ленной форме (прилагается) подаются в му-
ниципальное казенное учреждение «Объе-
динение молодежно-подростковых клубов 
Североуральского городского округа» по 
адресу: город Североуральск, улица Мира, 
дом 6, либо электронной почте kdm.sever@
yandex.ru до 20.11.2015г.

7.2. Контактные телефоны:
2-75-10, Скоробогатова Светлана Никола-

евна,
+7 953 38 70180 – Чекаров Евгений.
8. Данное положение является официаль-

ным вызовом на городской конкурс.

Утверждено
постановлением Администрации

Североуральского городского округа
от 17.09.2015г. № 1557

О проведении фестиваля КВН
(лига работающей молодежи и студентов)

Североуральского городского округа, 
посвященного Дню рождения города Североуральска

Положение
о проведении фестиваля КВН (лига работающей молодежи и студентов)

Североуральского городского округа, посвященного 
Дню рождения города Североуральска

АДМИНИСТРАЦИЯ  СЕВЕРОУРАЛЬСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 17.09.2015г. № 1561  г. Североуральск
О проведении профессионального 

конкурса среди участковых уполномоченных полиции 
отдела МВД России по городу Североуральску

На основании Федерального закона от 06 октября 2003 года №131-ФЗ   «Об общих 
принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Устава 
Североуральского городского округ, постановления Администрации Североуральско-
го городского округа от 19.08.2014г. № 1172                 «О Календарном плане знаме-
нательных дат и событий 2015 года в Североуральском городском округе», с целью 
повышения престижа участковых уполномоченных полиции отдела МВД России по 
городу Североуральску, Администрация Североуральского городского округа

П О С Т А Н О В Л Я Е Т:
1. Провести в Североуральском городском округе профессиональный конкурс среди 

участковых уполномоченных полиции отдела МВД России по городу Североуральску.
2. Утвердить:
1) положение о проведении профессионального конкурса среди участковых упол-

номоченных полиции отдела МВД России по городу Североуральску (прилагается); 
2) состав конкурсной комиссии (прилагается).
3. Опубликовать настоящее постановление в городской газете «Наше слово» и на 

официальном сайте Администрации Североуральского городского округа.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя 

Главы Администрации Североуральского городского округа по экономическому раз-
витию Миронову С.Н.

Глава Администрации Североуральского  городского округа В.А. Ильиных.

Организаторы конкурса
Администрация Североу-

ральского городского округа;
Отдел МВД России по го-

роду Североуральску. 

Цели и задачи

Повышение профессиона-
лизма участковых уполно-
моченных, и их позитивная 
роль в урегулировании об-
щественного порядка на тер-
ритории Североуральского 
городского округа, выявле-
ние и поощрение професси-
оналов, повышение имиджа 
профессии.

Порядок и 
условие конкурса

Конкурс посвящается Дню 
участкового инспектора (17 
ноября), проводится ежегод-
но, в один тур.

Участниками конкурса 
являются участковые упол-
номоченные полиции МВД 
России по городу Североу-
ральску. Письмо-заявка на 
участие в конкурсе подается 
начальником отдела участ-

5) количество раскрытых 
преступлений с участием 
участкового уполномоченно-
го полиции (за каждое уча-
стие – 1 балл);

6) количество отчетов пе-
ред населением, выступле-
ний в школах, училищах и 
других гражданских коллек-
тивах (за одно выступление 
– 1 балл);

7) мнение общественно-
сти (положительное мнение 
– 5голосов – 1 балл, отрица-
тельное – 3 голоса минус 1 
балл); 

8) жалобы населения (одна 
жалоба, минус 10 баллов).

При подведении итогов по 
показателям определяется 
сотрудник, набравший наи-
большее количество баллов, 
который становится победи-
телем конкурса.

Сроки 
проведения конкурса

Заявки на участие в кон-
курсе принимаются не позд-
нее 26 октября 2015 года.

Рассмотрение заявок и 
представление участников 
конкурса проходит на засе-
дании конкурсной комиссии.

Итоговое заседание комис-
сии проходит 09 ноября 2015 
года, награждение победи-
телей состоится – 17 ноября 
2015 года.

Награды конкурса

Победителям професси-
онального конкурса среди 
участковых уполномоченных 

Утверждено
постановлением Администрации

Североуральского городского округа
от 17.09.2015г. № 1561

«О проведении профессионального
конкурса среди участковых уполномоченных

полиции отдела МВД России
по городу Североуральску»

Положение
о проведении профессионального конкурса сре-

ди участковых уполномоченных полиции отде-
ла МВД России по городу Североуральску»

ковых уполномоченных по-
лиции и по делам несовер-
шеннолетних отдела МВД 
России по городу Североу-
ральску. Лучший по профес-
сии среди участковых упол-
номоченных полиции отдела 
МВД России по городу Севе-
роуральску определяется по 
следующим показателям:

1) работа с гражданами 
(за каждые 10 заявлений – 1 
балл);

2) участие в совместных 
рейдах со специалистами 
муниципального казённого 
учреждения «Объединение 
молодежно-подростковых 
клубов Североуральского 
городского округа» и Тер-
риториальной комиссией по 
делам несовершеннолетних 
и защите их прав (за каждое 
участие 3 балла);   

3) количество выявленных 
преступлений по незаконно-
му обороту металла, фаль-
сифицированного алкоголя, 
наркотических средств (за 1 
выявление – 5 баллов);

4) количество выявленных 
административных правона-
рушений (за 10 протоколов 
– 0,5 балла);
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полиции отдела МВД России 
по городу Североуральску 
вручаются Дипломы Главы 
Североуральского городско-
го округа и денежные призы:

I место – 5 тысяч рублей
II место – 3 тысячи рублей
III место – 1, 5 тысячи ру-

блей

Предприятия, организа-
ции, учреждения всех форм 
собственности, расположен-
ные на территории Североу-

ральского городского округа 
могут учреждать свои специ-
альные премии и призы по-
бедителям и участникам кон-
курса.

Граждане города могут хо-
датайствовать о награждении 
того или иного участника 
конкурса Благодарственным 
письмом Главы Администра-
ции Североуральского город-
ского округа (без вручения 
премии) за добросовестный 
труд, профессионализм и др. 

Ходатайства принимают-
ся до 09 ноября 2015 года в 
Администрации Североу-
ральского городского окру-
га, кабинет № 9.

Организационные 
вопросы

Заявки на участие в кон-
курсе принимаются до 26 
октября 2015 года в Адми-
нистрации Североуральско-
го городского округа (отдел 
жилья и социального разви-
тия), кабинет № 9.

Утвержден
постановлением Главы 

Североуральского городского округа от 17.09.2015г. № 1561
«О проведении профессионального  конкурса среди участковых уполномоченных  

полиции отдела МВД России  по городу Североуральску»

Состав конкурсной комиссии
Ильиных В.А. - Глава Администрации Североуральского городского округа, председатель ко-

миссии
Достовалова И.И. - заместитель Главы Администрации Североуральского городского округа 

по социальным вопросам, заместитель председателя комиссии
Абатурова С.Е.- специалист отдела жилья и социального развития Администрации Североу-

ральского городского округа, секретарь комиссии
Члены комиссии:
Батраева С.А. - ведущий специалист отдела по культуре и дополнительному образованию, 

спорту и молодёжной политики Администрации Североуральского городского округа
Зубкова Е.Т. - председатель территориальной комиссии по делам несовершеннолетних и за-

щите их прав (по согласованию)
Казанова Т.Г. - заведующий отделом жилья и социального развития Администрации Северо-

уральского городского округа
Копылов А.Н. - председатель постоянной социальной комиссии Думы Североуральского го-

родского округа
Озорнин Г.А. - начальник отдела участковых уполномоченных полиции и по делам несовер-

шеннолетних отдела МВД России по городу Североуральску (по согласованию)
Салямов А.Ф. - начальник отдела МВД России по городу Североуральску (по согласованию)
Скоробогатова С.Н. - директор муниципального казенного учреждения «Объединение моло-

дежно-подростковых клубов Администрации Североуральского городского округа»
Ульянов А.А. - главный редактор государственного автономного учреждения печати Сверд-

ловской области редакция газеты «Наше слово» 
Шпильчак Р.Я. - заместитель начальника полиции по охране общественного порядка отдела 

МВД России по городу Североуральску (по согласованию)

Руководствуясь Федераль-
ным законом от 06 октября 
2003 года № 131-ФЗ «Об об-
щих принципах организации 
местного самоуправления 
в Российской Федерации», 
Уставом Североуральского 
городского округа, в целях 
закрепления позитивных 
тенденций в экономике и со-
циальной сфере и создания 
благоприятных условий для 
дальнейшего социально-э-
кономического развития Се-
вероуральского городского 
округа, Администрация Се-
вероуральского городского 
округа

П О С Т А Н О В Л Я Е Т:
1. Утвердить итоги соци-

ально-экономического разви-
тия Североуральского город-
ского округа за 1 полугодие 
2015 года (прилагаются).

2. Считать важнейшей за-
дачей Североуральского го-

родского округа исполнение 
мероприятий по реализации 
Указов Президента Россий-
ской Федерации от 7 мая 2012 
года № 596 «О долгосрочной 
государственной экономи-
ческой политике», от 7 мая 
2012 года № 597 «О меропри-
ятиях по реализации государ-
ственной социальной поли-
тики», от 7 мая 2012 года № 
598 «О совершенствовании 
государственной политики в 
сфере здравоохранения», от 
7 мая 2012 года № 599 «О ме-
рах по реализации государ-
ственной политики в области 
образования и науки», от 7 
мая 2012 года № 600 «О ме-
рах по обеспечению граждан 
Российской Федерации до-
ступным и комфортным жи-
льем и повышению качества 
жилищно-коммунальных 
услуг», от 7 мая 2012 года                          
№ 601 «Об основных напра 

АДМИНИСТРАЦИЯ 
СЕВЕРОУРАЛЬСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
от 17.09.2015г. № 1543 г. Североуральск

Об итогах социально-экономического развития
Североуральского городского округа за 1 полугодие 2015 года

лениях совершенствования 
систем государственного 
управления», от 7 мая 2012 
года № 602 «Об обеспечении 
межнационального согла-
сия», от 7 мая 2012 года № 
606 «О мерах по реализации 
демографической политики 
Российской Федерации».

3. Опубликовать настоя-
щее постановление в газете 
«Наше слово» и на офици-
альном сайте Администра-
ции Североуральского город-
ского округа. 

4. Контроль за исполнени-
ем настоящего постановле-
ния возложить на замести-
теля Главы Администрации 
Североуральского городско-
го округа по экономическому 
развитию Миронову. С.Н. 

Глава Администрации 
Североуральского 
городского округа
В.А. Ильиных.

В течение 1 полугодия 2015 
года в экономике Североураль-
ского городского округа сохра-
нялась стабильная ситуация, 
характеризуемая следующими 
макроэкономическими показа-
телями.

В промышленности объ-
ем отгруженных товаров 
собственного производства, 
выполненных работ и услуг 
собственными силами в фак-
тических ценах по кругу круп-
ных и средних организаций, 
составил 50 343,5 млн. руб., в 
том числе:

- в обрабатывающих произ-
водствах – 49 507,5 млн. ру-
блей, (увеличение в 3,5 раз к  
аналогичному периоду 2014 
года); 

- по производству и распре-
делению электроэнергии, газа 
и воды – 465,9 млн. рублей 
(темп роста – 99,3% к  анало-
гичному периоду 2014 года).

Объем инвестиций в ос-
новной капитал за счет всех 
источников финансирования 
за 1 полугодие 2015 года со-
ставил 639,3 млн. рублей (19,0 
% от годового плана), в том 
числе собственные средства 
предприятий – 487,1 2014 
года), привлеченные – 152,2 
млн. рублей.

За 1 полугодие 2015 года по 
учитываемому кругу органи-
заций финансовый результат 
деятельности (прибыль за ми-
нусом полученных убытков) 
составил 5 072,86 млн. рублей 

(за 1 полугодие 2014 года фи-
нансовый результат предпри-
ятий городского округа соста-
вил -)360,79 млн. рублей).

Кредиторская задол-
женность предприятий на 
01.07.2015 года составила 1 
880,31 млн. рублей, что на 5 
568,03 млн. рублей меньше, 
чем за аналогичный период 
2014 года.

Дебиторская задолженность 
предприятий на 01.07.2015 
года составила 17 270,51 млн. 
рублей, что на 8 920,72  млн. 
рублей больше, чем за анало-
гичный период 2014 года.

За 1 полугодие в ведущих 
отраслях промышленности 
среднемесячная заработная 
плата 1 работника составила:

- добыча полезных ископа-
емых – 35 513,4 рублей (темп 
роста – 102,0 % к аналогично-
му периоду 2014 года);

- обрабатывающие про-
изводства – 26 584,0 рублей 
(темп роста – 102,0 % к анало-
гичному периоду 2014 года);

- производство и распреде-
ление электроэнергии, газа и 
воды                             20 708,5 
рублей (темп роста – 105,5 % 

к аналогичному периоду 2014 
года).

Задолженность по вы-
плате заработной платы на 
01.07.2015 года на территории 
Североуральского городско-
го округа (по данным отдела 
сводной информации г. Севе-
роуральска) отсутствовала. В 
то же время по данным проку-
ратуры города Североуральска 
имеется задолженность по за-
работной плате в сумме 18,180 
млн. руб. (ООО «Нордвуд» - 
12,586 млн. руб., 375 человек, 
ООО «Стелла-Маркет» - 5,775 
млн. руб., 110 человек).

Сравнительная характери-
стика финансово-экономиче-
ских показателей по состоя-
нию на 01.07.2015 г. отражена 
в разделе 1 итогов исполнения 
показателей социально-эконо-
мического развития Североу-
ральского городского округа.

За 1 полугодие 2015 года 
проведено 118 процедур тор-
гов по котировкам. По резуль-
татам проведенных торгов за-
ключены контракты на сумму 
79 782,4 тыс. рублей. Эконо-
мия бюджетных средств со-
ставила 14 082,8 тыс. рублей.

За 1 полугодие  2015 года  
проведено 97 аукционов в 
электронной форме, по ито-
гам, которых заключены кон-
тракты на сумму 77 787,5 тыс. 
рублей. Экономия бюджетных 
средств составила 13 649,5 
тыс. рублей.

Жилищно-коммунальное 
хозяйство

На благоустройство терри-
тории округа за 1 полугодие 
2015 года направлено бюд-
жетных средств 11 207,84 тыс. 
рублей, в том числе на улич-
ное освещение 6 600,4 тыс. 
рублей, организация и содер-
жание мест захоронения – 1 
273,7 тыс. руб., благоустрой-
ство дворовых территорий – 
322,9., прочие мероприятия – 
1 899,4 тыс. руб., (содержание 
памятников, регулирование 
численности безнадзорных 
животных, уход за объектами 
благоустройства). 

На дорожное хозяйство на-
правлено бюджетных средств 
– 29 919,8 тыс. руб. (в том чис-
ле содержание и ремонт дорог 
и инженерных сооружений 
на них, средства организации 
дорожного движения). Протя-
женность отремонтированных 
дорог составляет 4 016 кв. м 
(ул. Ленина- 3 755 кв.м.; ул. 
Октябрьская – 40 кв.м.; ул. 
Мира – 191 кв.м.; ул. Ватутина 
– 30 кв. м.; ул. Горняков - По-
пова – 230 кв. м.).

За 1 полугодие 2015 года 
проведена замена водопрово-
дных сетей – 0,231 км. (п. Тре-
тий Северный, п. Калья,п. Че-
ремухово, г. Североуральск), 
замена тепловых сетей (в 
2-х трубном исчислении) со-
ставила 0,09 км. (п. Третий 
Северный, п. Калья, г. Севе-
роуральск), замена канализа-
ционных сетей не проводи-
лась. Замена сетей проведена 
МУП «Комэнергоресурс».

За 1 полугодие 2015 года 
«МУП» Комэнергоресурс» 
реализовано коммунальных 
услуг в следующем натураль-
ном выражении: отпущено 
воды – 3 820,52  тыс. куб. м., 
пропущено сточных вод – 2 
435,36 тыс. куб. м., отпущено 
теплоэнергии — 305,16 тыс. 
Гкал. Свердловским филиалом                                          
ОАО «ЭнергосбыТ Плюс» Се-
ровского отделения Североу-
ральского ОП и ОК отпущено 
электроэнергии – 54 035,327 
тыс. кВт. (107,2 % к уровню 
1 полугодия  2014 года), в том 
числе: населению – 20 006,813 
тыс. кВт. (101,6 % к уровню 
1 полугодия 2014 года), бюд-
жетофинансируемым органи-
зациям – 3 512,627 тыс. кВт. 
(100,9 % к уровню 1 полугодия 
2014 года).

Начислено (предъявлено) по 
жилищно-коммунальным пла-
тежам населению за 1 полу-
годие 2015 года – 419 956,297 
тыс. рублей, фактически опла-
чено – 367 479,73 тыс. рублей. 
Собираемость платежей со-
ставила                                    87,5 
процента. 

Расходы бюджета на предо-
ставление гражданам субси-
дий на оплату жилья и комму-
нальных услуг за 1 полугодие 

2015 года составили 9 162,96 
тыс. рублей (за 1 полугодие 
2014 год – 11 503,16 тыс. ру-
блей). Количество семей, 
пользующихся субсидиями на 
01.07.2015 года –777.

Жилищное строительство 

За 1 полугодие  2015 года  
на территории Североураль-
ского городского округа введе-
но в эксплуатацию 470 кв. м. 
жилья, что составляет 7,8 % 
от плана 2015 года предусмо-
тренного за счет всех источни-
ков финансирования (а так же 
67,1 % от плана строительства 
индивидуальными застрой-
щиками). Жилье введено за 
счет индивидуальных за-
стройщиков (ул. Октябрьская 
4 (32,3 кв.м.), ул. Набережная 
16 (12,7 кв. м.), ул. Гоголя 9 
(39,3 кв.м.), ул. Первомайская 
50 (11,0кв.м.), п. Черемухово, 
ул. Жданова 13 (47,2 кв.м.), с. 
Всеволодо-Благодатское, ул. 
Плаксина 29 (59,5 кв.м.), п. 
Калья, ул. 40 лет Октября 19 
(43,0 кв. м.), ул. Куйбышева 
4 (97,4 кв. м.), ул. Куйбышева 
24 (2,9кв. м.), ул. Октябрьская 
128 (11,2кв.м.), ул. Заречная 18 
(71,5 кв. м.), с. Всеволодо-Бла-
годатское, ул. Кирова 34 (42,1 
кв. м.).

На территории Североу-
ральского городского округа 
реализуется муниципальная 
программа «Развитие жилищ-
но-коммунального хозяйства и 
транспортного обслуживания 
населения, повышение энер-
гетической эффективности и 
охрана окружающей среды» 
на 2014-2020 годы. Одной 
из подпрограмм данной про-
граммы является подпрограм-
ма «Переселение граждан на 
территории Североуральского 
городского округа из аварий-
ного жилищного фонда с уче-
том необходимости развития 
малоэтажного строительства».

В рамках реализации дан-
ной  программы  ведется стро-
ительство жилых домов в п. 
Черемухово, ул. Калинина, 14 
на 64 квартиры, общей площа-
дью 3 462,6 кв.м., и в п. Калья, 
ул. Клубная, 12 на 27 квартир, 
общей площадью 1 274,2 кв.м.

Доходы

Собственная доходная часть 
(налоговые и неналоговые до-
ходы) бюджета Североураль-
ского городского округа за 1 
полугодие 2015 года исполне-
на на  52,0 % (243 065,7 тыс. 
рублей) от плана 2015 года 
(467 665,3, тыс. рублей). 

Налоговые поступления 
составили 206 026,3 тыс. ру-
блей, что составляет 52,4  % от 
плана 2015 года (393 364 тыс. 
рублей) и 84,8 % от собствен-
ной доходной части бюджета. 
Наибольший удельный вес 
в объеме налоговых доходов 
составляет налог на доходы 
физических лиц – 87,8 % (180 
861,5 тыс. рублей, годовой 
план – 344 265,0 тыс. рублей). 

Неналоговые доходы соста-
вили 37 039,4 тыс. рублей – 
49,9 % плана                        2015 
года (74 301,3 тыс. рублей) и 
15,2 процента от собствен-
ной доходной части бюджета. 
Наибольший удельный вес в 
объеме неналоговых доходов 
составляет доход от использо-
вания имущества, находяще-
гося в государственной и му-
ниципальной собственности 
– 84,0 % (31 108,4 тыс. рублей, 
годовой план-                          56 
264,0 тыс. рублей).

Перечислено из областного 
бюджета в качестве субсидий, 
дотаций и субвенций с учетом 
возврата остатков субсидий, 
субвенций и иных межбюд-
жетных трансфертов, имею-
щих целевое назначение, про-
шлых лет                               451 
590,4 тыс. рублей – 50,6 %  
плана 2015 года (893 222,3 
тыс. рублей). 

Итого, доходы бюджета 
Североуральского городского 
округа                                   за 1 
полугодие 2015 года состави-
ли 694 656,0 тыс. рублей – 51,0 
% плана                                 2015 
года (1360 887,6 тыс. рублей).

Уровень жизни и доходы на-
селения

Размер среднемесячной 

заработной платы по Севе-
роуральскому городскому 
округу на 1 работающего по 
состоянию на 01.07.2015 года 
составил  28 750,1 рубля (на 
01.07.2014 года – 28 409,3 ру-
блей, рост на  1,2 %), в том 
числе:

- в бюджетной сфере – 23 
486 рубля (на 01.07.2014 года 
– 23 663,0 рубля, снижение на 
0,7 %);

- в промышленности – 32 
163,9 рублей (на 01.07.2014 
года –                                      31 
489,8рублей, рост 2,1 %).

Установленная величина 
прожиточного минимума на 
2 квартал 2015 года в расчете 
на душу населения Свердлов-
ской области – 8 658 рублей в 
месяц.

Численность экономически 
активного населения города 
составляет                        25,5 
тыс. человек. 

На 01.07.2015 года числен-
ность официально зареги-
стрированных безработных 
граждан в службе занятости 
– 873 человек (на 01.07.2014 
года –740). Уровень реги-
стрируемой безработицы на 
01.07.2015 года составил 3,42 
% (на 01.07.2014 года –2,87 
%).

За 1 полугодие  2015 года в 
службу занятости населения 
за содействием в поисках под-
ходящей работы обратились 1 
449 человек, были трудоустро-
ены                        598 человек, на 
общественные работы направ-
лено 124 человека.

В рамках мероприятия по 
содействию трудоустройства 
незанятых инвалидов на обо-
рудованные (оснащенные) для 
них рабочие места за 1 полу-
годие 2015 года трудоустроено 
23 человек. 

Потребительский рынок 

Потребительский рынок 
Североуральского городского 
округа формируют:

- 407 предприятий рознич-
ной торговли (2 супермаркета,                                         
10 минимаркетов). Торговая 
площадь объектов составляет 
26 220,45 кв. м.;

- 50 объектов общественно-
го питания (включая буфеты и 
бары);

- 155 предприятий сферы 
услуг.

Обеспеченность населения 
Североуральского городского 
округа торговыми площадями 
на тысячу жителей за 1 полу-
годие 2015 года составила 623 
кв. м. За аналогичный период 
2014 года обеспеченность с 
учетом объектов мелкорознич-
ной торговли составляла 712 
кв. м. (-89 м. кв.). В сфере роз-
ничной торговли занято более 
2 606 человек.

Сегодня торговля должна 
выходить на качественно но-
вый уровень и первостепен-
ными ее задачами становится 
повышение культуры обслу-
живания, приближение к поку-
пателю, разнообразие новых 
видов услуг, новых техноло-
гий, оборудования.

34 объекта торговли при-
меняют штрих-кодирование и 
работают по дисконтным кар-
там, 373 предприятия исполь-
зуют в расчетах пластиковые 
карты. Количество сетевых 
магазинов в округе составля-
ет 46, что составляет 14,0 % в 
структуре розничной торговой 
сети (ИП Арсланов Р.Г., ИП 
Першин С. И.,                   ООО 
«Сельта » (ОАО «Магнит»), 
ООО «Элемент-Трейд» (Тор-
говая сеть «Монетка»), ОАО 
«Мегафон»,  ЗАО «Связ-
ной», «Парфюм-Лидер»,                                
«Красное & Белое», «Сказка», 
«Fix Price», ООО «Евросеть», 
ООО «ЦентрОбувь» и др.).

Оборот розничной торгов-
ли за 1 полугодие 2015 года 
составил 2 087,9 млн. рублей, 
что в текущих ценах на 6,3 % 
выше оборота соответству-
ющего периода 2014 года (1 
963,3 млн. рублей). 

Общий объем оборота роз-
ничной торговли на душу 
населения составил 49 610 
рублей, против 46 066 рублей 
1 полугодие 2014 года (+3 544 
рубля). 

За 1 полугодие 2015 года 
рост цен на социально-значи-
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постановлением Администрации

Североуральского городского округа
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«Об итогах социально-экономического
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мые продовольственные това-
ры составил 0,1 %. Наиболее 
подорожали: масло раститель-
ное – 13,0 %, молоко – 2,6 %. 
Снижения цен: крупа гречне-
вая – 13,0 %, яйцо куриное – 
28,0 %. Оборот общественного 
питания за отчетный период 
составил 164,8 млн. рублей, 
что на 4,8 % больше оборота 
1 полугодие 2014 года (157,2 
млн. руб.). Оборот обществен-
ного питания на душу населе-
ния составил 3 915 рублей. 

Сеть предприятий обще-
ственного питания представ-
лена 50 объектами, включая 
рабочее, школьное питание и 
буфеты. Обеспеченность по-
садочными местами в пред-
приятиях общедоступной сети 
из расчета на тысячу жителей 
составляет 19,0 посадочных 
мест, при плане 19,5. Числен-
ность работающих в сфере об-
щественного питания состав-
ляет более 400 человек.

На предприятиях Североу-
ральского городского округа 
охват горячим питанием рабо-
тающих в максимальную сме-
ну составляет 100 процентов. 

Услуги потребителям Севе-
роуральского городского окру-
га предоставляют 100 субъ-
ектов предпринимательской 
деятельности в 157 объектах 
оказания бытовых услуг. В 
сфере оказания услуг работает 
452 человека. 

Предпринимательство

На территории Североу-
ральского городского округа 
на 01.07.2015 года зарегистри-
ровано 1 055 субъектов малого 
предпринимательства, из них 
малых предприятий – 249, 
индивидуальных предприни-
мателей – 806. Численность 
занятых в малом предприни-
мательстве составляет 4350 
человек.

Поступление налогов в бюд-
жет городского округа от субъ-
ектов малого предпринима-
тельства за 1 полугодие 2015 
года составляет 44 097,85 тыс. 
рублей.

Доля малого предпринима-
тельства в экономике округа 
по численности работающих 
– 22,9 процентов, по поступле-
нию налогов (ЕНВД, НДФЛ, 
аренда имущества, земли, на-
лог, взимаемый в связи с при-
менением патентной системы 
налогообложения) в бюджет в 
общем объеме доходов – 21,4 
процента.

Средняя заработная плата в 
данной сфере экономики со-
ставляет                                 8 
500 рублей.

Производственную деятель-
ность осуществляют:

- 4 мини-пекарни - произве-
дено хлеба и хлебобулочных 
изделий –                            360,7 
тонн, на сумму 13 209,2 тыс. 
рублей; 

- закрытое акционерное 
общество «Североуральский 
пивзавод» -  произведено про-
дукции на сумму 10 850 тыс. 
руб. (пива – 16,4 тыс. литров, 
безалкогольных напитков – 
30,8 тыс. литров)

На территории городского 
округа работает созданный 
на штатной основе «Муни-
ципальный фонд поддержки 
малого предпринимательства 
города Североуральска».

В 1 полугодии 2015 года 
фондом микрозаймы не пре-
доставлялись. Фондом оказа-
но услуг: консультационных 
– 162, офисных - 139, юриди-
ческих – 233, арендных - 6, 
бухгалтерских – 2 739. Коли-
чество клиентов, получивших 
услуги за отчетный период 
составило 516.

Постановлением Админи-
страции Североуральского го-
родского округа от 30.10.2013 
года № 1536 утверждена и 
реализуется муниципальная 
программа «Совершенствова-
ние социально-экономической 
политики в Североуральском 
городском округе» на 2014-
2020 годы. Одной из подпро-
грамм данной муниципальной 
программы является подпро-
грамма «Развитие и поддержка 
малого и среднего предприни-
мательства в Североуральском 
городском округе», в соответ-

ствии с которой в 2015 году из 
средств местного и областного 
бюджетов планируется осу-
ществление мероприятий по 
формированию инфраструк-
туры поддержки субъектов 
малого и среднего предприни-
мательства Североуральского 
городского округа, и обеспече-
нии ее деятельности. 

В рамках реализации под-
программы 2 указанной выше 
программы предусмотрено 
финансирование мероприятий 
из средств местного бюджета в 
размере 600,0 тыс. руб. 

На 01.07.2015 года в рамках 
реализации Федерального за-
кона от 22.07.2008г. № 159-ФЗ 
«Об особенностях отчужде-
ния недвижимого имущества, 
находящегося в государствен-
ной собственности субъектов 
Российской Федерации  или в 
муниципальной собственно-
сти и арендуемого субъектами 
малого и среднего предпри-
нимательства» заключено с 
субъектами малого и среднего 
предпринимательства догово-
ров купли-продажи арендуе-
мого имущества – 44. С опла-
той в рассрочку заключено 
38 договоров, максимальный 
срок рассрочки-7 лет.

Всего поступило средств 
в бюджет городского округа 
от продажи муниципально-
го имущества за 1 полугодие 
2015 года – 1 366,3 тыс. ру-
блей.

Социальная политика 

Численность населения 
Североуральского городского 
округа на 01.01.2015 года (по 
данным отдела сводных стати-
стических работ в городе Се-
вероуральске) составляет 42 
086 человек (городское насе-
ление – 27 229 человек, сель-
ское – 14 857 человек). 

На 01.07.2015 года в Севе-
роуральском городском окру-
ге зарегистрировано пенси-
онеров по старости – 14 466 
человека, что составляет 34,4 
% от численности населения. 
Средняя пенсия по городскому 
округу составляет 12 324,55 
руб.

За 1 полугодие 2015 года ро-
дилось - 262 человека; умерло 
– 418 человек. Данные пока-
зывают на снижение рождае-
мости на 13,5 % и увеличение 
смертности – на 1,7 % по срав-
нению с аналогичным перио-
дом 2014 года (родилось – 303 
чел., умерло – 411 чел.). 

За 1 полугодие  2015 года 
миграционная убыль насе-
ления составила 9 человек 
(прибыло на территорию го-
родского округа 464 человека, 
выбыло 473 человека).

За 1 полугодие 2015 года 
было зарегистрировано браков 
– 121, разводов – 109 (1 полу-
годие 2014 год соответственно 
– 204 и 133).

В течение отчетного перио-
да в Управление пенсионного 
фонда в                              г. 
Североуральске подано заяв-
лений на выдачу сертификатов 
на получение материнского 
капитала – 133; количество 
выданных сертификатов –114.

На территории Североу-
ральского городского округа 
функционируют:

- дошкольные учреждения 
– 14, которые посещают 2 403 
человека; 

- общеобразовательные 
учреждения - 10 с числом 
учащихся – 4 624; школы-ин-
тернат – 2 с числом воспитан-
ников – 121;

- объекты физкультуры и 
спорта – 8, занимаются в них 
12 186 человек. За  1 полуго-
дие 2015 года проведено 187 
соревнований, в которых при-
няли участие 14 992 человек;

- учреждения культуры и 
искусства – 11, число посеще-
ний за 1 полугодие  2015 года  
составило 124,33 тыс. чело-
век; массовых библиотек – 10 
(детских – 2), число читателей 
всего – 9,3  тыс. человек, в том 
числе в детских библиотеках – 
2,6 тыс. человек;

- молодежно-подростковые 
клубы по месту жительства – 
5, услугами этих клубов поль-
зуются 2 200 подростков.

В рамках реализации про-

граммы «Развитие образова-
ния в Североуральском город-
ском округе» производится 
капитальный ремонт ранее пе-
репрофилированного здания 
детского сада на 110 мест МА-
ДОУ № 24 по адресу г. Северо-
уральск, ул. Свердлова, д. 25.

Правопорядок и пожарная 
безопасность

По итогам 1 полугодие 2015 
года оперативная обстановка 
на территории Североураль-
ского городского округа ха-
рактеризовалась увеличением 
числа зарегистрированных 
преступлений на 10,8 % (308 
против 278 за аналогичный 
период предыдущего года).

Уровень преступности на 10 
тысяч населения на террито-
рии муниципального образо-
вания увеличился на 10,7 % и 
составляет 71,2 преступлений.

Отмечается рост на 4.0 % 
зарегистрированных престу-
плений против собственности, 
153 против 147 преступлений 
совершенных в аналогичный 
период предыдущего года.

В текущем году на 72,7 % 
меньше зарегистрировано 
квартирных краж (3 против 
11 преступлений), зарегистри-
рованных за 1 полугодие 2014 
года. Раскрываемость квар-
тирных краж составила 100,0 
%.

Отмечается рост на 108,6 
% числа лиц, совершивших 
преступления в состоянии 
опьянения (73 против 35 за 1 
полугодие 2014 года).

На 7,6 % больше зареги-
стрировано преступлений со-
вершенных в общественных 
местах (71 против 66 анало-
гичного периода предыдуще-
го года), но вместе с тем от-
мечается снижение на 26,1 % 
зарегистрированных уличных 
преступлений (34 против 46), 
количество рецидивной пре-
ступности составляет 49 пре-
ступлений (1 полугодие 2014 
года – 35).

В общественных местах 
совершены следующие пре-
ступления: неправомерное 
завладение автотранспортом- 
4(АППГ-4), разбои-1 (АППГ-
1), грабежи – 2 (АППГ-2), 
кражи – 22 (АППГ-12), мо-
шенничество - 5 (АППГ- 3), 
умышленное повреждение чу-
жого имущества – 1 (АППГ – 
3) и прочие преступления – 26 
(АППГ – 25).

На улицах совершенны 
следующие преступления: не-
правомерное завладение авто-
транспортом – 4  (АППГ -4), 
разбои – 0 (АППГ – 1),  грабе-
жи – 0 (АППГ – 2), кражи – 6 
(АППГ-6), умышленное по-
вреждение чужого имущества 
– 0 (АППГ-3) и прочие престу-
пления – 9 (АППГ-17).

На 7.7 % увеличилось число 
зарегистрированных тяжких 
и особо тяжких преступлений 
– 42 против 39 преступлений, 
совершенных в аналогичном 
периоде предыдущего года. 
Раскрываемость данного вида 
преступлений составила 91,1 
%.

В текущем периоде зареги-
стрировано 8 грабежей, рас-
крываемость составила 100,0 
%.

Зарегистрировано 2 престу-
пления, связанных с половой 
неприкосновенностью, рас-
крыто 2 преступления данной 
категории, раскрываемость 
составила 100,0 %.

В текущем году привлечено 
к административной ответ-
ственности без учета ГИБДД и 
ОУФМС 1 426 гражданин, что 
на 4.8 % больше аналогичного 
периода предыдущего года.

На территории Североу-
ральского городского округа, 
в сравнении с аналогичным 
периодом прошлого года за-
регистрировано 253 ДТП (за 
1 полугодие 2014 года-368), 
ДТП с пострадавшими 8 
(АППГ-11), в которых постра-
дало 8 (АППГ-14), погибло – 0 
(АППГ-4). ДТП с участием 
детей в возрасте до 16 лет за 
6 месяцев 2015 года 5 (АППГ-
2), в которых пострадало 1 
(АППГ-2), погибло детей 0 
(АППГ-0).

По итогам 1 полугодия 
2015 года отделением ГИБДД 
ОМВД России по городу Се-

вероуральску выявлено 6 725 
административных правона-
рушений в области дорожно-
го движения (АППГ-6 123). 
Выявлено: управление в со-
стоянии опьянения 95 (АППГ-
97), повторное управление 
ТС в  состоянии опьянения 
19 (АППГ-14), отказ от осви-
детельствования на состоя-
ние алкогольного опьянения 
11 (АППГ-7), превышение 
установленной скорости дви-
жения 3 210 (АППГ-2945).
Составлено 112 администра-
тивных протоколов по приме-
нению детских удерживаю-
щих устройств (АППГ-111). 

С начала 2015 года на тер-
ритории Североуральского 
городского округа зарегистри-
ровано 23 пожаров (по сравне-
нию с 1 полугодием 2014 года 
увеличение на 4 пожара), 142 
загорания (по сравнению с 1 
полугодием 2014 года увели-
чение  в 2 раза). В результате 
пожаров погибло 3 человека 
(в 1 полугодии 2014 года-4), 
при пожарах получили трав-
мы 4 человека (в 1 полугодии 
2014 года-5). Прямой матери-
альный ущерб составил 751 
тыс. рублей. Подразделениями 
пожарной охраны на пожарах 
спасено 14 человек.

На город пришлось 14 пожа-
ров, что составило 60,9 % от 
общего количества пожаров. 
В сельской местности заре-
гистрировано 9 пожаров, что 
составило 39,1 % от общего 
количества пожаров.

39,1 % - произошло от не-
осторожного обращения с ог-
нем;

26,2 % – нарушения правил 
эксплуатации электрооборудо-
вания;

17,7 % – поджоги;
8,7 % – нарушения правил 

эксплуатации печного отопле-
ния.

3 человека погибли в жилом 
секторе:

2 человека погибли от на-
рушения правил безопасности 
при неосторожном обращении 
с огнем;

1 человек погиб от наруше-
ния правил безопасности при 
неосторожном обращении с 
электрооборудованием.

Зарегистрирован 1 лесной 
пожар (аналогичный период 
предыдущего года-5) на пло-
щади 0,5 Га.

В 1 полугодии крупных ава-
рий и чрезвычайных ситуаций 
не зарегистрировано.

С начала 2015 года личным 
составом Североуральского 

гарнизона пожарной охраны 
обследовано 2 686 частных 
жилых дома, вручено 4 101 
листовок и памяток, обучено 
правилам пожарной безопас-
ности 4 681 человек.

Реализация национальных 
проектов и муниципальных 
программ

На территории Североу-
ральского городского округа 
успешно реализуются наци-
ональные проекты в сфере 
здравоохранения, образова-
ния, «Доступное и комфорт-
ное жилье - гражданам Рос-
сии», а также региональные 
проекты в сфере культуры, 
физкультуры и спорта.

В рамках реализации прио-
ритетного национального про-
екта в сфере здравоохранения 
за 1 полугодие 2015 года из 
различных источников финан-
сирования освоено 20 929,6 
тыс. рублей, в том числе вы-
плачено: 

- надбавок специалистам 
участковых служб, медицин-
ским сестрам – 5 301,8 тыс. 
рублей; 

- по программе родовспомо-
жения – 891,8 тыс. рублей;

- мероприятия профилакти-
ческой направленности – 14 
736,0 тыс. руб.

В здравоохранении числен-
ность персонала на 10 тыс. че-
ловек населения на 01.07.2015  
года составляет 163,7 человек, 
в том числе врачей –19,4 че-
ловек, средний медицинский 
персонал – 101,5 человек, 
младший медицинский персо-
нал –  42,8 человек.

В рамках реализации при-
оритетного национального 
проекта в сфере образования 
за 1 полугодие 2015 года из 
различных источников финан-
сирования освоено 14 660,25 
тыс. рублей, в том числе вы-
плачено: 

- дополнительные выплаты 
за классное руководство – 3 
155,22 тыс. руб.;

- приобретение учебно-на-
глядных пособий и оборудова-
ния – 559,99 тыс. руб.;

- прочие мероприятия – 10 
945,04 тыс. руб. 

В Североуральском город-
ском округе разработаны и 
успешно реализуются следу-
ющие муниципальные про-
граммы Североуральского го-
родского округа на 2014-2020 
годы: 

1) «Совершенствование 
социально-экономической 

политики в Североуральском 
городском округе»;

2) «Управление муници-
пальной собственностью Се-
вероуральского городского 
округа»;

3) «Развитие образования в 
Североуральском городском 
округе»;

4) «Развитие культуры и 
искусства в Североуральском 
городском округе»;

5) «Развитие физической 
культуры, спорта и молодеж-
ной политики в Североураль-
ском городском округе»;

6) «Развитие земельных от-
ношений и градостроительная 
деятельность в Североураль-
ском городском округе»;

7) «Развитие дорожного хо-
зяйства и обеспечение безо-
пасности дорожного движения 
в Североуральском городском 
округе»;

8) «Развитие жилищно-ком-
мунального хозяйства и 
транспортного обслуживания 
населения, повышение энер-
гетической эффективности и 
охрана окружающей среды в 
Североуральском городском 
округе»;

9) «Социальная поддержка 
населения Североуральского 
городского округа»;

10) «Безопасность жизне-
деятельности населения Се-
вероуральского городского 
округа»;

11) «Развитие системы 
гражданской обороны, защи-
та населения и территории 
Североуральского городского 
округа от чрезвычайных ситу-
аций природного и техноген-
ного характера, обеспечение 
пожарной безопасности и без-
опасности людей на водных 
объектах»;

12) «Управление муници-
пальными финансами в Севе-
роуральском городском окру-
ге».

Всего на реализацию муни-
ципальных программ в 1 полу-
годии привлечено:

- средств местного бюд-
жета – 323 222,066 тыс. руб. 
(44,17% от плановых показа-
телей 2015 года); 

- средств областного бюд-
жета – 265 225,379 тыс. руб. 
(38,73% от плановых показа-
телей 2015 года);

- средств федерального бюд-
жета – 18 973,865 тыс. руб. 
(48,02% от плановых показа-
телей).
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Руководствуясь статьей 
43 Положения «О правовых 
актах Североуральского го-
родского округа», утверж-
денного Решением Думы 
Североуральского городско-
го округа от 22 апреля 2015 
года № 33       «Об утверж-
дении Положения о право-
вых актах Североуральского 
городского округа», Адми-
нистрация Североуральского 
городского округа

П О С Т А Н О В Л Я Е Т:
1. Внести изменения в струк-

туру Финансового управления 
Администрации Североу-
ральского городского округа, 
утвержденную постановлением 
Администрации Североураль-
ского городского округа от 
21.01.2013г. № 63                              (с 
изменениями от 27.04.2015г. 
№ 759), изложив ее в новой 
редакции (прилагается).

2. Установить, что дей-

АДМИНИСТРАЦИЯ 
СЕВЕРОУРАЛЬСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
от 17.09.2015г. № 1544 г. Североуральск

О внесении изменений в постановление 
Администрации Североураль-

ского городского округа
 от 21.01.2013г. № 63 «Об утверждении структуры 

Финансового управления Администрации 
Североуральского городского округа»

ствие настоящего поста-
новления распространяется 
на правоотношения, возник-
шие с 01 сентября 2015 года.

3. Опубликовать настоящее 
постановление в газете «Наше 
слово» и на официальном сай-
те Администрации Североу-
ральского городского округа 

4. Контроль за исполнени-
ем настоящего постановле-
ния возложить на замести-
теля Главы Администрации 
Североуральского городского 
округа по экономическому 
развитию Миронову С.Н.

Глава Администрации 
Североуральского 
городского округа
В.А. Ильиных.

Руководствуясь Федераль-
ным законом от 27 июля 2010 
года № 210-ФЗ                      «Об 
организации предоставления 
государственных и муни-
ципальных услуг», поста-
новлением Администрации 
Североуральского городско-
го округа                       от 
26.04.2012г. № 560 «Об 
утверждении порядка раз-
работки и утверждения 
административных регла-
ментов предоставления му-
ниципальных услуг на тер-
ритории Североуральского 
городского округа, порядка 
проведения экспертизы про-
ектов административных 
регламентов предоставления 
муниципальных услуг на 
территории Североураль-
ского городского округа», 
письмом Министерства стро-
ительства и развития инфра-
структуры Свердловской 

области от 17.07.2015г. № 16-
01-81/3966, Администрация 
Североуральского городско-
го округа

П О С Т А Н О В Л Я Е Т:
1. Внести в Администра-

тивный регламент предостав-
ления муниципальной услу-
ги «Выдача разрешений на 
ввод в эксплуатацию объек-
тов капитального строитель-
ства», утвержденный поста-
новлением Администрации 
Североуральского городско-
го округа от 13.10.2014г. № 
1466 следующие изменения:

1) абзац 7 пункта 2.5 Регла-
мента изложить в следующей 
редакции:

«Приказ Министерства 
строительства и жилищ-
но-коммунального хозяйства 
Российской Федерации от 
19.02.2015г. № 117/пр «Об 
утверждении формы раз-
решения на строительство 

и формы разрешения на 
ввод объекта в эксплуата-
цию» (Официальный интер-
нет-портал правовой инфор-
мации, 13.04.2015.);».

2) абзац 8 пункта 2.5 Регла-
мента исключить.

3) абзац 10 подпункта 
3.2.3. пункта 3.2 Регламента 
изложить в следующей ре-
дакции:

«При отсутствии осно-
ваний для отказа в предо-
ставлении муниципальной 
услуги специалист Отдела 
осуществляет подготовку 
разрешения на ввод в эксплу-
атацию по форме, утвержден-
ной Приказом Министерства 
строительства и жилищ-
но-коммунального хозяйства 
Российской Федерации от 19
.02.2015г.                     № 117/
пр «Об утверждении формы 
разрешения на строительство 
и формы разрешения на ввод 
объекта в эксплуатацию.»

4) приложение № 2 к Ре-
гламенту изложить в новой 
редакции (прилагается).

2. Опубликовать настоя-
щее Постановление в газете 
«Наше слово», в сети Интер-
нет на официальном сайте 
Администрации Североу-
ральского городского округа 
(www.adm-Severouralsk.ru) и 
на Портале государственных 
услуг Свердловской области 
(www.pgu.midural.ru).

Глава Администрации 
Североуральского 
городского округа
В.А. Ильиных.

АДМИНИСТРАЦИЯ 
СЕВЕРОУРАЛЬСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
от 04.09.2015г. № 1499 г. Североуральск

О внесении изменений 
в пост новление Администрации

 Североуральского городского округа 
от 13.10.2014г. № 1466

«Об утверждении Административного 
регламента предоставления муниципальной 

услуги «Выдача разрешений на ввод
в эксплуатацию объектов 

капитального строительства»

Приложение № 2

к Административному регламенту

предоставления муниципальной услуги

«Выдача разрешений на ввод в эксплуатацию

объектов капитального строительства»

ФОРМА ЗАЯВЛЕНИЯ
О ВЫДАЧЕ РАЗРЕШЕНИЯ НА ВВОД В ЭКСПЛУАТАЦИЮ ОБЪЕКТОВ 

КАПИТАЛЬНОГО СТРОИТЕЛЬСТВА

                                         _____________________
______________________________________

___________________________________________________________

___________________________________________________________

                      Наименование застройщика <1>: ____________________

                           _________________________________________________

                           _________________________________________________

                           Юридический адрес <2>: ___________________________

                           _________________________________________________

                           Почтовый адрес <3>: ______________________________

                           _________________________________________________

                           ИНН <4>: ________________________________________

                           _________________________________________________

                           Телефон: _________________________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошу выдать разрешение на ввод в эксплуатацию законченного
строительством/реконструкцией (ненужное зачеркнуть)_________________

______________________________________________________________________
_

(наименование объекта (этапа) капитального строительства в соответствии с 
проектной документацией, кадастровый номер объекта)

______________________________________________________________________
_
на земельном участке по адресу:____________________________________________

                                                                               (по постановлению о присвоении 
адреса)

______________________________________________________________________
_

(строительный адрес в соответствии с разрешением на строительство)
с кадастровым номером _________________________
    Правоустанавливающим документом на земельный участок является
_______________________________________________________________________

(наименование и реквизиты документа)
Градостроительный план земельного участка (для линейных объектов -
проект планировки территории и проект межевания территории)
№ ______________________________________ утвержден 
____________________,
№ ____________________________________ утвержден 
______________________.
Разрешение на строительство от _____________ № __________________________.
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Строительство объекта выполнено__________________________________
___________________________________________________________________
____
(наименование организации - генерального подрядчика, местонахождение, 
телефон <5>)

___________________________________________________________________
____
Технический план объекта выполнен __________________________________
____
___________________________________________________________________
____
(дата, ФИО кадастрового инженера, номер, дата выдачи квалификационного 
аттестата кадастрового инженера, орган исполнительной власти субъектов 

Российской Федерации, выдавший квалификационный аттестат, дата внесения 
сведений о кадастровом инженере в государственный реестр кадастровых 

инженеров)
Заключение государственного строительного надзора _______________________
_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 
выдано________________________________
                           (реквизиты документа)
___________________________________________________________________
____

(наименование организации)

Гарантирую выполнение отложенных сезонных работ до _______________ 
<6>.

Приложение: 1. Акт приемки объекта от ____________ № ___ на ___ л. в 1 экз.

            2. Заключение о соответствии объекта требованиям технических

               регламентов от _____________ № ___ на ___ л. в 1 экз.

            3. Заключение о соответствии параметров объекта проектной

               документации от ____________ № ___ на ___ л. в 1 экз.

            4. ____________________________________ на ____ л. в 1 экз. <7>

            5. ____________________________________ на ____ л. в 1 экз. <7>

            6. ____________________________________ на ____ л. в 1 экз. <7>

            7. ____________________________________ на ____ л. в 1 экз. <7>

            8. ____________________________________ на ____ л. в 1 экз. <7>

            9. ____________________________________ на ____ л. в 1 экз. <7>

            10. ___________________________________ на ____ л. в 1 экз. <7>

            11. ___________________________________ на ____ л. в 1 экз. <7>

            12. ___________________________________ на ____ л. в 1 экз. <7>

            13. Схема, отражающая расположение объекта и инженерных сетей

                в границах земельного участка, на ____ л. в 1 экз.

            14. ___________________________________ на ____ л. в 1 экз. <8>

            15. ___________________________________ на ____ л. в 1 экз. <8>

            16. ___________________________________ на ____ л. в 1 экз. <8>

            17. ___________________________________ на ____ л. в 1 экз. <8>

_____________________________________ ___________ 
_________________________
(наименование должности руководителя)                         (подпись)              (расшифровка 
подписи)

                                                                                   М.П.
    ---------------------------------------------------------------------------------------------------------
------
    <1>  Для  застройщиков  - физических лиц указать фамилию, имя, отчество(при 
наличии).
    <2> Для застройщиков - физических лиц указать адрес регистрации.
    <3> Для застройщиков - физических лиц указать адрес проживания.
    <4> Для застройщиков - физических лиц указать паспортные данные.
    <5> При   отсутствии   договора подряда указывается «хозяйственным способом».
    <6> Применительно к объектам, сдаваемым в эксплуатацию в зимний период.
    <7> Указывается   документ, подтверждающий соответствие объекта техническим 
условиям.
    <8> Указывается документ, представляемый по собственной инициативе.

Руководствуясь Федеральным законом 
от 27 июля 2010 года № 210-ФЗ «Об орга-
низации предоставления государственных 
и муниципальных услуг», постановлением 
Администрации Североуральского город-
ского округа                            от 26.04.2012г. № 
560 «Об утверждении порядка разработки и 
утверждения административных регламен-
тов предоставления муниципальных услуг 
на территории Североуральского городско-
го округа, порядка проведения экспертизы 
проектов административных регламентов 
предоставления муниципальных услуг на 
территории Североуральского городского 
округа», письмом Министерства строитель-
ства и развития инфраструктуры Сверд-
ловской области от 17.07.2015г. № 16-01-
81/3966, Администрация Североуральского 
городского округа

П О С Т А Н О В Л Я Е Т:
1. Внести в Административный регла-

мент предоставления муниципальной ус-
луги «Подготовка и выдача разрешений на 
строительство, реконструкцию объектов 
капитального строительства на террито-
рии Североуральского городского округа», 
утвержденный постановлением Адми-
нистрации Североуральского городского 
округа от 16.07.2012г. № 944», с измене-
ниями, внесенными постановлением от 
29.08.2014г. № 1235, следующие изменения:

1) абзац 7 пункта 2.5 Регламента изло-
жить в следующей редакции:

«Приказ Министерства строительства и 
жилищно-коммунального хозяйства Рос-

сийской Федерации от 19.02.2015г. № 117/пр 
«Об утверждении формы разрешения на строи-
тельство и формы разрешения на ввод объекта 
в эксплуатацию» (Официальный интернет-пор-
тал правовой информации, 13.04.2015.);».

2) абзац 8 пункта 2.5 Регламента исключить.
3) абзац 4 подпункта 3.2.4. пункта 3.2 Регла-

мента изложить в следующей редакции:
«Специалист отдела подготавливает проект 

разрешения на строительство объекта капи-
тального строительства по форме, утвержден-
ной Приказом Министерства строительства и 
жилищно-коммунального хозяйства Россий-
ской Федерации от 19.02.2015г. № 117/пр «Об 
утверждении формы разрешения на строитель-
ство и формы разрешения на ввод объекта в 
эксплуатацию», или письмо об отказе в выдаче 
разрешения на строительство, реконструкцию 
объекта капитального строительства и переда-
ет их на утверждение                             Главе 
Администрации Североуральского городского 
округа.».

4) приложения № 2 и № 3 к Регламенту изло-
жить в новой редакции (прилагаются).

2. Опубликовать настоящее Постановле-
ние в газете «Наше слово», в сети Интернет 
на официальном сайте Администрации Севе-
роуральского городского округа (www.adm-
Severouralsk.ru) и на Портале государственных 
услуг Свердловской области (www.pgu.midural.
ru).

Глава Администрации Североуральского 
городского округа В.А. Ильиных.

АДМИНИСТРАЦИЯ 
СЕВЕРОУРАЛЬСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
от 04.09.2015г. № 1498 г. Североуральск

О внесении изменений в постановление Администрации 
Североуральского городского округа от 16.07.2012г. № 944 

«Об утверждении административного регламента предоставле-
ния муниципальной услуги «Подготовка и выдача разрешений на

 строительство, реконструкцию объек-
тов капитального строительства

 на территории Североуральского городского округа»

Приложение № 2

к Административному регламенту

предоставления муниципальной услуги

«Подготовка и выдача разрешений

на строительство, реконструкцию

объектов капитального строительства на территории 

Североуральского городского округа»

ФОРМА
ЗАЯВЛЕНИЯ О ВЫДАЧЕ РАЗРЕШЕНИЯ

НА СТРОИТЕЛЬСТВО (РЕКОНСТРУКЦИЮ)

___________________________________________________________

___________________________________________________________

___________________________________________________________

                      Наименование застройщика <1>: ____________________

                           _________________________________________________

                           _________________________________________________

                           Юридический адрес <2>: ___________________________

                           _________________________________________________

                           Почтовый адрес <3>: ______________________________

                           _________________________________________________

                           ИНН <4>: ________________________________________

                           _________________________________________________

                           Телефон: _________________________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошу выдать разрешение на строительство/реконструкцию (ненужное зачеркнуть) _________
____________________________________________________________
_____________________________________________________________________

(наименование объекта в соответствии с проектной документацией, описание этапа)
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________
на земельном участке по адресу: _________________________________________
_____________________________________________________________________
площадью ____________ кв. м с кадастровым номером _____________________
на срок _____________________________________________________ месяцев.

(в соответствии с проектом организации строительства)
Правоустанавливающим документом на земельный участок является:
_____________________________________________________________________

(наименование и реквизиты документа)
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Градостроительный план земельного участка (для линейных объектов -
проект планировки территории и проект межевания территории)
№ ____________________________ утвержден ____________________________,
№ _________________________ утвержден _______________________________.
Разрешение на отклонение от предельных параметров разрешенного строительства, 
реконструкции закреплено
_____________________________________________________________________
_____________________________________________________________________

(наименование и реквизиты документа)
Проектная документация разработана ____________________________________
_____________________________________________________________________

(наименование организации, местонахождение, реквизиты допуска СРО)
Экспертиза проектной документации выполнена ___________________________
_____________________________________________________________________

(наименование организации, местонахождение)

Обязуюсь обо всех изменениях сведений, приведенных в настоящем заявлении, сообщать 
в Администрацию Североуральского городского округа в недельный срок со дня 
официального установления таких изменений.

Обязуюсь в течение 10 дней со дня получения разрешения на строительство передать в 
отдел градостроительства и архитектуры Администрации Североуральского городского 
округа копии документов, определенных частью 18 статьи 51 Градостроительного кодекса 
Российской Федерации.

Приложение: 1. Пояснительная записка на _______ л. в 1 экз.
            2. Схема планировочной организации земельного участка на ___ л. в 1 экз.
            3. Архитектурные решения на ______ л. в 1 экз.
            4. Сведения об инженерном оборудовании, о сетях инженерно-технического 

обеспечения на л. ______ в 1 экз.
            5. Проект организации строительства на ______ л. в 1 экз.
            6. Проект организации работ по сносу или демонтажу объектов капитального 

строительства на ______ л. в 1 экз.
            7. Положительное заключение экспертизы проектной документации на ______ 

л. в 1 экз.
            8. Свидетельство об аккредитации на ______ л. в 1 экз.

            9. ___________________________________ на _____ л. в 1 экз. <5>

            10. ___________________________________ на _____ л. в 1 экз. <5>

________________________________________ ________________ 
___________________________
(наименование должности руководителя)                  (подпись)               (расшифровка подписи)

                                                                                        М.П.

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------
--------------------

<1> Для застройщиков - физических лиц указать фамилию, имя, отчество (при наличии).
<2> Для застройщиков - физических лиц указать адрес регистрации.
<3> Для застройщиков - физических лиц указать адрес проживания.
<4> Для застройщиков - физических лиц указать паспортные данные.
<5> Указываются документы, представляемые заявителем по собственной инициативе.

Приложение № 3

к Административному регламенту

предоставления муниципальной услуги

«Подготовка и выдача разрешений

на строительство, реконструкцию

объектов капитального строительства на территории 

Североуральского городского округа»

ФОРМА
ЗАЯВЛЕНИЯ О ВЫДАЧЕ РАЗРЕШЕНИЯ

НА СТРОИТЕЛЬСТВО (РЕКОНСТРУКЦИЮ) ОБЪЕКТА
ИНДИВИДУАЛЬНОГО ЖИЛИЩНОГО СТРОИТЕЛЬСТВА

                           _____________________________________________
_____________________________________________
_____________________________________________

                           Фамилия, имя, отчество: ________________________
                           _____________________________________________
                           _____________________________________________

                           Адрес регистрации: ____________________________
                           _____________________________________________
                           Адрес проживания: ____________________________
                           _____________________________________________
                           Паспортные данные: ___________________________
                           _____________________________________________
                           Телефон: _____________________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошу выдать разрешение на строительство/реконструкцию (ненужное зачеркнуть) объекта 
индивидуального жилищного строительства:
одноквартирного жилого дома с количеством наземных этажей ________, с
количеством подземных этажей _________ общей площадью ___________ кв. м на
земельном участке по адресу: ______________________________________________
площадью ________ кв. м с кадастровым номером ____________________________.
Правоустанавливающим документом на земельный участок является:
________________________________________________________________________

(наименование и реквизиты документа)
Градостроительный план земельного участка
№ __________________ утвержден __________________________________________

(дата утверждения)
Обязуюсь обо всех изменениях сведений, приведенных в настоящем заявлении, сообщать в 
Администрацию Североуральского городского округа в недельный срок со дня официального 
установления таких изменений.
Приложение:  1. Схема планировочной организации земельного участка на 1 л. в 1 экз.
            2. ________________________________ на ________ л. в 1 экз. <*>

            3. ________________________________ на ________ л. в 1 экз. <*>

                              ________________________________________________________________
____
                                  (подпись)                                         (расшифровка подписи)
 -----------------------------------------------------------------
--
    <*>   Указываются документы, прилагаемые по собственной инициативе заявителя.

Руководствуясь статьей 
170.1 Бюджетного Кодекса 
Российской Федерации, в 
целях осуществления долго-
срочного бюджетного плани-
рования в Североуральском 
городском округе, Админи-

страция Североуральского 
городского округа

П О С Т А Н О В Л Я Е Т:
1. Утвердить Порядок раз-

работки и утверждения бюд-
жетного прогноза Североу-
ральского городского округа 

на долгосрочный период 
(прилагается).

2. Опубликовать настоящее 
постановление в газете «Наше 
слово» и разместить на сайте 
Администрации Североураль-
ского городского округа.

3. Контроль за исполнени-
ем настоящего постановле-
ния возложить на начальни-
ка Финансового управления 
Администрации Североу-
ральского городского округа 
Золотареву С.А.

Глава Администрации 
Североуральского 
городского округа
В.А. Ильиных.

АДМИНИСТРАЦИЯ 
СЕВЕРОУРАЛЬСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
от 04.09.2015г. № 1501 г. Североуральск
Об утверждении Порядка разработки 
и утверждения бюджетного прогноза 

Североуральского городского округа 
на долгосрочный период

1. Настоящий Порядок устанавливает тре-
бования к разработке, утверждению, периоду 
действия, составу и содержанию бюджетного 
прогноза Североуральского городского окру-
га на долгосрочный период (далее - бюджет-
ный прогноз).

2. Разработку бюджетного прогноза (изме-
нения бюджетного прогноза) осуществляет 
Финансовое управление Администрации Се-
вероуральского городского округа.

3. Бюджетный прогноз разрабатывается 
каждые три года на шесть лет и более на 
основе прогноза социально-экономического 
развития Североуральского городского окру-
га на долгосрочный период.

В бюджетный прогноз могут быть внесе-
ны изменения с учетом изменения прогноза 
социально-экономического развития Северо-
уральского городского округа на долгосроч-
ный период и решения Североуральского 
городского округа о бюджете на очередной 
финансовый год и плановый период без 
продления периода его действия.

4. Бюджетный прогноз содержит:
1) основные подходы к формированию 

бюджетной политики Североуральского го-
родского округа на долгосрочный период;

2) прогноз основных характеристик бюд-
жета Североуральского городского округа 
(далее - основные характеристики);

3) показатели финансового обеспечения 
муниципальных программ Североуральского 
городского округа на период их действия за 

Утвержден
постановлением Администрации 

Североуральского городского округа
от 04.08.2015г. № 1501

Порядок
разработки и утверждения 

бюджетного прогноза
Североуральского городского

 округа на долгосрочный период

счет средств бюджета Североуральского го-
родского округа.

5. Основными характеристиками бюджетно-
го прогноза являются общий объем доходов, 
общий объем расходов, дефицит (профицит) 
бюджета Североуральского городского окру-
га и прогнозируемый объем муниципального 
долга Североуральского городского округа.

6. Прогноз основных характеристик бюд-
жета Североуральского городского округа со-
ставляется по форме 1 согласно приложению к 
настоящему Порядку.

7. Показатели финансового обеспечения му-
ниципальных программ Североуральского го-
родского округа на период их действия за счет 
средств бюджета Североуральского городско-
го округа составляются по форме 2 согласно 
приложению к настоящему Порядку.

8. Проект бюджетного прогноза (проект из-
менений бюджетного прогноза) формируется 
в сроки, установленные правовым актом Ад-
министрации Североуральского городского 
округа, регламентирующим порядок и сроки 
составления проекта бюджета Североураль-
ского городского округа на очередной финан-
совый год и плановый период.

9. Проект бюджетного прогноза (проект из-
менений бюджетного прогноза), за исключе-
нием показателей финансового обеспечения 
муниципальных программ Североуральского 
городского округа, представляется в Думу 
Североуральского городского округа и Кон-
трольно-счетную палату Североуральского 
городского округа одновременно с проектом 
решения бюджете на очередной финансовый 
год и плановый период.

10. Бюджетный прогноз (изменения бюд-
жетного прогноза) утверждается постановле-
нием Администрации Североуральского го-
родского округа в срок, не превышающий двух 
месяцев со дня официального опубликования 
решения о бюджете на очередной финансовый 
год и плановый период
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В соответствии с Указами 
Президента Российской Фе-
дерации  от 07 мая 2012 года 
№ 597 «О мероприятиях по 
реализации государственной 
социальной политики», от 07 
мая 2012 года № 599 «О мерах 
по реализации государственной 
политики в области образова-
ния и науки»,     от 01 июня 2012 
года № 761 «О Национальной 
стратегии действий в интересах 
детей на 2012–2017 годы», от 

Приложение
к постановлению Администрации Се-

вероуральского городского округа
от 04.09.2015г. № 1500

План мероприятий («дорожная карта») 
«Изменения в отраслях социальной сферы, на-

правленные на повышение эффективности образо-
вания» в Североуральском городском округе 

Раздел 1. Изменения в дошкольном образовании, на-
правленные на повышение эффективности и качества 
услуг в сфере образования, соотнесенные с этапами пе-
рехода к «эффективному контракту»

Глава 1. Основные направления

1. Обеспечение доступности дошкольного образова-
ния в соответствии с федеральным государственным 
образовательным стандартом дошкольного образования 
для всех категорий граждан независимо от социального 
и имущественного статуса и состояния здоровья.

2. Реализация мероприятий, направленных на лик-
видацию очередности на зачисление детей в образо-
вательные организации, реализующие программы до-
школьного образования, расположенные на территории 
Североуральского городского округа (далее — дошколь-
ные образовательные организации), включает в себя:

1) предоставление субсидий муниципальным до-
школьным образовательным организациям, располо-
женным на территории Североуральского городского 
округа, на финансирование вопросов местного значения 
в рамках реализации муниципальной программы Севе-
роуральского городского округа «Развитие образования 
в Североуральском городском округе» на 2014 - 2020 
годы», утвержденной постановлением Администрации 
Североуральского городского округа от 30.10.2013г. 
№ 1537 «Об утверждении муниципальной программы 
Североуральского городского округа «Развитие образо-
вания в Североуральском городском округе» на 2014 - 
2020 годы»;

2) организацию создания дополнительных мест в му-
ниципальных образовательных организациях;

3) мониторинг выполнения требований к условиям 
предоставления услуг дошкольного образования.

3. Обеспечение высокого качества услуг дошкольного 
образования, включающее в себя:

1) организацию качественного выполнения федераль-
ного государственного образовательного стандарта до-
школьного образования;

2) развитие кадрового обеспечения системы дошколь-
ного образования, соответствующего уровню постав-
ленных задач;

3) организацию мониторинга введения и реализации 
федерального государственного образовательного стан-
дарта дошкольного образования;

4) проведение аттестации педагогических работников 
дошкольных образовательных организаций с последую-
щим их переводом на «эффективный контракт». 

4. Введение «эффективного контракта» в дошкольном 
образовании в соответствии с Программой поэтапного 
совершенствования системы оплаты труда в государ-
ственных (муниципальных) учреждениях на 2012–2018 
годы, утвержденной распоряжением Правительства 
Российской Федерации от 26.11.2012г. № 2190 р (далее 
— Программа совершенствования системы оплаты тру-
да), включает в себя:

1) разработку и внедрение механизмов «эффектив-
ного контракта» с педагогическими работниками до-
школьных образовательных организаций; 

2) внедрение показателей эффективности деятельно-
сти основных категорий работников дошкольных обра-
зовательных организаций;

3) разработку и внедрение механизмов «эффективно-
го контракта» с руководителями дошкольных образо-
вательных организаций в части установления взаимос-
вязи между показателями качества предоставляемых 
муниципальных услуг организацией и эффективностью 
деятельности руководителя дошкольной образователь-
ной организации;

4) обеспечение контроля полноты мер по созданию 
прозрачного механизма оплаты труда руководителей 
дошкольных образовательных организаций;

АДМИНИСТРАЦИЯ  СЕВЕРОУРАЛЬСКОГО  ГОРОДСКОГО ОКРУГА
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 04.09.2015г. № 1500 г. Североуральск
О внесении изменений в постановление Администрации 

Североуральского городского округа от 18.08.2014г. № 1168 «Об 
утверждении Плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения 

в сфере образования, направленные на повышение 
эффектиности образования  Североуральского городского округа» 

на 2014–2018 годы»
28 декабря 2012 года № 1688 «О 
некоторых мерах по реализации 
государственной политики в 
сфере защиты детей-сирот и де-
тей, оставшихся без попечения 
родителей», распоряжением 
Правительства Российской Фе-
дерации 30.04.2014г. № 722-р, 
постановлениями Правитель-
ства Свердловской области от 
27.08.2008г. № 873 ПП «О Стра-
тегии социально-экономическо-
го развития Свердловской об-

ласти на период до 2020 года»,  
от 28.10.2014г. № 928 ПП «О 
прогнозе социально-экономи-
ческого развития Свердловской 
области на 2015–2017 годы», 
от 29.07.2015г. № 673-ПП     «О 
внесении изменений в поста-
новление Правительства Сверд-
ловской области от 26.02.2013г. 
№ 223 ПП «Об утверждении 
Плана мероприятий («дорож-
ной карты») «Изменения в 
отраслях социальной сферы, 

направленные на повышение 
эффективности образования» в 
Свердловской области на 2013–
2018 годы», распоряжением 
Правительства Свердловской 
области от 31.12.2014г. № 1802 
РП   «Об организации работы 
по уточнению планов меропри-
ятий («дорожных карт») изме-
нений в отраслях социальной 
сферы», Уставом Североураль-
ского городского округа, Адми-
нистрация Североуральского 
городского округа

П О С Т А Н О В Л Я Е Т:
1. Внести в постановление 

Администрации Североу-
ральского городского округа 
от 18.08.2014г. № 1168 «Об 
утверждении Плана меро-
приятий («дорожной карты») 
«Изменения в сфере обра-
зования, направленные на 
повышение эффективности 
образования Североураль-

ского городского округа»                                 
на 2014–2018 годы» с изме-
нениями, внесёнными поста-
новлением Администрации 
Североуральского городско-
го округа от 14.10.2014г. № 
1481, следующие изменения:

1) наименование изложить 
в следующей редакции:

«Об утверждении Плана 
мероприятий («дорожной 
карты») «Изменения в от-
раслях социальной сферы, 
направленные на повышение 
эффективности образова-
ния» в Североуральском го-
родском округе»;

2) пункт 1 изложить в сле-
дующей редакции:

«1. Утвердить План меро-
приятий («дорожную карту») 
«Изменения в отраслях соци-
альной сферы, направленные 
на повышение эффективно-
сти образования» в Северо-

уральском городском округе 
(прилагается).»

2. Внести в План меропри-
ятий («дорожную карту») 
«Изменения в сфере обра-
зования, направленные на 
повышение эффективности 
образования Североураль-
ского городского округа» 
на 2014–2018 годы, утверж-
денный постановлением 
Администрации Североу-
ральского городского округа                          
от 18.08.2014г. № 1168, изме-
нения, изложив его в новой 
редакции (прилагается).

3. Опубликовать настоящее 
постановление в газете «Наше 
слово» и на официальном сай-
те Администрации Североу-
ральского городского округа.

Глава Администрации 
Североуральского 

городского округа В.А. 
Ильиных.

Глава 3. Основные количественные характеристики системы дошкольного образования

№ Наименование показателя Единица 
измерения

2012 год 
(факт)

2013 год  
(факт)

2014 год  
(факт)

2015 год 2016 год 2017 год 2018 год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1. Численность детей в возрасте 1–7 лет человек 3346 3205 3243 3235 3235 3235 3235
2. Отношение численности детей в возрасте 

от 3 до 7 лет, получающих дошкольное 
образование в текущем году, к сумме 
численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, 
получающих дошкольное образование в 
текущем году, и численности детей в возрасте 
от 3 до 7 лет, находящихся в очереди на 
получение в текущем году дошкольного 
образования

процентов 86 89 99,6 99,9 100 100 100

3. Охват детей программами дошкольного 
образования

процентов 70,0 72,9 74,2 76,9 80,9 80,9 80,9

4. Число получателей услуг человек 2342 2337 2409 2463 2570 2580 2595
5. Потребность в увеличении числа мест в 

дошкольных образовательных организациях
человек 322 305 200 110 - - -

6. Количество мест, созданных в ходе 
мероприятий по обеспечению к 2016 году 
100 процентов доступности дошкольного 
образования — всего

человек 17 105 90 130 - - -

7. в том числе:  
8. высоко затратные места (строительство и 

пристрои)
мест - - 90 110 - - -

9. за счет развития негосударственного сектора мест - - - - - - -
10. иные формы создания мест мест 17 105 - 20 - - -
11. Удельный вес численности работников 

административно-управленческого и 
вспомогательного персонала в общей 
численности работников дошкольных 
образовательных организаций

процентов 62,4 62,4 62,4 61,9 61,9 61,7 61,7

12. Доля педагогических работников дошкольных 
образовательных организаций, имеющих 
первую или высшую квалификационную 
категорию, от общего числа педагогических 
работников дошкольных образовательных 
организаций

процентов 65,2 57 47 50 51 55 56

13. Численность работников дошкольных 
образовательных организаций — всего (в том 
числе педагогические работники)

человек 611 614 618 634 643 643 643

14. Среднесписочная численность 
педагогических работников дошкольных 
образовательных организаций

человек 216 215 224,1 227 236 236 236

15. Удельный вес численности воспитанников 
дошкольных образовательных организаций 
в возрасте от 3 до 7 лет, охваченных 
образовательными программами, 
соответствующими федеральному 
государственному образовательному 
стандарту дошкольного образования

процентов 0,00 0,00 46 69 100 100 100

16. Численность обучающихся по программам 
дошкольного образования в расчете на 1 
педагогического работника

человек 10,84 10,87 10,75 10,85 10,89 10,93 11,0

Глава 4. Мероприятия по повышению эффективности и качества услуг в сфере дошкольного образования, соотнесенные 
с этапами перехода к «эффективному контракту»

№
строки

Наименование мероприятия Ответственные исполнители Сроки 
реализации

Показатели

1 2 3 4 5
1. Реализация мероприятий, направленных на ликвидацию очередности на зачисление детей в дошкольные образовательные 

организации
2. Мероприятие 1. Предоставление 

субсидий муниципальным дошкольным 
образовательным организациям, 
расположенным на территории 
Североуральского городского округа, 
на финансирование вопросов местного 
значения в рамках реализации 
муниципальной программы 
Североуральского городского округа 
«Развитие образования в Североуральском 
городском округе» на 2014 - 2020 
годы», утвержденной постановлением 
Администрации Североуральского 
городского округа от 30.10.2013 № 1537 
«Об утверждении муниципальной 
программы Североуральского городского 
округа «Развитие образования 
в Североуральском городском округе» на 
2014 - 2020 годы» (далее — Программа)

Управление образования 
Администрации 
Североуральского городского 
округа

2015–2018 
годы

обеспеченность доступности 
дошкольного образования для детей 
в возрасте от 3 до 7 лет (отношение 
численности детей в возрасте 3-7 лет, 
которым предоставлена возможность 
получать услуги дошкольного 
образования, к численности детей в 
возрасте 3–7 лет, скорректированной 
на численность детей в возрасте 5–7 
лет, обучающихся в школе) составит 
90 процентов  

3. Подписание соглашения с Министерством 
общего и профессионального образования 
Свердловской области о предоставлении 
и использовании в 2015 году субсидии из 
бюджета Свердловской области бюджету 
Североуральского городского округа 
на создание дополнительных мест в 
муниципальной системе дошкольного 
образования

Администрация 
Североуральского городского 
округа

2015 год заключенное соглашение с 
Министерством общего и 
профессионального образования 
Свердловской области, позволяющее 
получить и использовать в 2015 году 
субсидии из бюджета Свердловской 
области бюджету Североуральского 
городского округа на создание 
дополнительных мест в муниципальной 
системе дошкольного образования
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4. Мониторинг оценки эффективности 

реализации Программы в Североуральском 
городском округе

Управление образования 
Администрации 
Североуральского городского 
округа

2015 год ввод дополнительных мест в 
соответствии с Программой

5. Мероприятие 2. Создание дополнительных 
мест в муниципальных образовательных 
организациях

Управление образования 
Администрации 
Североуральского городского 
округа

2015 год обеспеченность доступности 
дошкольного образования для детей 
в возрасте от 3 до 7 лет (отношение 
численности детей в возрасте 3–7 лет, 
которым предоставлена возможность 
получать услуги дошкольного 
образования, к численности детей в 
возрасте 3–7 лет, скорректированной 
на численность детей в возрасте 5–7 
лет, обучающихся в школе), составит 
90 процентов

6. Возврат ранее перепрофилированного 
здания дошкольной образовательной 
организации на 110 мест и открытие 
группы на 20 мест в МБОУ ООШ № 4 
п. Баяновка

Управление образования 
Администрации 
Североуральского городского 
округа

2015 год количество мест в муниципальной 
системе дошкольного образования 
увеличится на 130

7. Мероприятие 3. Внедрение требований 
к условиям предоставления услуг 
дошкольного образования и мониторинг 
их выполнения: в связи с обновлением 
регулирующих документов (требований 
санитарных, строительных норм, пожарной 
безопасности) для обеспечения условий 
развития разных форм дошкольного 
образования

Управление образования 
Администрации 
Североуральского городского 
округа

2015–2016 
годы

обеспеченность доступности 
дошкольного образования для детей 
в возрасте от 3 до 7 лет (отношение 
численности детей в возрасте 3–7 лет, 
которым предоставлена возможность 
получать услуги дошкольного 
образования, к численности детей в 
возрасте 3–7 лет, скорректированной 
на численность детей в возрасте 5–7 
лет, обучающихся в школе), составит 
100 процентов  

8. Мониторинг и анализ предписаний 
надзорных органов с целью обеспечения 
исполнения требований к дошкольной 
образовательной организации, к качеству 
услуг и безопасности условий их 
предоставления

Управление образования 
Администрации 
Североуральского городского 
округа, муниципальные 
дошкольные образовательные 
организации 

2015–2018 
годы

минимизация регулирующих 
требований к организации дошкольного 
образования при сохранении качества 
услуг и безопасности условий их 
предоставления

9. Обеспечение высокого качества услуг дошкольного образования

10. Мероприятие 4. Внедрение федерального 
государственного образовательного 
стандарта дошкольного образования 
(далее — ФГОС ДО)

Управление образования 
Администрации 
Североуральского городского 
округа, руководители 
дошкольных образовательных 
организаций с участием 
педагогических работников 
дошкольных образовательных 
организаций 

2015 год удельный вес численности 
воспитанников дошкольных 
образовательных организаций в 
возрасте от 3 до 7 лет, охваченных 
образовательными программами, 
соответствующими ФГОС ДО

11. Организация качественного выполнения 
ФГОС ДО в части требований к структуре 
и условиям реализации основной 
общеобразовательной программы 
дошкольного образования

Управление образования 
Администрации 
Североуральского городского 
округа, муниципальное 
бюджетное учреждение 
Североуральского городского 
округа «Информационно-
методический центр», 
руководители дошкольных 
образовательных организаций 
с участием педагогических 
работников дошкольных 
образовательных организаций

2015–2018 
годы

удельный вес численности 
воспитанников дошкольных 
образовательных организаций в 
возрасте от 3 до 7 лет, охваченных 
образовательными программами, 
соответствующими ФГОС ДО

12. Актуализация (разработка) 
образовательных программ в соответствии 
с ФГОС ДО

Муниципальное бюджетное 
учреждение Североуральского 
городского округа 
«Информационно-методический 
центр», руководители 
дошкольных образовательных 
организаций, педагогические 
работники дошкольных 
образовательных организаций 

2015–2016 
годы

наличие образовательных программ, 
соответствующих ФГОС ДО, 
в 100 процентах дошкольных 
образовательных организаций к 
2016 году

13. Мероприятие 5. Кадровое обеспечение 
системы дошкольного образования: 
подготовка, повышение квалификации и 
переподготовка педагогических работников 
дошкольных образовательных организаций

Муниципальное бюджетное 
учреждение Североуральского 
городского округа 
«Информационно-методический 
центр», руководители 
дошкольных образовательных 
организаций, педагогические 
работники дошкольных 
образовательных организаций

2015–2018 
годы

удельный вес численности 
педагогических работников 
дошкольных образовательных 
организаций, имеющих педагогическое 
образование, в общей численности 
педагогических работников дошкольных 
образовательных организаций, 
удельный вес численности 
педагогических работников дошкольных 
образовательных организаций, 
прошедших повышение квалификации 
и (или) профессиональную 
переподготовку, в общей численности 
педагогических работников дошкольных 
образовательных организаций

14. Осуществление мероприятий, 
направленных на оптимизацию расходов 
на оплату труда вспомогательного, 
административно-управленческого 
персонала. 
Дифференциация оплаты труда 
вспомогательного, административно-
управленческого персонала, исходя из 
предельной доли расходов на оплату 
их труда в общем фонде оплаты труда 
организации не более 40 процентов

Управление образования 
Администрации 
Североуральского городского 
округа с участием руководителей 
дошкольных образовательных 
организаций и профсоюзных 
организаций, общественных 
объединений (по согласованию)

2015–2018 
годы

отношение среднемесячной заработной 
платы педагогических работников 
муниципальных образовательных 
организаций дошкольного образования 
к средней заработной плате в общем 
образовании Свердловской области; 
норматив числа получателей услуг на 
1 работника 

15. Разработка должностных инструкций 
руководителей и педагогов дошкольной 
образовательной организации

Управление образования 
Администрации 
Североуральского городского 
округа с участием руководителей 
дошкольных образовательных 
организаций и профсоюзных 
организаций, общественных 
объединений (по согласованию)

2015–2018 
годы

наличие должностных инструкций 
руководителей и педагогов дошкольной 
образовательной организации

16. Мероприятие 6. Организация внедрения 
системы оценки качества дошкольного 
образования

Управление образования 
Администрации 
Североуральского городского 
округа, муниципальное 
бюджетное учреждение 
Североуральского городского 
округа «Информационно-
методический центр», 
муниципальные дошкольные 
образовательные организации, 
руководители дошкольных 
образовательных организаций 
с участием педагогических 
работников дошкольных 
образовательных организаций 
и профсоюзных организаций, 
общественных объединений (по 
согласованию)

2015–2018 
годы

число муниципальных дошкольных 
образовательных организаций, 
расположенных на территории 
Североуральского городского округа, 
в которых оценка деятельности 
дошкольных образовательных 
организаций, их руководителей и 
основных категорий работников 
осуществляется на основании 
показателей эффективности 
деятельности муниципальных 
организаций дошкольного образования, 
составит 100 процентов 

5) оптимизацию неэффективных расходов, в том чис-
ле на оплату труда вспомогательного, административ-
но-управленческого персонала дошкольных образова-
тельных организаций;

6) заключение трудовых договоров в соответствии с 
примерной формой трудового договора («эффективный 
контракт»), приведенной в приложении № 3 к Програм-
ме совершенствования системы оплаты труда;

7) информационное и мониторинговое сопровожде-
ние введения «эффективного контракта».

Глава 2. Ожидаемые результаты

5. Реализация мероприятий, направленных на ликви-
дацию очередности на зачисление детей в дошкольные 
образовательные организации, предусматривает обеспе-
чение всех детей в возрасте от 3-х до 7-ми лет возмож-
ностью получать услуги дошкольного образования.

6. Обеспечение высокого качества услуг дошкольного 
образования включает в себя:

1) приведение образовательных программ дошколь-
ных образовательных организаций в соответствие с фе-
деральным государственным образовательным стандар-
том дошкольного образования, утвержденным приказом 
Министерства образования и науки Российской Феде-
рации от 17.10.2013г. № 1155 «Об утверждении феде-
рального государственного образовательного стандарта 
дошкольного образования»;

2) введение оценки деятельности дошкольных обра-
зовательных организаций на основе показателей эффек-
тивности их деятельности.

7. Введение «эффективного контракта» в дошкольном 
образовании предусматривает:

1) обеспечение обновления кадрового состава и при-
влечение молодых талантливых педагогов для работы в 
дошкольных образовательных организациях;

2) обеспечение неснижения номинальной средней за-
работной платы педагогических работников дошколь-
ных образовательных организаций.

Раздел 2. Изменения в общем образовании, направ-
ленные на повышение эффективности и качества услуг 
в сфере образования, соотнесенные с этапами перехода 
к эффективному контракту

Глава 6. Основные направления

8. Обеспечение достижения школьниками Североу-
ральского городского округа новых образовательных 
результатов включает в себя:

1) введение федеральных государственных образо-
вательных стандартов общего образования (далее — 
ФГОС общего образования);

2) формирование системы мониторинга уровня подго-
товки и социализации учащихся общеобразовательных 
организаций; 

3) корректировку основных образовательных про-
грамм начального общего, основного общего, среднего 
общего образования с учетом российских и междуна-
родных исследований образовательных достижений 
школьников; 

4) организацию повышения квалификации и профес-
сиональной переподготовки педагогических кадров; 

5) аттестацию педагогических работников общеобра-
зовательных организаций с последующим их переводом 
на «эффективный контракт»; 

6) разработку мер, направленных на совершенствова-
ние профессиональной ориентации обучающихся в об-
щеобразовательных организациях.

9. Обеспечение равного доступа к качественному об-
разованию включает в себя разработку и внедрение му-
ниципальной системы оценки качества общего образо-
вания.

10. Введение «эффективного контракта» в общем об-
разовании включает в себя:

1) разработку и внедрение показателей эффективно-
сти деятельности основных категорий работников му-
ниципальных общеобразовательных организаций;

2) разработку и внедрение механизмов «эффективно-
го контракта» с педагогическими работниками муници-
пальных общеобразовательных организаций;

3) разработку и внедрение механизмов «эффективного 
контракта» с руководителями муниципальных общеоб-
разовательных организаций в части установления взаи-
мосвязи между показателями качества предоставляемых 
муниципальных услуг организацией и эффективностью 
деятельности руководителя муниципальных общеобра-
зовательных организаций;

4) определение мер по созданию прозрачного меха-
низма оплаты труда руководителей муниципальных об-
разовательных организаций (Федеральный закон от 29 
декабря 2012 года № 280 ФЗ «О внесении изменений в 
отдельные законодательные акты Российской Федера-
ции в части создания прозрачного механизма оплаты 
труда руководителей государственных (муниципаль-
ных) учреждений и предоставления руководителями 
этих учреждений сведений о доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера») с учетом 
установленных предельных соотношений средней зара-
ботной платы руководителей образовательных органи-
заций и средней заработной платы работников данных 
организаций, включая предоставление ими сведений о 
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17. Организация внедрения в практику 

показателей эффективности деятельности 
муниципальных организаций дошкольного 
образования, их руководителей и основных 
категорий работников, в том числе в связи 
с использованием для дифференциации 
заработной платы педагогических 
работников

Управление образования 
Администрации 
Североуральского городского 
округа, муниципальное 
бюджетное учреждение 
Североуральского городского 
округа «Информационно-
методический центр», 
муниципальные дошкольные 
образовательные организации, 
руководители дошкольных 
образовательных организаций 
с участием педагогических 
работников дошкольных 
образовательных организаций 
и профсоюзных организаций, 
общественных объединений (по 
согласованию)

2015 год количество муниципальных 
дошкольных образовательных 
организаций, организовавших 
внедрение в практику показателей 
эффективности деятельности 
муниципальных организаций 
дошкольного образования, их 
руководителей и основных категорий 
работников, в том числе в связи с 
использованием для дифференциации 
заработной платы педагогических 
работников

18. Разработка (изменение) показателей 
эффективности деятельности 
муниципальных дошкольных 
образовательных организаций, их 
руководителей и основных категорий 
работников; разработка порядка 
формирования муниципального задания 
для дошкольных образовательных 
организаций

Управление образования 
Администрации 
Североуральского городского 
округа, муниципальные 
дошкольные образовательные 
организации

2015 год показатели эффективности 
деятельности муниципальных 
дошкольных образовательных 
организаций, их руководителей и 
основных категорий работников; 
порядок формирования муниципального 
задания для дошкольных 
образовательных организаций

19. Введение «эффективного контракта» в дошкольном образовании
20. Организация аттестации педагогических 

работников муниципальных дошкольных 
образовательных организаций с 
последующим их переводом на 
«эффективный контракт» 

Управление образования 
Администрации 
Североуральского городского 
округа с участием руководителей 
дошкольных образовательных 
организаций 

2015–2018 
годы

доля педагогических работников 
дошкольных образовательных 
организаций, которым при прохождении 
аттестации присвоена первая или 
высшая категория 

21. Мероприятие 7. Организация внедрения 
механизмов «эффективного контракта» 
с руководителями и педагогическими 
работниками организаций дошкольного 
образования: разработка требований 
к условиям выполнения трудовой 
деятельности педагогическими и другими 
категориями работников дошкольных 
образовательных организаций

Управление образования 
Администрации 
Североуральского городского 
округа с участием руководителей 
дошкольных образовательных 
организаций и профсоюзных 
организаций, общественных 
объединений (по согласованию)

2015–2018 
годы

отношение среднемесячной заработной 
платы педагогических работников 
муниципальных образовательных 
организаций дошкольного образования 
к среднемесячной заработной плате 
в общем образовании Свердловской 
области с 2015 года составит 
100 процентов

22. Апробация моделей «эффективного 
контракта» в дошкольном образовании

Управление образования 
Администрации 
Североуральского городского 
округа с участием руководителей 
дошкольных образовательных 
организаций и профсоюзных 
организаций, общественных 
объединений (по согласованию)

2015 год модель «эффективного контракта» в 
дошкольном образовании

23. Организация использования в практике 
работы Управления образования 
Администрации Североуральского 
городского округа рекомендаций 
федеральных исполнительных органов 
государственной власти по внедрению 
апробированных моделей «эффективного 
контракта» в дошкольном образовании

Управление образования 
Администрации 
Североуральского городского 
округа с участием руководителей 
дошкольных образовательных 
организаций 

2015 год использование в практике 
работы Управления образования 
Администрации Североуральского 
городского округа рекомендаций 
федеральных исполнительных 
органов государственной власти 
по внедрению апробированных 
моделей «эффективного контракта» в 
дошкольном образовании

24. Планирование дополнительных расходов 
бюджета на повышение оплаты труда 
педагогических работников дошкольных 
образовательных организаций в 
соответствии с Указом Президента 
Российской Федерации от 07 мая 2012 года 
№ 597 «О мероприятиях по реализации 
государственной социальной политики»

Управление образования 
Администрации 
Североуральского городского 
округа

2015–2018 
годы

объем расходов бюджета с 
учётом повышения оплаты труда 
педагогических работников дошкольных 
образовательных организаций в 
соответствии с Указом Президента 
Российской Федерации от 07 мая 
2012 года № 597 «О мероприятиях 
по реализации государственной 
социальной политики»

25. Мероприятие 8. Организация внедрения 
механизмов «эффективного контракта» 
с руководителями образовательных 
организаций дошкольного образования

Управление образования 
Администрации 
Североуральского городского 
округа с участием руководителей 
дошкольных образовательных 
организаций и профсоюзных 
организаций, общественных 
объединений (по согласованию)

2015–2018 
годы

отношение среднемесячной заработной 
платы педагогических работников 
муниципальных образовательных 
организаций дошкольного образования 
к среднемесячной заработной плате 
в общем образовании Свердловской 
области с 2015 года составит 
100 процентов

26. Организация проведения работы по 
заключению дополнительных соглашений 
к трудовым договорам с руководителями 
муниципальных организаций (трудовых 
договоров для вновь назначаемых 
руководителей) дошкольного образования в 
соответствии с типовой формой договора

Управление образования 
Администрации 
Североуральского городского 
округа с участием руководителей 
дошкольных образовательных 
организаций и профсоюзных 
организаций, общественных 
объединений (по согласованию)

2016 год  доля муниципальных дошкольных 
образовательных организаций, с 
руководителями которых заключены 
трудовые договоры в соответствии 
с типовой формой договора, 
разработанной федеральными органами 
исполнительной власти, составит 100 
процентов

27. Обеспечение контроля выполнения 
в полном объеме мер по созданию 
прозрачного механизма оплаты труда 
руководителей муниципальных 
образовательных организаций с учетом 
установленных предельных соотношений 
средней заработной платы руководителей 
образовательных организаций и средней 
заработной платы работников данных 
организаций, включая предоставление 
ими сведений о доходах и имуществе 
и размещение их в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет»

Управление образования 
Администрации 
Североуральского городского 
округа с участием руководителей 
дошкольных образовательных 
организаций и профсоюзных 
организаций, общественных 
объединений (по согласованию)

2015–2018 
годы

использование в практике 
работы Управления образования 
Администрации Североуральского 
городского рекомендации 
федеральных исполнительных 
органов государственной власти 
по внедрению апробированных 
моделей «эффективного контракта» в 
дошкольном образовании

28. Мероприятие 9. Информационное 
и мониторинговое сопровождение 
введения «эффективного контракта», 
информационное сопровождение 
мероприятий по введению «эффективного 
контракта» (организация проведения 
разъяснительной работы в трудовых 
коллективах, публикации в средствах 
массовой информации, проведение 
семинаров и другие мероприятия)

Управление образования 
Администрации 
Североуральского городского 
округа с участием руководителей 
муниципальных дошкольных 
образовательных организаций

2015–2018 
годы

доля муниципальных дошкольных 
образовательных организаций, 
расположенных в Североуральском 
городском округе, в которых 
зафиксирован высокий уровень 
удовлетворенности населения 
доступностью реализации программ 
дошкольного образования, к 2018 году 
составит не менее 80 процентов от 
общего количества муниципальных 
дошкольных образовательных 
организаций, расположенных в 
Североуральском городском округе

29. Мониторинг влияния внедрения 
«эффективного контракта» на качество 
образовательных услуг дошкольного 
образования и удовлетворенности 
населения качеством дошкольного 
образования

Управление образования 
Администрации 
Североуральского городского 
округа, муниципальное 
бюджетное учреждение 
Североуральского городского 
округа «Информационно-
методический центр»

2015–2018 
годы

проведение мониторинга влияния 
внедрения «эффективного контракта» 
на качество образовательных 
услуг дошкольного образования и 
удовлетворенности населения качеством 
дошкольного образования, в том числе 
выявление лучших практик

30. Организация сбора и представления 
информации о введении «эффективного 
контракта», в том числе информации 
по показателям развития дошкольного 
образования, определенными 
соглашением с Министерством общего 
и профессионального образования 
Свердловской области

Управление образования 
Администрации 
Североуральского городского 
округа, муниципальное казённое 
учреждение «Централизованная 
бухгалтерия учреждений 
образования»

2015–2018 
годы

обобщение информации о введении 
«эффективного контракта», в том 
числе информации по показателям 
развития дошкольного образования, 
определенными соглашением 
с Министерством общего и 
профессионального образования 
Свердловской области

доходах и имуществе и размещение их в информацион-
но-телекоммуникационной сети «Интернет»;

5) обеспечение контроля полноты мер по созданию 
прозрачного механизма оплаты труда руководителей му-
ниципальных общеобразовательных организаций;

6) оптимизацию неэффективных расходов, в том числе 
на оплату труда вспомогательного, административно-у-
правленческого персонала муниципальных общеобразо-
вательных организаций; 

7) увеличение производительности труда педагогов 
через оптимизацию обновления образовательных про-
грамм в соответствии с ФГОС общего образования, реа-
лизацию новых образовательных технологий и проводи-
мых институциональных изменений, обеспечивающих 
повышение качества предоставляемых образовательных 
услуг;

8) заключение трудовых договоров в соответствии с 
примерной формой трудового договора («эффективный 
контракт»), приведенной в приложении № 3 к Програм-
ме поэтапного совершенствования системы оплаты тру-
да;

9) информационное и мониторинговое сопровождение 
введения «эффективного контракта» для основных кате-
горий работников муниципальных общеобразователь-
ных организаций Североуральского городского округа.

Глава 7. Ожидаемые результаты

11. Обеспечение достижения новых образовательных 
результатов предусматривает:

1) обеспечение обучения всех школьников по феде-
ральным государственным образовательным стандартам 
общего образования; 

2) повышение качества подготовки школьников Севе-
роуральского городского округа, которое оценивается в 
том числе по результатам их участия в региональных со-
поставительных исследованиях. 

12. Обеспечение равного доступа к качественному об-
разованию предусматривает: 

1) введение оценки деятельности общеобразователь-
ных организаций на основе показателей эффективности 
их деятельности; 

2) сокращение отставания от среднероссийского уров-
ня образовательных результатов выпускников школ.

13. Введение «эффективного контракта» в общем об-
разовании предусматривает: 

1) обновление кадрового состава и привлечение моло-
дых талантливых педагогов для работы в школах Севе-
роуральского городского округа; 

2) обеспечение не снижения номинальной средней за-
работной платы педагогов.

Раздел 3. Изменения в дополнительном образовании 
детей, направленные на повышение эффективности и 
качества услуг в сфере образования, соотнесенные с эта-
пами перехода к «эффективному контракту»

Глава 11. Основные направления

14. Расширение потенциала системы дополнительного 
образования детей включает в себя: 

1) организацию реализации программ (проектов) раз-
вития дополнительного образования детей; 

2) совершенствование организационно-экономиче-
ских механизмов обеспечения доступности услуг до-
полнительного образования детей; 

3) распространение муниципальных моделей органи-
зации дополнительного образования детей; 

4) организацию внедрения системы оценки качества 
дополнительного образования детей; 

5) аттестацию педагогических работников дополни-
тельного образования детей с последующим переводом 
их на «эффективный контракт». 

15. Создание условий для развития молодых талантов 
и детей с высокой мотивацией к обучению предусматри-
вает организацию реализации концепции общенацио-
нальной системы выявления и развития молодых талан-
тов, в том числе: 

1) организацию внедрения механизмов «эффективно-
го контракта» с педагогическими работниками органи-
заций дополнительного образования; 

2) организацию внедрения механизмов «эффективно-
го контракта» с руководителями образовательных ор-
ганизаций дополнительного образования в части уста-
новления взаимосвязи между показателями качества 
предоставляемых муниципальных услуг организацией 
и эффективностью деятельности руководителя образо-
вательной организации дополнительного образования; 

3) организацию информационного и мониторингового 
сопровождения введения «эффективного контракта».

Глава 12. Ожидаемые результаты

16. Не менее 80 процентов детей в возрасте от 5 до 
18 лет будут охвачены программами дополнительного 
образования, в том числе 50 процентов из них за счет 
бюджетных средств. 

17. Не менее 4990 детей и подростков Североураль-
ского городского округа будут охвачены общественны-
ми проектами с использованием медиа технологий, на-
правленными на просвещение и воспитание.
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Глава 5. Показатели повышения эффективности и качества услуг в сфере дошкольного образования, соотнесенные 
с этапами перехода к «эффективному контракту»

№ Наименование показателя Единица 
измерения

2013 год 
(факт)

2014 год 
(факт)

2015 год 2016 год 2017 год 2018 год Результаты

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1. Отношение численности детей 

в возрасте 3–7 лет, которым 
предоставлена возможность 
получать услуги дошкольного 
образования, к общей численности 
детей в возрасте  
3–7 лет, скорректированной на 
численность детей в возрасте 5–7 
лет, обучающихся в школе

процентов 98 99,59 99,65 100 100 100 всем детям в возрасте от 3 
до 7 лет будет предоставлена 
возможность получения 
дошкольного образования

2. Удельный вес воспитанников 
дошкольных образовательных 
организаций, обучающихся по 
программам, соответствующим 
требованиям стандартов 
дошкольного образования, в общей 
численности воспитанников 
дошкольных образовательных 
организаций

процентов - 100 100 100 100 100 во всех дошкольных 
образовательных организациях 
будут реализовываться 
образовательные программы 
дошкольного образования, 
соответствующие 
требованиям федерального 
государственного 
образовательного стандарта 
дошкольного образования

3. Удельный вес численности 
воспитанников негосударственных 
дошкольных образовательных 
организаций в общей численности 
воспитанников дошкольных 
образовательных организаций

процентов 0 0 0 0 0 0 всем детям в возрасте от 3 
до 7 лет будет предоставлена 
возможность получения 
дошкольного образования

4. Удельный вес муниципальных 
дошкольных образовательных 
организаций, расположенных на 
территории Североуральского 
городского округа, в которых 
оценка деятельности дошкольных 
образовательных организаций, 
их руководителей и основных 
категорий работников 
осуществляется на основании 
показателей эффективности 
деятельности организаций 
дошкольного образования

процентов - 60 100 100 100 100 доля муниципальных 
дошкольных образовательных 
организаций, расположенных 
на территории 
Североуральского городского 
округа, в которых оценка 
деятельности дошкольных 
образовательных организаций, 
их руководителей и основных 
категорий работников 
осуществляется на основании 
показателей эффективности 
деятельности организаций 
дошкольного образования, 
составит 100 процентов

5. Отношение среднемесячной 
заработной платы педагогических 
работников муниципальных 
образовательных организаций 
дошкольного образования к 
среднемесячной заработной 
плате в общем образовании в 
Свердловской области

процентов 84,3 97,3 99,8 100 100 100 среднемесячная заработная 
плата педагогических 
работников дошкольных 
образовательных 
организаций с 2013 года 
будет соответствовать 
среднемесячной заработной 
плате в сфере общего 
образования в Свердловской 
области, повысится 
качество кадрового состава 
дошкольного образования

6. Удельный вес численности 
педагогических работников 
дошкольного образования, 
получивших педагогическое 
образование или прошедших 
переподготовку или повышение 
квалификации в сфере 
образования, в общей численности 
педагогических работников 
дошкольного образования

процентов 88 90,6 93,2 100 100 100 доля педагогических 
работников дошкольных 
образовательных организаций, 
имеющих педагогическое 
образование, будет доведена 
до 100 процентов к 2016 году

7. Повышение доли педагогических 
и руководящих работников 
муниципальных дошкольных 
образовательных организаций, 
прошедших в течение последних 
трех лет повышение квалификации 
или профессиональную 
подготовку, в общей численности 
педагогических и руководящих 
работников дошкольных 
образовательных организаций до 
100 процентов к 2016 году

процентов 16 44 100 100 100 100 доля педагогических и 
руководящих работников 
дошкольных образовательных 
организаций, прошедших в 
течение последних трех лет 
повышение квалификации 
или профессиональную 
подготовку, будет доведена до 
100 процентов к 2016 году

8. Охват детей в возрасте 0-3 
лет услугами дошкольного 
образования, (отношение 
численности детей 0–3 лет, 
охваченных услугами дошкольного 
образования, к общей численности 
детей 0–3 лет)

процентов 30 34 37 37 37 37 доля детей в возрасте 0-3 
лет, охваченных услугами 
дошкольного образования, 
составит 37 процентов
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Глава 8. Основные количественные характеристики системы общего образования

№ Наименование показателя Единица 
измерения

2012 год
(факт)

2013 год 
(факт)

2014 год 
(факт)

2015 год 2016 год 2017 год 2018 год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1. Численность детей и молодежи в возрасте 7–17 лет человек 5167 5173 5147 5150 5156 5153 5150
2. Число получателей услуг человек 4791 4709 4662 4655 4753 4790 4800

3. в том числе обучающихся в вечерних (сменных) 
общеобразовательных организациях

человек - - - - - - -

4. Численность обучающихся по программам общего 
образования в расчете на одного педагогического 
работника

человек 14,7 14,4 14,2 14,1 14,2 14,2 14,2

5. Численность обучающихся по программам общего 
образования в расчете на одного педагогического 
работника (без учета вечерних (сменных) 
общеобразовательных организаций)

человек 14,7 14,4 14,2 14,1 14,2 14,2 14,2

6. Удельный вес обучающихся организаций общего 
образования, обучающихся в соответствии с новым 
федеральным государственным образовательным 
стандартом

процентов 21 33,9 45,9 55,9 68,3 77,6 87,8

7. Отношение среднего балла единого государственного 
экзамена (далее — ЕГЭ) (в расчете на один предмет) в 
10 процентах школ с лучшими результатами единого 
государственного экзамена к среднему баллу единого 
государственного экзамена (в расчете на один предмет) 
в 10 процентах школ с худшими результатами единого 
государственного экзамена

единиц 1,8 1,4 1,6 1,7 1,7 1,7 1,7

8. Удельный вес численности обучающихся в 
общеобразовательных организациях, охваченных 
мероприятиями профессиональной ориентации, в общей 
их численности

процентов 18 29 29 30 30 35 35

9. Доля работников административно-управленческого 
и вспомогательного персонала в общей численности 
работников общеобразовательных организаций

процентов 41,5 41,1 40 40 40 39,5 39

10. Среднесписочная численность педагогических 
работников общеобразовательных организаций

человек 325 326 328 329 335 338 338 

11. в том числе педагогических работников в вечерних 
(сменных) общеобразовательных школах

человек - - - - - - -

12. Доля педагогических работников организаций 
общего образования, имеющих первую или высшую 
квалификационную категорию

процентов 86 56 56 56 58 60 61

13. Число реорганизованных (ликвидированных) 
общеобразовательных организаций

единиц 0 0 0 2 0 0 0

Глава 9. Мероприятия по повышению эффективности и качества услуг в сфере общего образования, 
соотнесенные с этапами перехода к «эффективному контракту» 

№  
строки

Наименование мероприятия Ответственные исполнители Срок реализации Показатели

1 2 3 4 5
1. Достижение новых качественных образовательных результатов
2. Мероприятие 1. Комплекс 

мероприятий по внедрению 
ФГОС общего образования:

Управление образования 
Администрации Североуральского 
городского округа, муниципальное 
бюджетное учреждение 
Североуральского городского округа 
«Информационно-методический 
центр», муниципальные 
общеобразовательные организаций, 
учителя муниципальных 
общеобразовательных организаций 
(по согласованию)

2015-2018 годы повышение эффективности деятельности 
руководящих и педагогических работников 
образовательных организаций по 
совершенствованию условий для достижения 
и подтверждения обучающимися на 
государственной итоговой аттестации 
образовательных цензов;
удовлетворенность населения доступностью 
и качеством реализации программ общего 
образования; 
удельный вес обучающихся муниципальных 
общеобразовательных организаций, 
обучающихся в соответствии с ФГОС общего 
образования

3. 1) начального общего 
образования (включая 
планирование и создание 
условий для обучения 
обучающихся по ФГОС 
общего образования: 
закупка оборудования и 
материалов, учебников и 
методических пособий, 
повышение квалификации 
педагогов, создание сетей по 
обмену передовым опытом 
и иное)

Управление образования 
Администрации Североуральского 
городского округа, муниципальное 
бюджетное учреждение 
Североуральского городского 
округа «Информационно-
методический центр», 
руководители муниципальных 
общеобразовательных организаций

2015 год удельный вес учащихся общеобразовательных 
организаций, обучающихся в соответствии с 
ФГОС общего образования; удовлетворенность 
населения доступностью и качеством 
реализации программ общего образования
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1 2 3 4 5
4. 2) основного общего 

образования (включая 
планирование и создание 
условий для обучения 
обучающихся по ФГОС 
общего образования: 
закупка оборудования и 
материалов, учебников и 
методических пособий, 
повышение квалификации 
педагогов, создание сетей по 
обмену передовым опытом 
и иное)

Управление образования 
Администрации Североуральского 
городского округа, муниципальное 
бюджетное учреждение 
Североуральского городского 
округа «Информационно-
методический центр», 
руководители муниципальных 
общеобразовательных организаций

2015-2018 годы удельный вес учащихся общеобразовательных 
организаций, обучающихся в соответствии с 
ФГОС общего образования; 

5. 3) среднего общего 
образования (включая 
планирование и создание 
условий для обучения 
обучающихся по ФГОС 
общего образования: 
закупка оборудования и 
материалов, учебников и 
методических пособий, 
повышение квалификации 
педагогов, создание сетей по 
обмену передовым опытом 
и иное)

Управление образования 
Администрации Североуральского 
городского округа, муниципальное 
бюджетное учреждение 
Североуральского городского 
округа «Информационно-
методический центр», 
руководители муниципальных 
общеобразовательных организаций

2017–2018 годы удельный вес учащихся общеобразовательных 
организаций, обучающихся в соответствии с 
ФГОС общего образования; удовлетворенность 
населения доступностью и качеством 
реализации программ общего образования

6. 4) создание современной 
инфраструктуры общего 
образования

Управление образования 
Администрации Североуральского 
городского округа, 
руководители муниципальных 
общеобразовательных организаций

2015–2018 годы удельный вес учащихся общеобразовательных 
организаций, обучающихся в соответствии с 
ФГОС общего образования; удовлетворенность 
населения доступностью и качеством 
реализации программ общего образования

7. 5) повышение квалификации 
педагогических и 
управленческих кадров для 
реализации ФГОС общего 
образования 

Управление образования 
Администрации Североуральского 
городского округа, муниципальное 
бюджетное учреждение 
Североуральского городского 
округа «Информационно-
методический центр», 
руководители муниципальных 
общеобразовательных организаций

2015–2018 годы удельный вес учащихся общеобразовательных 
организаций, обучающихся в соответствии с 
ФГОС общего образования; удовлетворенность 
населения доступностью и качеством 
реализации программ общего образования

8. 6) создание условий 
реализации образовательных 
программ с применением 
электронного обучения 
и дистанционных 
образовательных технологий

Управление образования 
Администрации Североуральского 
городского округа, муниципальное 
бюджетное учреждение 
Североуральского городского 
округа «Информационно-
методический центр», 
руководители муниципальных 
общеобразовательных организаций

2015–2018 годы доля обучающихся, охваченных 
образовательными программами с применением 
электронного обучения и дистанционных 
образовательных технологий, в общей 
численности школьников

9. Мероприятие 2. Участие 
в формировании системы 
мониторинга уровня 
подготовки и социализации 
школьников — проведение 
и анализ результатов 
мониторинга готовности 
обучающихся к освоению 
программ начального, 
основного, среднего 
общего образования 
и профессионального 
образования, комплексного 
мониторинга готовности 
обучающихся уровня 
основного образования 
(8 класс) к выбору 
образовательной и 
профессиональной 
траектории и мониторинга 
уровня социализации 
выпускников 
общеобразовательных 
организаций (далее — 
мониторинг) на регулярной 
основе в соответствии 
с разработанной 
Министерством образования 
и науки Российской 
Федерации методологией 
и результатами пилотной 
апробации

Управление образования 
Администрации Североуральского 
городского округа, муниципальное 
бюджетное учреждение 
Североуральского городского 
округа «Информационно-
методический центр», 
руководители муниципальных 
общеобразовательных организаций

2015–2018 годы мониторинг уровня подготовки и 
социализации школьников — проведение и 
анализ результатов мониторинга готовности 
обучающихся к освоению программ начального, 
основного, среднего общего образования и 
профессионального образования; комплексный 
мониторинг готовности обучающихся уровня 
основного образования (8 класс) к выбору 
образовательной и профессиональной 
траектории и мониторинг уровня социализации 
выпускников общеобразовательных организаций
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10. Разработка мер, 

направленных на 
совершенствование 
профессиональной 
ориентации обучающихся 
в общеобразовательных 
организациях

Управление образования 
Администрации Североуральского 
городского округа, муниципальное 
бюджетное учреждение 
Североуральского городского 
округа «Информационно-
методический центр», 
руководители муниципальных 
общеобразовательных организаций

2015–2016 годы удельный вес численности обучающихся 
в общеобразовательных организациях, 
охваченных мероприятиями профессиональной 
ориентации, в общей их численности

11. Мероприятие 3. Программа 
подготовки и переподготовки 
современных педагогических 
кадров:

Управление образования 
Администрации Североуральского 
городского округа, муниципальное 
бюджетное учреждение 
Североуральского городского 
округа «Информационно-
методический центр», 
руководители муниципальных 
общеобразовательных организаций

2015–2018 годы сокращение доли выпускников муниципальных 
общеобразовательных организаций, не сдавших 
ЕГЭ, в общей численности выпускников 
муниципальных общеобразовательных 
организаций. Сокращение показателя 
отношения среднего балла ЕГЭ (в расчете на 
1 предмет) в 10 процентах школ с лучшими 
результатами ЕГЭ к среднему баллу ЕГЭ (в 
расчете на 1 предмет) в 10 процентах школ с 
худшими результатами ЕГЭ

12. 1) формирование 
организационных 
механизмов сетевого 
взаимодействия 
образовательных 
учреждений, имеющих 
опыт инновационной 
деятельности по достижению 
новых качественных 
образовательных результатов

Управление образования 
Администрации Североуральского 
городского округа, муниципальное 
бюджетное учреждение 
Североуральского городского 
округа «Информационно-
методический центр», 
руководители муниципальных 
общеобразовательных организаций

2015–2016 годы система сетевого взаимодействия 
образовательных учреждений, имеющих опыт 
инновационной деятельности по достижению 
новых качественных образовательных 
результатов

13. Обеспечение доступности качественного образования

14. Реализация мероприятий 
по созданию физической 
и информационной 
доступности физкультурных 
и спортивных сооружений, 
залов, площадок, учебных 
классов в муниципальных 
общеобразовательных 
организациях 
Североуральского 
городского округа в рамках 
комплексной программы 
Свердловской области 
«Доступная среда» на 2011–
2015 годы, утвержденной 
постановлением 
Правительства 
Свердловской области от 
22.01.2014г. № 23‑ПП «Об 
утверждении комплексной 
программы Свердловской 
области «Доступная среда» 
на 2014–2015 годы» и 
муниципальной программы 
Североуральского 
городского округа 
«Развитие образования 
в Североуральском 
городском округе» на 2014 
- 2020 годы», утвержденной 
постановлением 
Администрации 
Североуральского 
городского округа от 
30.10.2013 № 1537 
«Об утверждении 
муниципальной программы 
Североуральского 
городского округа 
«Развитие образования 
в Североуральском 
городском округе» на 2014 - 
2020 годы»

Управление образования 
Администрации Североуральского 
городского округа, 
руководители муниципальных 
общеобразовательных организаций

2015 год доля лиц с ограниченными возможностями 
здоровья и инвалидов от 6 до 18 лет, 
систематически занимающихся физкультурой и 
спортом, в общей численности данной категории 
в Североуральском городском округе

15. Обеспечение функционирования независимой системы оценки качества работы образовательных организаций с учетом методических 
рекомендаций, утвержденных Министерством образования и науки Российской Федерации 14 октября 2013 года

16. Мероприятие 4. Внедрение 
муниципальной системы 
оценки качества 
общего образования в 
Североуральском городском 
округе, созданной с учетом 
опыта Свердловской области 
на основании разработанной 
Министерством образования 
и науки Российской 
Федерации системы оценки 
качества общего образования

Управление образования 
Администрации Североуральского 
городского округа, муниципальное 
бюджетное учреждение 
Североуральского городского 
округа «Информационно-
методический центр», 
руководители муниципальных 
общеобразовательных организаций

2015 год число муниципальных общеобразовательных 
организаций, расположенных на территории 
Североуральского городского округа, в которых 
оценка деятельности общеобразовательных 
организаций, их руководителей и основных 
категорий работников осуществляется на 
основании показателей эффективности 
деятельности муниципальных 
общеобразовательных организаций (не 
менее чем в 80 процентах муниципальных 
общеобразовательных организаций)



(Продолжение. Начало на стр. 19-25)

9 октября 2015 г.26 «Наше слово» № 41/1 (10572/1)
(Продолжение на стр. 27)

1 2 3 4 5
17. Разработка (изменение) 

показателей эффективности 
деятельности 
муниципальных 
организаций общего 
образования, их 
руководителей и основных 
категорий работников

Управление образования 
Администрации Североуральского 
городского округа, муниципальное 
бюджетное учреждение 
Североуральского городского 
округа «Информационно-
методический центр», 
руководители муниципальных 
общеобразовательных организаций, с 
участием профсоюзных организаций, 
общественных объединений (по 
согласованию)

2015 год нормативный правовой акт, утверждающий 
показатели эффективности деятельности 
муниципальных общеобразовательных 
организаций, их руководителей и основных 
категорий работников

18. Введение «эффективного контракта» в общем образовании

19. Аттестация педагогических 
работников организаций 
общего образования с 
последующим их переводом 
на «эффективный контракт»

Управление образования 
Администрации Североуральского 
городского округа, муниципальное 
бюджетное учреждение 
Североуральского городского 
округа «Информационно-
методический центр», 
руководители муниципальных 
общеобразовательных организаций

2015–2018 годы доля педагогических работников 
муниципальных общеобразовательных 
организаций, которым при прохождении 
аттестации присвоена первая или высшая 
категория 

20. Мероприятие 5. Организация 
внедрения механизмов 
«эффективного контракта» 
с педагогическими 
работниками в системе 
общего образования на 
основании разработанной 
Министерством образования 
и науки Российской 
Федерации модели 
«эффективного контракта» 
и результатов пилотной 
апробации

Управление образования 
Администрации Североуральского 
городского округа, 
руководители муниципальных 
общеобразовательных организаций

2015–2018 годы отношение среднемесячной заработной платы 
педагогических работников муниципальных 
общеобразовательных организаций к 
среднемесячной заработной плате в 
Свердловской области (составит 100 процентов); 
удельный вес численности учителей в возрасте 
до 30 лет в общей численности учителей 
общеобразовательных организаций

21. Мероприятие 6. Организация 
внедрения механизмов 
«эффективного контракта» 
с руководителями 
образовательных 
организаций общего 
образования в 
Североуральском городском 
округе на основании 
методических рекомендаций 
Министерства образования и 
науки Российской Федерации

Управление образования 
Администрации Североуральского 
городского округа, муниципальное 
казённое учреждение 
«Централизованная бухгалтерия 
учреждений образования», 
руководители муниципальных 
общеобразовательных организаций

2015 год отношение среднемесячной заработной 
платы педагогических работников 
общеобразовательных учреждений 
Североуральского городского округа 
к среднемесячной заработной плате в 
Свердловской области (составит 100 процентов). 

22. Организация проведения 
работ по заключению 
дополнительных соглашений 
к трудовым договорам 
с руководителями 
муниципальных 
общеобразовательных 
организаций (трудовых 
договоров для вновь 
назначаемых руководителей) 
в соответствии с типовой 
формой договора

Управление образования 
Администрации Североуральского 
городского округа

2015 год доля заключенных трудовых договоров 
с руководителями муниципальных 
общеобразовательных организаций в 
соответствии с типовой формой договора

23. Внедрение систем 
нормирования труда 
в образовательных 
организациях, направленных 
на создание условий, 
необходимых для 
внедрения рациональных 
организационных и 
трудовых процессов, 
улучшения организации 
труда и повышения 
эффективности и качества 
реализации образовательных 
программ, в соответствии 
с методическими 
рекомендациями, 
утвержденными приказом 
Министерства труда 
и социальной защиты 
Российской Федерации 
от 30.09.2013 № 504 «Об 
утверждении методических 
рекомендаций по разработке 
систем нормирования 
труда в государственных 
(муниципальных) 
учреждениях»

Управление образования 
Администрации Североуральского 
городского округа, муниципальное 
казённое учреждение 
«Централизованная бухгалтерия 
учреждений образования», 
руководители муниципальных 
общеобразовательных организаций

2015–2018годы оценка хода внедрения систем нормирования 
труда в образовательных организациях, 
направленных на создание условий, 
необходимых для внедрения рациональных 
организационных и трудовых процессов, 
улучшения организации труда и повышения 
эффективности и качества реализации 
образовательных программ, обеспечение 
административных условий, принятие 
управленческих решений
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24. Обеспечение контроля 

выполнения в полном 
объеме мер по созданию 
прозрачного механизма 
оплаты труда руководителей 
муниципальных 
образовательных 
организаций, с учетом 
установленных 
предельных соотношений 
средней заработной 
платы руководителей 
образовательных 
организаций и средней 
заработной платы 
работников данных 
организаций, включая 
предоставление ими 
сведений о доходах и 
имуществе и размещение 
их в информационно-
телекоммуникационной сети 
«Интернет»

Управление образования 
Администрации Североуральского 
городского округа, 
руководители муниципальных 
общеобразовательных организаций с 
участием профсоюзных организаций, 
общественных объединений (по 
согласованию)

2015–2018 годы выполнение в полном объеме мер по созданию 
прозрачного механизма оплаты труда 
руководителей муниципальных образовательных 
организаций, с учетом установленных 
предельных соотношений средней заработной 
платы руководителей образовательных 
организаций и средней заработной платы 
работников данных организаций, включая 
предоставление ими сведений о доходах и 
имуществе и размещение их в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет»

25. Осуществление 
мероприятий, направленных 
на оптимизацию 
расходов на оплату 
труда вспомогательного, 
административно-
управленческого персонала. 
Дифференциация оплаты 
труда вспомогательного, 
административно-
управленческого персонала 
исходя из предельной доли 
расходов на оплату их труда 
в общем фонде оплаты труда 
учреждения не более 40 
процентов

Управление образования 
Администрации Североуральского 
городского округа, муниципальное 
казённое учреждение 
«Централизованная бухгалтерия 
учреждений образования», 
руководители муниципальных 
общеобразовательных организаций

2015–2018 годы отношение средней заработной платы 
педагогических работников муниципальных 
общеобразовательных организаций к 
средней заработной плате в Свердловской 
области; удельный вес численности учителей 
муниципальных общеобразовательных 
организаций в возрасте до 35 лет в общей 
численности учителей муниципальных 
общеобразовательных организаций

26. Оптимизация численности по отдельным категориям педагогических работников, определенных указами Президента Российской 
Федерации, с учетом увеличения производительности труда и проводимых институциональных изменений

27. Мероприятие 7. 
Информационное 
и мониторинговое 
сопровождение введения 
«эффективного контракта»:

Управление образования 
Администрации Североуральского 
городского округа, муниципальное 
бюджетное учреждение 
Североуральского городского 
округа «Информационно-
методический центр», 
руководители муниципальных 
общеобразовательных организаций

2015–2018 годы наличие информации о введении «эффективного 
контракта» на территории Североуральского 
городского округа

28. 1) информационное 
сопровождение 
мероприятий по введению в 
Североуральском городском 
округе «эффективного 
контракта» с участием 
профсоюзных организаций, 
общественных объединений 
(организация проведения 
разъяснительной работы 
в трудовых коллективах, 
публикации в средствах 
массовой информации, 
проведение семинаров и 
иные мероприятия)

Управление образования 
Администрации Североуральского 
городского округа, муниципальное 
бюджетное учреждение 
Североуральского городского 
округа «Информационно-
методический центр», 
руководители муниципальных 
общеобразовательных организаций

2015–2018 годы обеспечение информационных условий, 
снижение числа обращений граждан по 
вопросам введения «эффективного контракта» 

29. 2) мониторинг влияния 
внедрения «эффективного 
контракта» на качество 
образовательных услуг 
общего образования 
и удовлетворенности 
населения качеством 
общего образования, в том 
числе выявление лучших 
практик в Североуральском 
городском округе

Управление образования 
Администрации Североуральского 
городского округа, муниципальное 
бюджетное учреждение 
Североуральского городского 
округа «Информационно-
методический центр», 
руководители муниципальных 
общеобразовательных организаций с 
участием профсоюзных организаций, 
общественных объединений

2015 и 2017 годы оценка хода внедрения «эффективного 
контракта», обеспечение административных 
условий, принятие управленческих решений

Глава 10. Показатели повышения эффективности и качества услуг в сфере общего образования, 
соотнесенные с этапами перехода к «эффективному контракту» 

№ 
строки

Наименование показателя Единица 
измерения

2013 
год

(факт)

2014 
год

(факт)

2015 
год

2016 
год

2017 
год

2018 
год

Результаты
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1. Соотношение результатов ЕГЭ по 

русскому языку и математике в 
10 процентах школ с лучшими и 
в 10 процентах школ с худшими 
результатами (отношение среднего 
балла ЕГЭ (в расчете на 1 предмет) 
в 10 процентах школ с лучшими 
результатами ЕГЭ к среднему 
баллу ЕГЭ (в расчете на 1 предмет) 
в 10 процентах школ с худшими 
результатами ЕГЭ

единиц 1,4 1,6 1,7 1,7 1,7 1,7 повышение эффективности деятельности 
муниципальных общеобразовательных 
организаций по совершенствованию 
условий для достижения и подтверждения 
обучающимися на государственной итоговой 
аттестации образовательных цензов:
улучшатся результаты выпускников школ, 
в первую очередь тех школ, выпускники 
которых показывают низкие результаты 
ЕГЭ;
повысится средний балл по 
общеобразовательным предметам 
технического и естественно-научного 
профилей

2. Средний балл ЕГЭ в 10 процентах 
школ с худшими результатами ЕГЭ 

баллов 32,6 32 26,1 31,5 32,0 33,0 повышение конкурентоспособности 
выпускников муниципальных 
общеобразовательных организаций при 
поступлении в вузы на соответствующие 
профили

3. Удельный вес численности 
учителей в возрасте до 35 лет 
в общей численности учителей 
общеобразовательных организаций

процентов 22 21,6 22,9 20 20 20 численность молодых учителей в возрасте 
до 35 лет будет составлять не менее 20 
процентов общей численности учителей 
муниципальных общеобразовательных 
организаций

4. Отношение среднемесячной 
заработной платы педагогических 
работников муниципальных 
образовательных организаций общего 
образования к среднемесячной 
заработной плате в Свердловской 
области

процентов 102,0 100,9 104,1 100 100 100 доведение уровня среднемесячной 
заработной платы педагогических 
работников муниципальных 
общеобразовательных организаций с 2013 
года до 100 процентов среднемесячной 
заработной платы по экономике 
Свердловской области

5. Удельный вес муниципальных 
общеобразовательных организаций, 
расположенных на территории 
Североуральского городского округа, 
в которых оценка деятельности 
общеобразовательных организаций, их 
руководителей и основных категорий 
работников осуществляется на 
основании показателей эффективности 
деятельности муниципальных 
общеобразовательных организаций, не 
менее чем 100 процентов 

процентов - 60 90 100 100 100 внедрение во всех муниципальных 
общеобразовательных организаций, 
расположенных на территории 
Североуральского городского округа, 
системы оценки деятельности 
общеобразовательных организаций

Глава 13. Основные количественные характеристики системы дополнительного образования детей
№  Наименование показателя Единица 

измерения
2012 год
(факт)

2013 год
(факт)

2014 год
(факт)

2015 год 2016 год 2017 год 2018 год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1. Численность детей и молодежи в возрасте  

5–18 лет*
человек 5770 5778 5946 6036 6158 6200 6240

2. Доля детей, охваченных образовательными 
программами дополнительного образования детей, 
в общей численности детей и молодежи в возрасте 
5–18 лет

процентов 74 75 80 80 80 80 80

3. Число получателей услуг человек 4270 4333 4757 4830 4926 4960 4992
4. Среднесписочная численность педагогических 

работников организаций дополнительного 
образования детей 

человек 82 85,5 77 83 85 85 85

5. Число детей от 5 до 18 лет, приходящихся на 
одного педагогического работника учреждения 
дополнительного образования детей

человек 70,37 67,58 77,2 72,7 72,4 72,9 73,4

6. Доля педагогических работников организаций 
дополнительного образования имеющих первую или 
высшую квалификационную категорию

процентов 89 83 92,8 90,6 90,6 90,6 90,6

7. Доля работников административно-управленческого 
и вспомогательного персонала в общей численности 
работников учреждений дополнительного 
образования

процентов 49,3 47,2 46,7 46,5 46,5 46,5 46,5

* Численность детей и молодежи в возрасте от 5 до 18 лет (не включая 18-летних).
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Глава 14. Мероприятия по повышению эффективности и качества услуг в сфере дополнительного образования детей, 
соотнесенные с этапами перехода к «эффективному контракту»

№  
строки

Наименование мероприятия Ответственные исполнители Сроки Показатели

1 2 3 4 5
1. Расширение потенциала системы дополнительного образования детей
2. Мероприятие 1. Организация реализации 

программ (проектов) развития 
дополнительного образования детей:

Администрация Североуральского городского 
округа, муниципальное бюджетное 
учреждение Североуральского городского 
округа «Информационно-методический 
центр» с участием руководителей 
организаций дополнительного образования 

2015–2018 
годы

удельный вес численности 
обучающихся по программам 
общего образования, участвующих в 
олимпиадах и конкурсах различного 
уровня, в общей численности, 
обучающихся по программам 
общего образования к 2018 году 
достигнет 46 процентов

3. 1) реализация в Североуральском 
городском округе программ (проектов) 
развития дополнительного образования 
детей

Администрация Североуральского городского 
округа

2015–2018 
годы

удельный вес численности 
обучающихся по программам 
общего образования, участвующих в 
олимпиадах и конкурсах различного 
уровня, в общей численности, 
обучающихся по программам 
общего образования к 2018 году 
достигнет 46 процентов

4. 2) организация мониторинга и 
оценки эффективности реализации в 
Североуральском городском округе 
программы (проекта) развития 
дополнительного образования детей

Администрация Североуральского городского 
округа

2015–2018 
годы

мониторинг эффективности 
реализации в Североуральском 
городском округе программы 
(проекта) развития дополнительного 
образования

5. Мероприятие 2. Совершенствование 
организационно-экономических 
механизмов обеспечения доступности 
услуг дополнительного образования 
детей.

Управление образования Администрации 
Североуральского городского округа, 
муниципальное казённое учреждение 
Североуральского городского округа 
«Централизованная бухгалтерия учреждений 
образования»

2016 год охват детей в возрасте 5–18 лет 
программами дополнительного 
образования

6. Мероприятие 3. Распространение 
современных региональных и 
муниципальных моделей организации 
дополнительного образования детей

Управление образования Администрации 
Североуральского городского округа, 
муниципальное бюджетное учреждение 
Североуральского городского округа 
«Информационно-методический центр»

2015–2017 
годы

охват детей в возрасте 5–18 лет 
программами дополнительного 
образования

7. Мероприятие 4. Создание условий 
для использования ресурсов 
негосударственного сектора в 
предоставлении услуг дополнительного 
образования детей:

Администрация Североуральского городского 
округа

2015–2018 
годы

охват детей в возрасте 5–18 лет 
программами дополнительного 
образования

8. Мероприятие 5. Организация 
внедрения системы оценки качества 
дополнительного образования детей

Управление образования Администрации 
Североуральского городского округа, 
муниципальное бюджетное учреждение 
Североуральского городского округа 
«Информационно-методический центр»

2015 год осуществление оценки 
деятельности организаций 
дополнительного образования 
детей, их руководителей и основных 
категорий работников на основании 
показателей эффективности 
деятельности муниципальных 
организаций дополнительного 
образования детей не менее чем 
в 80 процентах муниципальных 
организаций дополнительного 
образования

9. Создание условий для развития молодых талантов и детей с высокой мотивацией к обучению

10. Мероприятие 6. Реализация Концепции 
общенациональной системы выявления и 
развития молодых талантов

Администрация Североуральского городского 
округа

2015–2018 
годы

удельный вес численности 
обучающихся по программам 
общего образования, участвующих в 
олимпиадах и конкурсах различного 
уровня, в общей численности, 
обучающихся по программам 
общего образования, к 2018 году 
достигнет 46 процентов

11. Введение «эффективного контракта» в системе дополнительного образования детей

12. Мероприятие 7. Организация внедрения 
механизмов «эффективного контракта» 
с педагогическими работниками 
муниципальных организаций 
дополнительного образования детей:

Управление образования Администрации 
Североуральского городского округа, 
муниципальное казённое учреждение 
Североуральского городского округа 
«Централизованная бухгалтерия учреждений 
образования»

2015–2016
годы

отношение среднемесячной 
заработной платы педагогов 
муниципальных организаций 
дополнительного образования детей 
к среднемесячной заработной плате 
учителей в Свердловской области 
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1 2 3 4 5
13. 1) организация планирования 

дополнительных расходов местных 
бюджетов на повышение оплаты 
труда педагогических работников 
образовательных организаций 
дополнительного образования детей

Администрация Североуральского городского 
округа

2015–2018 
годы

повышение оплаты труда 
работников образовательных 
организаций дополнительного 
образования 

14. Мероприятие 8. Организация внедрения 
механизмов «эффективного контракта» 
с руководителями образовательных 
организаций дополнительного 
образования:

Администрация Североуральского городского 
округа

2015–2018 
годы

отношение среднемесячной 
заработной платы педагогов 
муниципальных организаций 
дополнительного образования к 
среднемесячной заработной плате 
учителей в Свердловской области 

15. 1) организация аттестации 
педагогических работников 
дополнительного образования детей 
с последующим переводом их на 
«эффективный контракт»

Управление образования Администрации 
Североуральского городского округа

2015–2018 
годы

доля педагогических работников 
образовательных организаций 
дополнительного образования, 
которым при прохождении 
аттестации присвоена первая или 
высшая категория 

16. 2) организация проведения работы по 
заключению дополнительных соглашений 
к трудовым договорам с руководителями 
муниципальных организаций (трудовых 
договоров для вновь назначаемых 
руководителей) дополнительного 
образования в соответствии с типовой 
формой договора

Управление образования Администрации 
Североуральского городского округа, 
муниципальное казённое учреждение 
Североуральского городского округа 
«Централизованная бухгалтерия учреждений 
образования»

2015–2016 
годы

трудовые договоры с 
руководителями муниципальных 
организаций дополнительного 
образования детей в соответствии с 
типовой формой договора

17. 3) осуществление мероприятий, 
направленных на оптимизацию расходов 
на оплату труда вспомогательного, 
административно-управленческого 
персонала

Управление образования Администрации 
Североуральского городского округа, 
муниципальное казённое учреждение 
Североуральского городского округа 
«Централизованная бухгалтерия учреждений 
образования»

2015–2016 
годы

отношение среднемесячной заработной 
платы педагогических работников 
муниципальных организаций 
дополнительного образования детей 
к среднемесячной заработной плате 
учителей в Свердловской области;
дифференциация оплаты труда 
вспомогательного, административно-
управленческого персонала исходя из 
предельной доли расходов на оплату 
их труда в общем фонде оплаты труда 
учреждения не более 40 процентов

18. 4) обеспечение контроля выполнения в 
полном объеме мер по созданию прозрачного 
механизма оплаты труда руководителей 
муниципальных образовательных 
организаций дополнительного образования, 
с учетом установленных предельных 
соотношений средней заработной платы 
руководителя образовательной организации 
дополнительного образования детей и 
средней заработной платы работников данных 
организаций, включая предоставление 
ими сведений о доходах и имуществе 
и размещение их в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет»

Управление образования Администрации 
Североуральского городского округа, 
муниципальное казённое учреждение 
Североуральского городского округа 
«Централизованная бухгалтерия учреждений 
образования»

2015–2018 
годы

выполнение в полном объеме мер 
по созданию прозрачного механизма 
оплаты труда руководителей 
муниципальных образовательных 
организаций дополнительного 
образования, с учетом установленных 
предельных соотношений средней 
заработной платы руководителя 
образовательной организации 
дополнительного образования 
детей и средней заработной платы 
работников данных организаций, 
включая предоставление ими 
сведений о доходах и имуществе и 
размещение их в информационно-
телекоммуникационной сети 
«Интернет»

19. Мероприятие 9. Обеспечение 
качества кадрового состава сферы 
дополнительного образования детей.

Администрация Североуральского 
городского округа, Управление образования 
Администрации Североуральского городского 
округа, муниципальное бюджетное 
учреждение Североуральского городского 
округа «Информационно-методический 
центр»

2015–2018 
годы

удельный вес численности 
обучающихся по программам 
общего образования, участвующих в 
олимпиадах и конкурсах различного 
уровня, в общей численности, 
обучающихся по программам 
общего образования к 2018 году 
достигнет 46 процентов

20. Мероприятие 10. Организация 
информационного сопровождения 
мероприятий по введению «эффективного 
контракта» в дополнительном образовании 
детей с участием профсоюзных организаций, 
общественных объединений (организация 
проведения разъяснительной работы в 
трудовых коллективах, публикации в 
средствах массовой информации, проведение 
семинаров и иные мероприятия)

Управление образования Администрации 
Североуральского городского округа, 
муниципальное бюджетное учреждение 
Североуральского городского округа 
«Информационно-методический центр»

2015–2018 
годы

отношение среднемесячной 
заработной платы педагогов 
муниципальных организаций 
дополнительного образования детей 
к среднемесячной заработной плате 
учителей в Свердловской области



Приложение № 1
к Плану мероприятий

(«дорожной карте») «Изменения
в отраслях социальной сферы,

направленные на повышение
эффективности образования»

в Североуральском городском округе
на 2015–2018 годы

Информация
о параметрах заработной платы работников муниципальных учреждений, расположенных на территории 

Североуральского городского округа, повышение оплаты труда которых предусмотрено Указом Президента Российской 
Федерации от 07 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», 

по категории: педагогические работники дошкольных образовательных учреждений
№  

строки 
Наименование показателя 2012

год
(факт)

2013
год

(факт)

2014 
год

(факт)

2015
год

2016
год 

(прогноз)

2017
год 

(прогноз)

2018
год 

(прогноз)

2015–2017 
годы

2013–
2018 
годы

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
1 Норматив числа получателей услуг на 1 

педагогического работника 10,84 10,87 10,75 10,85 10,89 10,93 11,00 10,89 10,88
2 Число получателей услуг, человек 2342 2337 2409 2463 2570 2570 2570 2538 2492
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Глава 15. Показатели повышения эффективности и качества услуг в сфере дополнительного образования детей, соотнесенные 
с этапами перехода к «эффективному контракту»

№ 
строки

Наименование показателя Единица 
измерения

2013 год
(факт)

2014 год
(факт)

2015 год 2016 год 2017 год 2018 год Результаты

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1. Доля детей, охваченных 

образовательными программами 
дополнительного образования 
детей, в общей численности детей и 
молодежи в возрасте 5–18 лет

процентов 75 80 80 80 80 80 не менее 80 процентов 
детей в возрасте от 5 до 
18 лет будут получать 
услуги дополнительного 
образования

2. Удельный вес численности 
обучающихся по программам 
общего образования, участвующих в 
олимпиадах и конкурсах различного 
уровня, в общей численности, 
обучающихся по программам общего 
образования

процентов 44,9 45,5 46 46 46 46 увеличится доля 
обучающихся по 
программам общего 
образования, участвующих 
в олимпиадах и конкурсах 
различного уровня

3. Отношение среднемесячной 
заработной платы педагогических 
работников муниципальных 
организаций дополнительного 
образования детей к среднемесячной 
заработной плате учителей в 
Свердловской области

процентов 66,1 78,5 85 90 100 100 во всех организациях 
дополнительного 
образования детей будет 
обеспечен переход на 
«эффективный контракт» 
с педагогическими 
работниками.

4. Удельный вес муниципальных 
образовательных организаций 
дополнительного образования, 
расположенных на территории 
Североуральского городского округа, 
в которых оценка деятельности 
образовательных организаций 
дополнительного образования детей, их 
руководителей и основных категорий 
работников осуществляется на 
основании показателей эффективности 
деятельности подведомственных 
муниципальных организаций 
дополнительного образования детей, 
не менее чем 100 процентов от 
общего количества муниципальных 
образовательных организаций 
дополнительного образования, 
расположенных на территории 
Североуральского городского округа

процентов - 60 100 100 100 100 будет внедрена система 
оценки деятельности 
образовательных 
организаций 
дополнительного 
образования детей

5. Удельный вес численности 
педагогических работников 
в возрасте до 35 лет в общей 
численности педагогических 
работников учреждений 
дополнительного образования

процентов 36,6 40,9 35,5 32,9 32,9 33,0 число педагогов в возрасте 
до 35 лет в общей 
численности педагогов в 
системе дополнительного 
образования детей 
составит не менее 33 
процентов
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
3 Среднесписочная численность 

педагогических работников дошкольных 
образовательных учреждений, человек

216 215 224,1 227 236 236 236 233 229

4 Численность населения на территории 
Североуральского городского округа, тыс. 
человек

43,947 43,245 42,619 42,619 42,619 42,619 42,619 Х Х

5 Планируемое соотношение средней заработной 
платы педагогических работников дошкольных 
образовательных учреждений и средней 
заработной платы в сфере общего образования в 
Свердловской области:

6 по Программе поэтапного совершенствования 
системы оплаты труда в муниципальных 
учреждениях на 2012-2018 годы, проценты

Х 100 100 100 100 100 100 100 100

7 по субъекту Российской Федерации, 
проценты 70,5 90,6 98,3 100 100 100 100 100,0 98,2
- по муниципальному образованию 
Североуральский городской округ 62,8 84,3 97,3 99,8 100 100 100 99,9 96,9

8 Среднемесячная заработная плата в сфере 
общего образования в Свердловской области, 
рублей

23 005 26 173,527 939,428 736,0 31 380,0 34 612,0 37 969,0 31 576,0 31 135,0

9 Темп роста к предыдущему году, проценты Х 113,8 106,7 102,9 109,2 110,3 109,7 Х Х
10 Среднемесячная заработная плата 

педагогических работников муниципальных 
дошкольных образовательных учреждений 
на территории Североуральского городского 
округа, рублей

14 448,0 22 051,527 194,428 692,0 31 380,0 34 612,0 37 969,0 31 561,3 30 316,5

11 Темп роста к предыдущему году, проценты Х 152,6 123,3 105,5 109,4 110,3 109,7 Х Х
12 Доля от средств от приносящей доход 

деятельности в фонде заработной платы по 
отдельной категории работников, проценты 

- -

13 Размер начислений на фонд оплаты труда, 
проценты 30,2 30,2 30,2 30,2 30,2 30,2 30,2 Х Х

14 Планируемый размер фонда оплаты труда 
с начислениями, формируемый за счет всех 
источников финансирования, млн. рублей

48,759 74,075 95,217 101,760 115,706 127,624 140,002 345,090 654,383

15 Прирост фонда оплаты труда с начислениями к 
2013 году, млн. рублей (строка 14 по графе  
i- года – строка 14 по графе 2013 года Х 25,316 21,142 27,686 41,632 53,549 65,927 122,867 235,252

16 в том числе:
17 за счет средств консолидированного 

бюджета субъекта Российской Федерации, 
включая дотацию из федерального бюджета, 
млн. рублей

Х 25,316 21,142 27,686 41,632 53,549 65,927 122,867 235,252

18 за счет средств от приносящей доход 
деятельности, млн. рублей Х - - - - - - - -

19 за счет иных источников (решений), 
включая корректировку консолидированного 
бюджета субъекта Российской Федерации на 
соответствующий год,  
млн. рублей

Х - - - - - - - -

20 Итого, объем средств, предусмотренный 
на повышение оплаты труда, млн. рублей 
(строка 17 + строка 18 + строка 19)

Х 25,316 21,142 27,686 41,632 53,549 65,927 122,867 235,252

21 Объем средств от мероприятий по 
оптимизации, в том числе реорганизации 
неэффективных организаций и программ, 
млн. рублей

Х - - - - 1 2 1 3

22 Соотношение объема средств от 
оптимизации к сумме объема средств, 
требуемых на повышение оплаты 
труда, процентов (строка 21/ строку 20 
*100 процентов)

Х - - - - 1,3 2,5 0,8 1,275

По итогам 2013 года размер среднемесячной заработ-
ной платы педагогических работников дошкольного об-
разования на территории Североуральского городского 
округа составил 22 051,5 рублей, или 84,3 процента к 
среднемесячной заработной плате в общем образовании 
в Свердловской области (26 173,5 рублей), по итогам 
2014 года – 27 194,4 рублей, или 97,3 процента к сред-
немесячной заработной плате в общем образовании в 
Свердловской области (27 939,4 рублей).

Оценка роста заработной платы педагогических ра-
ботников дошкольного образования в 2015-2018 годах 
осуществлена с учетом достигнутых в 2013-2014 годах 
значений целевых показателей в общем образовании в 
Свердловской области и основных показателей прогно-
за социально-экономического развития Североураль-
ского городского округа. 

В целях определения расходов бюджета Североураль-

ского городского округа на повышение платы труда пе-
дагогических работников дошкольного образования на 
2015-2018 годы определены следующие параметры:

на 2015 год – 28 692 рублей;   
прогноз на 2016 год – 31 380 рублей;
прогноз на 2017 год – 34 612 рублей;
прогноз на 2018 год – 37 969 рублей.
Прирост фонда оплаты труда педагогических работ-

ников муниципальных дошкольных образовательных 
организаций во исполнение Указа Президента Россий-
ской Федерации по сравнению с 2013 годом определён 
(прогнозная оценка) в следующем объеме:

на 2015 год – 27,686 млн. рублей;
на 2016 год – 41,632 млн. рублей;
на 2017 год – 53,549 млн. рублей;
на 2018 год – 65,927 млн. рублей. 
Определение потребности в расходах на доведение до 

целевых показателей, осуществлено на основании дей-
ствующей нормативной базы. 

Оптимизация сети дошкольных организаций и чис-
ленности персонала (включая административно–управ-
ленческий персонал) для привлечения дополнительных 
средств на повышение заработной платы педагогиче-
ских работников, исходя из особенностей существую-
щей структуры муниципальной системы дошкольного 
образования и перспектив её развития согласно Страте-
гии социально-экономического развития Североураль-
ского городского округа на период до 2020 года, будет 
завершена в 2016 году после реорганизации путём при-
соединения двух дошкольных образовательных учреж-
дений к общеобразовательным школам. 

Апробация моделей «эффективного контракта» в до-
школьном образовании осуществляется с 2015 года, в 
том числе в рамках мониторинга уровня среднемесяч-
ной заработной платы педагогических работников об-
разовательных организаций и ее влияния на показатели 
качества дошкольного образования.

Вместе с тем, проводится работа по привлечению вне-
бюджетных источников финансирования, в том числе, 
по введению платных образовательных услуг, услуг по 
присмотру и уходу в рамках выходного дня.

Приложение № 2
к Плану мероприятий

(«дорожной карте») «Изменения в отраслях социальной сферы, направ-
ленные на повышение эффективности образования» в
Североуральском городском округена 2015–2018 годы

Пояснительная записка по оценке параметров уровня среднемесячной заработ-
ной платы педагогических работников в сфере дошкольного образования
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Приложение № 3
к Плану мероприятий

(«дорожной карте») «Изменения
в отраслях социальной сферы,

направленные на повышение
эффективности образования» в

Североуральском городском округе
на 2015–2018 годы

Информация
о параметрах заработной платы работников муниципальных учреждений, расположенных на территории Североуральского 

городского округа, повышение оплаты труда которых предусмотрено Указом Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 
года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», по категории: педагогические работники 

образовательных учреждений общего образования

№  Наименование показателя 2012
год 

(факт)

2013
год 

(факт)

2014
год

(факт)

2015
год

2016
год 

(прогноз)

2017
год 

(прогноз)

2018
год 

(прогноз)

2015–
2017 
годы

2013–
2018 
годы

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
1 Норматив числа получателей услуг на 1 

педагогического работника 
14,7 14,4 14,2 14,1 14,2 14,2 14,2 14,17 14,23

2 Число получателей услуг, человек 4791 4709 4662 4655 4753 4790 4800 4733 4728
3 Среднесписочная численность педагогических 

работников образовательных учреждений 
общего образования, человек

325 326 328 329 335 338 338 334 332,3

4 Численность населения на территории 
Североуральского городского округа, тыс. 
человек

43,947 43,245 42,619 42,619 42,619 42,619 42,619 Х Х

5 Планируемое соотношение средней 
заработной платы педагогических работников 
образовательных учреждений общего 
образования и средней заработной платы в 
субъекте Российской Федерации:

6 по Программе поэтапного совершенствования 
системы оплаты труда в муниципальных 
учреждениях на 2012-2018 годы, процентов

100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

7 по субъекту Российской Федерации, 
процентов 

103,7 105,6 104,7 104,7 100,0 100,0 100,0 101,6 102,5

-по муниципальному образованию 
Североуральский городской округ

112,6 102,0 100,9 104,1 100,0 100,0 100,0 101,4 101,2

8 Среднемесячная заработная плата по субъекту 
Российской Федерации (прогноз Свердловской 
области), рублей

25 138,8 27 978,5 29 744,0 29 744,0 33 650,0 36 510,0 40 051,0 33 301,3 32 946,2

9 Темп роста к предыдущему году, процентов Х 111,3 106,3 100,0 113,1 108,5 109,7 Х Х
10 Среднемесячная заработная плата педагогических 

работников муниципальных образовательных 
учреждений общего образования на территории 
Североуральского городского округа, рублей

28 314,0 28 532,8 30 000,4 30 965,1 33 650,0 36 510,0 40 051,0 33 708,4 33 284,9

11 Темп роста к предыдущему году, процентов Х 100,8 105,1 103,2 108,7 108,5 109,7 Х Х
12 Доля от средств от приносящей доход 

деятельности в фонде заработной платы по 
отдельной категории работников, процентов 

0 0 0 0 0 0 0 - -

13 Размер начислений на фонд оплаты труда, 
процентов 30,2 30,2 30,2 30,2 30,2 30,2 30,2 Х Х

14 Планируемый размер фонда оплаты труда 
с начислениями, формируемый за счет всех 
источников финансирования, млн. рублей

143,773 145,330 153,508 159,170 176,125 192,806 211,506 528,101 1 038,445

15 Прирост фонда оплаты труда с начислениями 
к 2013 году, млн. рублей (строка 14 по графе 
i-года – строка 14 по графе 2013 года)

Х 1,557 8,178 13,840 30,796 47,476 66,176 92,112 168,024

16 в том числе
17 за счет средств консолидированного бюджета 

субъекта Российской Федерации, млн. рублей Х 1,557 8,078 13,735 30,686 47,356 66,046 91,777 167,459
18 за счет средств от приносящей доход 

деятельности, млн. рублей Х - 0,100 0,105 0,110 0,120 0,130 0,335 0,565

19 за счет иных источников (решений), 
включая корректировку консолидированного 
бюджета субъекта Российской Федерации на 
соответствующий год, млн. рублей

Х - - - - - - - -

20 Итого объем средств, предусмотренный на 
повышение оплаты труда, млн. рублей (строка 
17 + строка 18 + строка 19)

Х 1,557 8,178 13,840 30,796 47,476 66,176 92,112 168,024 

21 Объем средств от мероприятий по 
оптимизации, в том числе реорганизации 
неэффективных организаций и программ, 
млн. рублей

Х - - - - - - - -

22 Соотношение объема средств от оптимизации 
к сумме объема средств, требуемых на 
повышение оплаты труда, процентов (строка 
21/ строку 20 *100 процентов)

Х - - - - - - - -



Приложение № 4
к Плану мероприятий 

(«дорожной карте») «Изменения в отраслях социальной сферы,
направленные на повышение эффективности образования»

в Североуральском городском округе  на 2015–2018 годы

Пояснительная записка по оценке параметров уровня среднемесячной заработ-
ной платы педагогических работников в сфере общего образования

(Продолжение. Начало на стр. 19-33)

9 октября 2015 г.34 «Наше слово» № 41/1 (10572/1)
(Окончание на стр. 35)

 По итогам 2013 года уровень среднемесячной зара-
ботной платы педагогических работников общего об-
разования на территории Североуральского городского 
округа составил 28 532,8 рублей, или 102 процента к 
среднемесячной заработной плате в Свердловской обла-
сти (27 978,5 рублей), по итогам 2014 года – 30 000,4 ру-
блей, или 100,9 процентов к среднемесячной заработной 
плате в Свердловской области (29 744,0 рублей).

Оценка роста заработной платы педагогических ра-
ботников общего образования в 2015-2018 годах осу-
ществлена с учетом достигнутых в 2014 году значений 
целевых показателей в экономике Свердловской обла-
сти и уточненных основных социальных показателей 
прогноза социально-экономического развития Североу-
ральского городского округа. 

В целях определения расходов бюджета Североураль-
ского городского округа на повышение оплаты труда пе-
дагогических работников общего образования на 2015-
2018 годы определены следующие параметры:

на 2015 год – 30 965,1 рублей;
прогноз на 2016 год – 33 650,0 рублей;
прогноз на 2017 год – 36 510,0 рублей;
прогноз на 2018 год – 40 051,0 рублей.
Исходя из данных показателей, темп роста уровня 

среднемесячной заработной платы педагогических ра-

ботников общего образования к предыдущему году со-
ставит:

в 2015 году – 103,2 процента;
в 2016 году – 108,7 процента;
в 2017 году – 108,5 процента;
в 2018 году – 109,7 процента.
Прирост фонда оплаты труда педагогических работни-

ков муниципальных общеобразовательных учреждений 
во исполнение Указа Президента Российской Федера-
ции по сравнению с 2013 годом определён (прогнозная 
оценка) в следующем объеме:

на 2015 год – 13 840 млн. рублей;
на 2016 год – 30,796 млн. рублей;
на 2017 год – 47,476 млн. рублей;
на 2018 год - 66,176 млн. рублей.
Определение потребности в расходах на доведение до 

целевых показателей осуществлено на основании дей-
ствующей нормативной базы. 

Оптимизация сети муниципальных общеобразова-
тельных организаций и численности персонала (вклю-
чая административно-управленческий персонал) для 
привлечения дополнительных средств на повышение 
заработной платы педагогических работников исходя из 
особенностей существующей структуры муниципаль-
ной системы общего образования и перспектив её раз-

вития согласно Стратегии социально-экономического 
развития Североуральского городского округа на пери-
од до 2020 года завершится в 2015 году: реорганизация 
двух начальных общеобразовательных школ путём при-
соединения к средним общеобразовательным школам. 
Дальнейшая оптимизация сети не представляется воз-
можной.

В настоящее время соотношение доли оплаты труда 
педагогических работников к доле оплаты труда непе-
дагогических работников (включая административно–
управленческий персонал) соответствует нормативным 
требованиям: 70 процентов на 30 процентов в городских 
учреждениях, и 60 процентов на 40 процентов в учреж-
дениях, расположенных в сельской местности.

Объемы средств от приносящей доход деятельности 
учтены исходя из сложившегося удельного веса по фор-
мам федерального статистического наблюдения № ЗП–
образование «Сведения о численности и оплате труда 
работников сферы образования по категориям персона-
ла» и № ОШ–2 (сводная) «Сведения о финансировании 
и расходах учреждений, реализующих программы об-
щего образования».

В 2015 году в общем образовании началась апробация 
моделей «эффективного контракта», в том числе, в рам-
ках мониторинга уровня среднемесячной заработной 
платы педагогических работников образовательных ор-
ганизаций и ее влияния на показатели качества общего 
образования.

Вместе с тем, проводится работа по привлечению вне-
бюджетных источников финансирования через введение 
платных образовательных услуг.

Приложение № 5
к Плану мероприятий

(«дорожной карте») «Изменения в
отраслях социальной сферы,
направленные на повышение

эффективности образования» в
Североуральском городском округе

на 2015–2018 годы

Информация
о параметрах заработной платы работников муниципальных учреждений, расположенных на территории Североуральского 
городского округа, повышение оплаты труда которых предусмотрено Указом Президента Российской Федерации от 01 июня 
2012 года № 761 «О национальной стратегии действий в интересах детей на 2012–2017 годы», по категории: педагогические 

работники образовательных учреждений дополнительного образования

№  
строки

Наименование показателей 2012
год

(факт)

2013
год

(факт)

2014
год

(факт)

2015
год

2016
год 

(прогноз)

2017
год 

(прогноз)

2018
год 

(прогноз)

2015–2017 
годы

2013–2018 
годы

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
1 Норматив числа детей и 

молодежи в возрасте от 5 до 18 
лет (не включая 18-летних) на 1 
педагогического работника 

70,37 67,58 77,2 72,7 72,4 72,9 73,4 72,7 72,64

2 Число получателей услуг, 
человек 4270 4333 4757 4830 4926 4960 4992 4905,3 4799,7

3 Среднесписочная численность 
педагогических работников 
учреждений дополнительного 
образования детей, человек

82 85,5 77 83 85 85 85

4 Численность населения на 
территории Североуральского 
городского округа, тыс. человек

43,947 43,245 42,619 42,619 42,619 42,619 42,619 Х Х

5 Планируемое соотношение средней 
заработной платы педагогических 
работников учреждений 
дополнительного образования 
детей и средней заработной платы 
учителей в субъекте Российской 
Федерации:

6 по Программе поэтапного 
совершенствования системы 
оплаты труда в государственных 
(муниципальных) учреждениях на 
2012-2018 годы, процентов

70 75 80 85 90 100 100 91,7 88,3

7 по субъекту Российской 
Федерации, процентов 61,6 73,3 81,3 85,0 90,0 100,0 100,0 91,7 88,3
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
- по муниципальному 
образованию Североуральский 
городской округ

62,2 66,1 78,5 85,0 90,0 100,0 100,0 91,7 86,8

8 Среднемесячная заработная 
плата учителей в субъекте 
Российской Федерации 
(прогноз субъекта Российской 
Федерации), рублей

27 379,0 29 946,0 31 955,0 31 955,0 36 005,0 39 066,0 42 855,0 35 675,3 35 297,0

9 Темп роста к предыдущему году, 
процентов Х 109,4 106,7 100,0 112,7 108,5 109,7 Х Х

10 Среднемесячная заработная 
плата педагогических 
работников муниципальных 
учреждений дополнительного 
образования детей на 
территории Североуральского 
городского округа, рублей

17 037,0 19 802,8 25 090,9 27 162,0 32 405,0 39 066,0 42 855,0 32 877,67 31 063,62

11 Темп роста к предыдущему году, 
процентов Х 116,2 126,7 108,3 119,3 120,6 109,7 Х Х

12 Доля от средств от приносящей 
доход деятельности в фонде 
заработной платы по отдельной 
категории работников, 
процентов 

- -

13 Размер начислений на фонд 
оплаты труда, процентов 30,2 30,2 30,2 30,2 30,2 30,2 30,2 Х Х

14 Планируемый размер фонда 
оплаты труда с начислениями, 
формируемый за счет всех 
источников финансирования, 
млн. рублей

21,827 26,454 30,186 35,223 43,035 51,881 56,913 130,140 243,692

15 Прирост фонда оплаты труда с 
начислениями к 2013 году, млн. 
рублей (строка 14 по графе i- 
года – строка 14 по графе 2013 
года)

Х 4,626 3,732 8,770 16,582 25,428 30,460 50,779 89,597

16 в том числе Х
17 за счет средств 

консолидированного бюджета 
субъекта Российской Федерации, 
млн. рублей

Х 4,626 3,449 8,444 16,222 25,033 30,018 49,698 87,791

18 за счет средств от приносящей 
доход деятельности, млн. рублей Х - 0,283 0,326 0,360 0,395 0,442 1,081 1,806

19 за счет иных источников 
(решений), включая 
корректировку 
консолидированного бюджета 
субъекта Российской Федерации 
на соответствующий год, млн. 
рублей

Х - - - - - - -

По итогам 2013 года среднемесячная заработная плата 
педагогических работников муниципальных учрежде-
ний дополнительного образования детей составила 19 
802,8 рубля, или 66,2 процента к фактическому уровню 
среднемесячной заработной платы учителей Свердлов-
ской области (29 946,0 рублей), по итогам 2014 года – 25 
090,9 рублей или 78,5 процента к фактическому уровню 
среднемесячной заработной платы учителей Свердлов-
ской области (31 955,0 рублей).

Оценка прогнозного уровня средней заработной 
платы педагогических работников муниципальных 
учреждений дополнительного образования детей на 
2015–2018 годы осуществлена с учетом достигнутых в 
2013-2014 годах значений целевого показателя в Сверд-
ловской области и основных показателей прогноза со-
циально–экономического развития Североуральского 
городского округа. 

В целях определения расходов бюджета Свердлов-
ской области на повышение платы труда педагогиче-
ских работников дополнительного образования детей 
на 2015–2018 годы определены следующие параметры 
средней заработной платы:

на 2015 год – 27 162 рублей;
прогноз на 2016 год – 32 405 рублей;
прогноз на 2017 год – 39 066 рублей;
прогноз на 2018 год – 42 855 рублей.

Исходя из данных показателей, соотношение средней 
заработной платы педагогических работников муни-
ципальных учреждений дополнительного образования 
детей к средней заработной плате учителей в Свердлов-
ской области планируется обеспечить в соответствии с 
целевыми показателями, установленными на областном 
уровне, что составит:

в 2015 году – 85,0 процентов;
в 2016 году – 90,0 процентов;
в 2017 году – 100 процентов;
в 2018 году – 100 процентов.    
Прирост фонда оплаты труда педагогических работ-

ников муниципальных учреждений дополнительного 
образования во исполнение Указа Президента Россий-
ской Федерации по сравнению с 2013 годом определён 
(прогнозная оценка) в следующем объеме:

на 2015 год – 8,770 млн. рублей;
на 2016 год – 16,582 млн. рублей;
на 2017 год – 25,428 млн. рублей;
на 2018 год – 30,460 млн. рублей.
В бюджете муниципального образования на увели-

чение оплаты труда педагогических работников муни-
ципальных учреждений дополнительного образования 
детей учтены финансовые средства, объем которых 
включает  средства местного бюджета, средства, полу-
ченные за счет проведения мероприятий по оптимиза-

ции численности персонала (в том числе администра-
тивно–управленческого персонала), за счет средств от 
приносящей доход деятельности, за счет других вне-
бюджетных источников финансирования, а также за 
счет повышения интенсивности труда педагогов.

Соотношение объема средств бюджета муниципаль-
ного образования от оптимизации и объема средств, 
необходимого на повышение оплаты труда, соответ-
ствующей категории работников, составит (прогнозная 
оценка) в 2015 году – 30,4 процентов, в 2016 году – 18,5 
процента, в 2017 году – 16,1 процента, в 2018 году – 16,1 
процента.  

Оптимизация сети учреждений дополнительного об-
разования проведена в 2010-2013 годах. Дальнейшая 
оптимизация может привести к снижению доли детей 
(получателей услуг), охваченных услугами дополни-
тельного образования.

Объемы средств от приносящей доход деятельно-
сти учтены исходя из сложившегося удельного веса по 
формам федерального статистического наблюдения № 
ЗП-образование «Сведения о численности и оплате тру-
да работников сферы образования по категориям персо-
нала» и № 1-ДО (сводная) «Сведения об учреждениях 
дополнительного образования детей». 

В условиях сложившегося финансирования и недо-
статка средств в бюджете муниципального образования, 
продолжается работа по привлечению дополнительных 
средств, в том числе, за счет средств от приносящей до-
ход деятельности.

С 2015 года в учреждениях дополнительного об-
разования детей осуществляется апробация моделей 
«эффективного контракта», в том числе, в рамках мо-
ниторинга уровня среднемесячной заработной платы 
педагогических работников образовательных организа-
ций и ее влияния на показатели качества дополнитель-
ного образования детей.

Приложение № 6
к Плану мероприятий

(«дорожной карте») «Изменения в отраслях социальной сферы,
направленные на повышение эффективности образования» в

Североуральском городском округе на 2015–2018 годы

Пояснительная записка по оценке параметров уровня 
среднемесячной заработной платы педагогических работников в сфере дополнительного образования 
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АДМИНИСТРАЦИЯ 
СЕВЕРОУРАЛЬСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
от 04.09.2015г. № 1497 г. Североуральск

О внесении изменений в муниципальную 
программу Североуральского городского

 округа «Развитие культуры
 и искусства в Североуральском городском 

округе» на 2014-2020 годы, утвержденную 
постановлением Администрации 
Североуральского городского округа 

от 07.11.2013 г. № 1582
Руководствуясь Уставом Североуральского городского окру-

га, на основании Решения Думы Североуральского городского 
округа от 19 августа              2015 года № 60 «О внесении из-
менений в Решение Думы Североуральского городского округа 
от 24 декабря 2014 года № 137 «О бюджете Североуральского 
городского округа на 2015 год и плановый период 2016 и 2017 
годов», в соответствии с постановлениями Администрации 
Североуральского городского округа от 02.09.2013г. № 1237 
«Об утверждении Порядка формирования и реализации му-
ниципальных программ Североуральского городского округа 
и внесении изменений в постановление Администрации Се-
вероуральского городского округа от 03.02.2012г. № 135», от 
31.07.2014г. № 1055 «Об утверждении перечня муниципальных 
программ Североуральского городского округа на 2015-2017 
годы», Администрация Североуральского городского округа

П О С Т А Н О В Л Я Е Т:
1. Внести в муниципальную программу Североуральского 

городского округа «Развитие культуры и искусства в Севе-
роуральском городском округе» на 2014-2020 годы, утверж-

денную постановлением Администрации Североуральского 
городского округа от 07.11.2013г. № 1582, в редакции от 06 
августа 2015 года, следующие изменения:

1) в Паспорте муниципальной программы:
строку «Объемы финансирования муниципальной програм-

мы по годам реализации, тыс. рублей» изложить в следующей 
редакции: (см. табл.)

2) абзац 2 раздела 3 «План мероприятий по выполнению му-
ниципальной программы» изложить в следующей редакции:

«Общий объем финансирования муниципальной програм-
мы из средств местного бюджета составляет 673 804,1 тыс. 
руб., в том числе по годам реализации:

2014 год – 59 621,5 тыс. руб.
2015 год – 88 104,6 тыс. руб.
2016 год – 96 212,8 тыс. руб.

2017 год – 107 466,3 тыс. руб.
2018 год – 107 466,3 тыс. руб.
2019 год – 107 466,3 тыс. руб.
2020 год – 107 466,3 тыс. руб.»;
3) приложение № 2 к муниципальной программе «План ме-

роприятий по выполнению муниципальной программы Севе-
роуральского городского округа «Развитие культуры и искус-
ства в Североуральском городском округе»                            на 
2014-2020 годы» изложить в новой редакции (прилагается).

2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Наше 
слово» и на официальном сайте Администрации Североураль-
ского городского округа. 

Глава Администрации Североуральского
  городского округа В.А. Ильиных.

Приложение № 2
к муниципальной программе

План мероприятий 
по выполнению муниципальной программы Североуральского городского округа

«Развитие культуры и искусства в Североуральском городском округе» на 2014-2020 годы

№ Наименование 
мероприятия / 

Источники расходов на 
финансирование

Объем расходов на выполнение мероприятия за счет всех источников ресурсного обеспечения, 
тыс. руб.

Номер 
строки 

целевых 
Всего первый 

год
2014

второй год
2015

третий 
год

2016

пятый год
2018

шестой 
год

2019

седьмой 
год

2020

1. Всего по муниципальной 
программе, в том числе:

745605,1 64962,9 101658,2 106167,6 118204,1 118204,1 118204,1 118204,1

2. местный бюджет 673804,1 59621,5 88104,6 96212,8 107466,3 107466,3 107466,3 107466,3

3. федеральный бюджет 114,6 100,0 14,6 0 0 0 0 0

4. областной бюджет 5232,1 1352,2 3879,9 0 0 0 0 0

5. внебюджетные источники 66454,3 3889,2 9659,1 9954,8 10737,8 10737,8 10737,8 10737,8

6. Капитальные вложения 0 0 0 0 0 0 0 0 нет

7. местный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0 нет

8. федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0 нет

9. областной бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0 нет

10. внебюджетные источники 0 0 0 0 0 0 0 0 нет

11. Прочие нужды 745605,1 64962,9 101658,2 106167,6 118204,1 118204,1 118204,1 118204,1

12. местный бюджет 673804,1 59621,5 88104,6 96212,8 107466,3 107466,3 107466,3 107466,3

13. федеральный бюджет 114,6 100,0 14,6 0 0 0 0 0

14. областной бюджет 5232,1 1352,2 3879,9 0 0 0 0 0

15. внебюджетные источники 66454,3 3889,2 9659,1 9954,8 10737,8 10737,8 10737,8 10737,8

16. Подпрограмма 1: Сохранение, использование, популяризация и охрана объектов культурного наследия

17. Всего по подпрограмме 1, в 
том числе: 

1587,8 0 547,8 200,0 210,0 210,0 210,0 210,0 стр. 4

18. местный бюджет 1587,8 0 547,8 200,0 210,0 210,0 210,0 210,0

19. федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0

20. областной бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0

21. внебюджетные источники 0 0 0 0 0 0 0 0

22. 1. Капитальные вложения

23. Всего по направлению 
«Капитальные вложения», в 
том числе:

0 0 0 0 0 0 0 0 нет

24. 1.1. Бюджетные инвестиции в объекты капитального строительства

25. Бюджетные инвестиции 
в объекты капитального 
строительства всего, в том 
числе:

0 0 0 0 0 0 0 0 нет

26. 1.2. Иные капитальные вложения

27. Мероприятие, всего, из них: 0 0 0 0 0 0 0 0 нет

28. 3. Прочие нужды

29. Всего по направлению 
«Прочие нужды», всего, в том 
числе:

1587,8 0 547,8 200,0 210,0 210,0 210,0 210,0 стр. 4

30. местный бюджет 1587,8 0 547,8 200,0 210,0 210,0 210,0 210,0
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31. федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0

32. областной бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0

33. внебюджетные источники 0 0 0 0 0 0 0 0

34. Мероприятие 1
Капитальный ремонт и 
ремонт памятников истории 
и культуры, относящихся 
к муниципальной 
собственности, всего, из них:

1587,8 0 547,8 200,0 210,0 210,0 210,0 210,0 стр. 4

35. местный бюджет 1587,8 0 547,8 200,0 210,0 210,0 210,0 210,0

36. федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0

37. областной бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0

38. внебюджетные источники 0 0 0 0 0 0 0 0

39. Подпрограмма 2: Развитие музейного обслуживания населения Североуральского городского округа

40. Всего по подпрограмме 2, в 
том числе:

20107,2 2602,0 2772,2 2859,8 2968,3 2968,3 2968,3 2968,3 стр. 8,9,11,
27,32

41. местный бюджет 19704,5 2511,3 2710,2 2809,8 2918,3 2918,3 2918,3 2918,3

42. федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0 нет

43. областной бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0 нет

44. внебюджетные источники 402,7 90,7 62,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0

45. 1. Капитальные вложения

46. Всего по направлению 
«Капитальные вложения», в 
том числе:

0 0 0 0 0 0 0 0 нет

47. 1.1. Бюджетные инвестиции в объекты капитального строительства

48. Бюджетные инвестиции 
в объекты капитального 
строительства всего, в том 
числе:

0 0 0 0 0 0 0 0 нет

49. 1.2. Иные капитальные вложения

50. Мероприятие 0 0 0 0 0 0 0 0 нет

51. 3. Прочие нужды

52. Всего по направлению 
«Прочие нужды», всего, в том 
числе:

20107,2 2602,0 2772,2 2859,8 2968,3 2968,3 2968,3 2968,3 стр. 8,9,11,
27,32

53. местный бюджет 19704,5 2511,3 2710,2 2809,8 2918,3 2918,3 2918,3 2918,3

54. федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0 нет

55. областной бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0 нет

56. внебюджетные источники 402,7 90,7 62,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0

57. Мероприятие 2
Обеспечение деятельности 
(оказание услуг) 
муниципального музея, 
приобретение и хранение 
музейных предметов и 
музейных коллекций, всего, из 
них:

20007,2 2502,0 2772,2 2859,8 2968,3 2968,3 2968,3 2968,3 стр. 8,9,
27,32

58. местный бюджет 19604,5 2411,3 2710,2 2809,8 2918,3 2918,3 2918,3 2918,3

59. федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0

60. областной бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0

61. внебюджетные источники 402,7 90,7 62,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0

62. Мероприятие 3
Информатизация 
муниципального музея, в 
том числе приобретение 
компьютерного оборудования и 
лицензионного программного 
обеспечения, подключение 
музея к сети Интернет, всего, 
из них:

100,0 100,0 0 0 0 0 0 0 стр. 11

63. местный бюджет 100,0 100,0 0 0 0 0 0 0

64. федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0

65. областной бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0

66. внебюджетные источники 0 0 0 0 0 0 0 0

67. Подпрограмма 3: Развитие библиотечного дела на территории Североуральского городского округа

68. Всего по подпрограмме 3, в 
том числе:

95644,0 12458,2 11769,6 12756,2 14665,0 14665,0 14665,0 14665,0 стр. 
15,16,17

69. местный бюджет 95299,4 12458,2 11700,0 12701,2 14610,0 14610,0 14610,0 14610,0

70. федеральный бюджет 14,6 0 14,6 0 0 0 0 0 нет

71. областной бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0 нет
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72. внебюджетные источники 330,0 0 55,0 55,0 55,0 55,0 55,0 55,0

73. 1. Капитальные вложения

74. Всего по направлению 
«Капитальные вложения», в 
том числе:

0 0 0 0 0 0 0 0 нет

75. 1.1. Бюджетные инвестиции в объекты капитального строительства

76. Бюджетные инвестиции 
в объекты капитального 
строительства всего, в том 
числе:

0 0 0 0 0 0 0 0 нет

77. 1.2. Иные капитальные вложения

78. Мероприятие, 
всего, из них:

0 0 0 0 0 0 0 0 нет

79. 3. Прочие нужды

80. Всего по направлению 
«Прочие нужды», всего, в том 
числе:

95644,0 12458,2 11769,6 12756,2 14665,0 14665,0 14665,0 14665,0 стр. 

81. местный бюджет 95299,4 12458,2 11700,0 12701,2 14610,0 14610,0 14610,0 14610,0

82. федеральный бюджет 14,6 0 14,6 0 0 0 0 0 нет

83. областной бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0 нет

84. внебюджетные источники 330,0 0 55,0 55,0 55,0 55,0 55,0 55,0

85. Мероприятие 4 
Обеспечение деятельности 
(оказание услуг) 
муниципальных библиотек, 
формирование и хранение 
библиотечных фондов 
муниципальных библиотек,
всего, из них:

94229,4 11758,2 11455,0 12356,2 14665,0 14665,0 14665,0 14665,0 стр. 
15,17

86. местный бюджет 93899,4 11758,2 11400,0 12301,2 14610,0 14610,0 14610,0 14610,0

87. федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0 нет

88. областной бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0 нет

89. внебюджетные источники 330,0 0 55,0 55,0 55,0 55,0 55,0 55,0

90. Мероприятие 5
Информатизация 
муниципальных библиотек, 
в том числе комплектование 
книжных фондов (включая 
приобретение электронных 
версий книг и приобретение 
(подписку) периодических 
изданий), приобретение 
компьютерного оборудования и 
лицензионного программного 
обеспечения, подключение 
муниципальных библиотек к 
сети «Интернет», всего, из них:

1364,6 650,0 314,6 400,0 0 0 0 0 стр. 

91. местный бюджет 1364,6 650,0 300,0 400,0 0 0 0 0

92. федеральный бюджет 14,6 0 14,6 0 0 0 0 0 нет

93. областной бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0 нет

94. внебюджетные источники 0 0 0 0 0 0 0 0 нет

95. Мероприятие 6
Издание литературно-
художественного журнала 
народного творчество 
«СУППЧиК», всего, из них:

40,0 40,0 0 0 0 0 0 0 стр. 

96. местный бюджет 40,0 40,0 0 0 0 0 0 0

97. федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0 нет

98. областной бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0 нет

99. внебюджетные источники 0 0 0 0 0 0 0 0 нет

100. Мероприятие 7
Мероприятия, направленные 
на формирование гражданской 
позиции и нравственно-
духовных ценностей, всего, из 
них:

10,0 10,0 0 0 0 0 0 0
стр. 

15,27

101. местный бюджет 10,0 10,0 0 0 0 0 0 0

102. федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0 нет

103. областной бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0 нет

104. внебюджетные источники 0 0 0 0 0 0 0 0 нет

105. Подпрограмма 4: Развитие культурно-досуговой деятельности в Североуральском городском округе

106. Всего по подпрограмме 4, в 
том числе:

384662,3 49902,7 47176,8 51594,8 58997,0 58997,0 58997,0 58997,0 стр. 

107. местный бюджет 350226,3 44652,0 43273,5 47164,8 53784,0 53784,0 53784,0 53784,0

108. федеральный бюджет 100,0 100,0 0 0 0 0 0 0



(Продолжение. Начало на стр. 36-38)

«Наше слово» № 41/1 (10572/1) 399 октября 2015 г.

109. областной бюджет 1352,2 1352,2 0 0 0 0 0 0

110. внебюджетные источники 32983,8 3798,5 3903,3 4430,0 5213,0 5213,0 5213,0 5213,0

111. 1. Капитальные вложения

112. Всего по направлению 
«Капитальные вложения», в 
том числе:

0 0 0 0 0 0 0 0 нет

113. 1.1. Бюджетные инвестиции в объекты капитального строительства

114. Бюджетные инвестиции 
в объекты капитального 
строительства всего, в том 
числе:

0 0 0 0 0 0 0 0 нет

115. 1.2. Иные капитальные вложения

116. Мероприятие, 
всего, из них:

0 0 0 0 0 0 0 0 нет

117. 3. Прочие нужды

118. Всего по направлению 
«Прочие нужды», всего, в том 
числе:

384662,3 49902,7 47176,8 51594,8 58997,0 58997,0 58997,0 58997,0 стр. 

119. местный бюджет 350226,3 44652,0 43273,5 47164,8 53784,0 53784,0 53784,0 53784,0

120. федеральный бюджет 100,0 100,0 0 0 0 0 0 0

121. областной бюджет 1352,2 1352,2 0 0 0 0 0 0

122. внебюджетные источники 32983,8 3798,5 3903,3 4430,0 5213,0 5213,0 5213,0 5213,0

123. Мероприятие 8 
Обеспечение деятельности 
(оказание услуг) учреждений 
культуры и искусства 
культурно-досуговой сферы, 
всего, из них:

364907,2 44066,1 40258,3 50194,8 57597,0 57597,0 57597,0 57597,0 стр. 

124. местный бюджет 331923,4 40267,6 36355,0 45764,8 52384,0 52384,0 52384,0 52384,0

125. федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0 нет

126. областной бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0 нет

127. внебюджетные источники 32983,8 3798,5 3903,3 4430,0 5213,0 5213,0 5213,0 5213,0

128. Мероприятие 9
Проведение ремонтных работ 
в зданиях и помещениях, 
в которых размещаются 
муниципальные учреждения 
культуры, приведение в 
соответствие с требованиями 
норм пожарной безопасности и 
санитарного законодательства 
и (или) оснащение таких 
учреждений специальным 
оборудованием, музыкальным 
оборудованием, инвентарем 
и музыкальными 
инструментами, всего, из них:

8125,1 2956,6 5168,5 0 0 0 0 0 стр. 
29,30

129. местный бюджет 7972,9 2804,4 5168,5 0 0 0 0 0

130. федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0 нет

131. областной бюджет 152,2 152,2 0 0 0 0 0 0

132. внебюджетные источники 0 0 0 0 0 0 0 0 нет

133. Мероприятие 10
Мероприятия в сфере культуры 
и искусства, всего, из них:

10330,0 1580,0 1750,0 1400,0 1400,0 1400,0 1400,0 1400,0 стр. 

134. местный бюджет 10330,0 1580,0 1750,0 1400,0 1400,0 1400,0 1400,0 1400,0

135. федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0 нет

136. областной бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0 нет

137. внебюджетные источники 0 0 0 0 0 0 0 0 нет

138. Мероприятие 11
Выплата денежного поощрения 
лучшим муниципальным 
учреждениям культуры, 
находящимся на территориях 
сельских поселений 
Свердловской области, и их 
работникам, 
всего, из них:

100,0 100,0 0 0 0 0 0 0 стр. 
29

139. местный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0 нет

140. федеральный бюджет 100,0 100,0 0 0 0 0 0 0

141. областной бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0 нет

142. внебюджетные источники 0 0 0 0 0 0 0 0 нет

143. Мероприятие 12
Поддержка в форме грантов 
на конкурсной основе 
муниципальным учреждениям 
культуры, 
всего, из них:

1200,0 1200,0 0 0 0 0 0 0 стр. 
27

(Окончание на стр. 40)



144. местный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0

145. федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0

146. областной бюджет 1200,0 1200,0 0 0 0 0 0 0

147. внебюджетные источники 0 0 0 0 0 0 0 0

148. Подпрограмма 5: Развитие дополнительного образования детей в сфере культуры и искусства 
в Североуральском городском округе

149. Всего по подпрограмме 5, в 
том числе:

243603,8 0 39391,8 38756,8 41363,8 41363,8 41363,8 41363,8 стр. 

150. местный бюджет 206986,1 0 29873,1 33337,0 35944,0 35944,0 35944,0 35944,0

151. федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0 нет

152. областной бюджет 3879,9 0 3879,9 0 0 0 0 0 нет

153. внебюджетные источники 32737,8 0 5638,8 5419,8 5419,8 5419,8 5419,8 5419,8

154. 1. Капитальные вложения

155. Всего по направлению 
«Капитальные вложения», в 
том числе:

0 0 0 0 0 0 0 0 нет

156. 1.1. Бюджетные инвестиции в объекты капитального строительства

157. Бюджетные инвестиции 
в объекты капитального 
строительства всего, в том 
числе:

0 0 0 0 0 0 0 0 нет

158. 1.2. Иные капитальные вложения

159. Мероприятие, 
всего, из них:

0 0 0 0 0 0 0 0 нет

160. 3. Прочие нужды

161. Всего по направлению 
«Прочие нужды», всего, в том 
числе:

243603,8 0 39391,8 38756,8 41363,8 41363,8 41363,8 41363,8 стр. 

162. местный бюджет 206986,1 0 29873,1 33337,0 35944,0 35944,0 35944,0 35944,0

163. федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0

164. областной бюджет 3879,9 0 3879,9 0 0 0 0 0

165. внебюджетные источники 32737,8 0 5638,8 5419,8 5419,8 5419,8 5419,8 5419,8

166. Мероприятие 13
Обеспечение деятельности 
(оказание услуг) учреждений 
дополнительного образования 
детей в сфере культуры и 
искусства, всего, из них:

239123,9 0 34911,9 38756,8 41363,8 41363,8 41363,8 41363,8 стр. 

167. местный бюджет 206386,1 0 29273,1 33337,0 35944,0 35944,0 35944,0 35944,0

168. федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0 нет

169. областной бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0 нет

170. внебюджетные источники 32737,8 0 5638,8 5419,8 5419,8 5419,8 5419,8 5419,8

171. Мероприятие 14
Капитальный ремонт зданий 
и помещений, в которых 
размещаются муниципальные 
детские школы искусств (в 
т.ч. художественная школа) и 
(или) укрепление материально-
технической базы таких 
учреждений, всего, из них:

600,0 0 600,0 0 0 0 0 0 стр. 
40,41

172. местный бюджет 600,0 0 600,0 0 0 0 0 0

173. федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0 нет

174. областной бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0 нет

175. внебюджетные источники 0 0 0 0 0 0 0 0

176. Мероприятие 15.
Обеспечение меры социальной 
поддержки по бесплатному 
получению художественного 
образования в муниципальных 
учреждениях дополнительного 
образования, всего, из них:

3879,9 0 3879,9 0 0 0 0 0 стр. 
39

177. местный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0

178. федеральный бюджет 0 0 0 0 0 0 0 0

179. областной бюджет 3879,9 0 3879,9

180. внебюджетные источники 0 0 0 0 0 0 0 0

(Окончание. Начало на стр. 36-40)
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